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แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2565) 
ของศูนยค์วามเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์การมหาชน) 

ส่วนที่ 1 บทสรุปผู้บริหาร 
ในปีงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ศลช. ได้รับการจัดสรรงบประมาณ จ านวนรวม  193.6666 ล้านบาท จ าแนกเป็น งบประมาณตาม พ.ร.บ. 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2565 จ านวน 115.9166 ล้านบาท และ งบประมาณจากกองทุน ววน. 77.7500 ล้านบาท มีการด าเนินงานใน 6 แผนงาน ได้แก่ แผนงาน
บุคลากรภาครัฐ 1 รายการ แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 1 ผลผลิต แผนงานสนับสนุนด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 1 ผลผลิต แผนงาน
ยุทธศาสตร์ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 1 โครงการ  แผนงานเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย 1 โครงการ และแผนงานภายใต้กองทุน ววน. จ านวน 1 โครงการ 
ประกอบด้วย 5 กิจกรรม  

ทั้งนี้ ศลช. ได้มีการจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปี พ.ศ.2565 โดยรวมแผนงบประมาณจากแหล่งต่าง ๆ ทั้ง จาก พ.ร.บ.งบประมาณ งบประมาณจากกองทุน ววน. แผนหา
รายได้ของ ศลช. ค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างอาคารหน่วยปฏิบัติการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีหุ่นยนต์ทางการแพทย์ชั้นสูง และแผนใช้จ่ายงบประมาณที่คาดว่าจะได้รับจัดสรร
งบประมาณจากแหล่งทุนอื่นในปี 2565 และบริหารงานต่อเนื่องจากปี 2564 รวมเป็นงบประมาณตามแผนปฏิบัติงานทั้งสิ้น   803.4802 ล้านบาท  

แผนปฏิบัติงานประจ าปี 2565 ของ ศลช. มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนระดับต่าง ๆ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  แผนแม่บทเฉพาะกิจ
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติอันเป็นผลมาจากสถานการณ์โควิด 19 พ.ศ. 2564 – 2565 แผนปฏิรูปประเทศ กิจกรรมปฏิรูปที่จะส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต่อประชาชนอย่างมี
นัยส าคัญ (Big Rock)  และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ผลการด าเนินงานตอบเป้าหมายตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนวิทยาศาสตร์ด้าน
การแพทย์และสุขภาพ พ.ศ. 2562 – 2566 ของ ศลช. และท่ีก าหนดไว้โดยแหล่งงบประมาณ โดยเป้าหมายหลักของแผนปฏิบัติงานประจ าปี 2565 ไดแ้ก่ การสร้างผลกระทบทาง
เศรษฐกิจได้ไม่ต่ ากว่า 3,000 ล้านบาท ส่งเสริมและพัฒนาผู้ประกอบการรายใหม่ไม่ต่ ากว่า 35 ราย และหารายได้ให้กับหน่วยงานที่นอกเหนือจากเงินงบประมาณได้ไม่ต่ ากว่า 33 
ล้านบาท 
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ส่วนที่ 2  ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี  
เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

2.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 1) 

1) ยุทธศาสตร์ชาติ (หลัก) ด้าน การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

(1) เป้าหมาย: ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 
(2) ประเด็นยุทธศาสตร์: อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
(3) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ : ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์การมหาชน) ส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาต่อยอดงานวิจัยด้าน

การแพทย์และสุขภาพ ที่มีศักยภาพผลักดันให้เกิดเป็น ธุรกิจ อุตสาหกรรม หรือบริการ เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันให้กับประเทศ 

2) ยุทธศาสตร์ชาติ (รอง): ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
(1) เป้าหมาย: สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ าในทุกมิติ 
(2) ประเด็นยุทธศาสตร์: การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
(3) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ: ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์(องค์การมหาชน) ส่งเสริมสนับสนุนการน าผลงานวิจัยและพัฒนาที่

เกิดจากนักวิจัยไทยส่งเสริมให้เกิดการใช้งานที่แพร่หลายและสร้างการยอมรับ น าร่องในกลุ่มผู้สูงอายุ 

3) ยุทธศาสตร์ชาติ (รอง): ด้านความมั่นคง 
(1) เป้าหมาย: ประเทศไทยมีบทบาทด้านความมั่นคงเป็นที่ชื่นชมและได้รับการยอมรับโดยประชาคมระหว่างประเทศ 
(2) ประเด็นยุทธศาสตร์: การบูรณาการความร่วมมือด้านความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐและท่ีมิใช่ภาครัฐ 
(3) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ: ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์(องค์การมหาชน) ท าหน้าที่เป็น Focal Point ของการประชุมและ

เจรจาในกลุ่มความร่วมมือทางเศรษฐกิจเอเชีย-แปซิฟิกด้านชีววิทยาศาสตร์ (APEC Life Science Innovation Forum; APEC LSIF) อันส่งผลให้ประเทศไทยสามารถด าเนินการ
ได้สอดคล้องกับแนวทางความร่วมมือ เสริมสร้างความมั่นคงให้กับประเทศ 
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2.2 แผนระดับที่ 2 (เฉพาะท่ีเกี่ยวข้อง)  

2.2.1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
 (1) ประเด็น (หลัก) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 

 (1.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  

• เป้าหมายที่ 1 การขยายตัวของผลิตภัณฑ์ มวลรวมในประเทศในสาขาอุตสาหกรรม และบริการ 

• เป้าหมายที่ 2 ผลิตภาพการผลิตของภาค อุตสาหกรรมและภาคบริการเพิ่มข้ึน 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ : ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์การมหาชน) มีวิสัยทัศน์ในการขับเคลื่อน
วิทยาศาสตร์การแพทย์และสุขภาพให้สร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจและสังคมเพ่ิมขึ้นเป็น 1 ใน 10 อุตสาหกรรมสูงสุด ภายใน ปี 2580 

 (1.2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ : อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจร 

• แนวทางการพัฒนา : 
1) พัฒนาอุตสาหกรรมและบริการทางการแพทย์แบบบูรณาการควบคู่ไปกับอุตสาหกรรม ที่เกี่ยวเนื่องอ่ืน ๆ ในห่วงโซ่มูลค่า เช่น 

อุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ และอุตสาหกรรมชีวภาพ เป็นต้น 
2) ส่งเสริมการพัฒนาและการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย์เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการด้า นสุขภาพ เช่น 

การแพทย์ทางไกลและการแพทย์แม่นย า ปัญญาประดิษฐ์ เทคโนโลยีชีวภาพด้านสุขภาพ ผลิตภัณฑ์สุขภาพ ยา และชีววัตถุ เป็นต้น ตลอดจนจัดท า ฐานข้อมูลที่จ าเป็นเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพและศักยภาพในทุกมิติของการให้บริการด้านสุขภาพ 

3) ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมการแพทย์ที่ทันสมัย มีคุณค่า และมีมูลค่าเพ่ิมสูง โดยส่งเสริมการน าผลิตภัณฑ์ของอุตสาหกรรม
การแพทย์ที่ทันสมัยมาใช้ในประเทศ เพ่ือสร้างอุตสาหกรรม และบริการการแพทย์ที่สามารถรองรับความต้องการในประเทศและต่างประเทศ และพร้อ มมุ่งสู่การเป็นศูนย์กลาง
อุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ 

4) ผลิตและพัฒนาบุคลากรทางด้านสุขภาพในทุกระดับ ทั้งในภาคอุตสาหกรรมและบริการทางการแพทย์ ทั้งแผนปัจจุบันและแผน
ไทยให้มีศักยภาพด้านเทคโนโลยี มีทักษะความช านาญ และมีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับในระดับสากล 
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5) ยกระดับมาตรฐานของผลิตภัณฑ์ทางการแพทย์และการให้บริการทางการแพทย์ ให้เทียบเท่ากับระดับสากล ยกระดับการแพทย์
และบริการสุขภาพแผนไทย สร้างศูนย์ทดสอบมาตรฐาน ของผลิตภัณฑ์ทางการแพทย์ ส่งเสริมการอ านวยความสะดวกในการตรวจและรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์ ทางการแพทย์
ของไทยให้กับผู้ประกอบการอย่างถูกต้อง รวดเร็ว ในราคาท่ีเป็นธรรมเพื่อให้ผู้ประกอบการไทยสามารถแข่งขันได้มากข้ึน 

6) ขยายช่องทางการตลาดทั้งในและต่างประเทศ และเชื่อมโยงกับการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพและกิจกรรมอ่ืน ๆ เพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมใน
ประเทศ เช่น การตรวจสุขภาพ ทันตกรรม เป็นต้น ส่งเสริมให้ไทยเป็นศูนย์กลางด้านสุขภาพท้ังด้านร่างกายและจิตใจที่ผสมผสานความเชี่ยวชาญทั้งในการแพทย์แผนปัจจุบันและ
การแพทย์แผนไทย ควบคู่ไปกับการสร้างระบบเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคด้านเวชศาสตร์การเดินทาง และท่องเที่ยว 

• เป้าหมายของแผนย่อย : อุตสาหกรรมและบริการทางการแพทย์มีการขยายตัวเพ่ิมขึ้น 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ : ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์การมหาชน) มีบทบาทการด าเนินงาน

เพ่ือการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการการแพทย์ครบวงจรของประเทศในแนวทางดังต่อไปนี้ 
(1) สนับสนุนและบ่มเพาะงานวิจัยและนวัตกรรม ท าให้เกิดผลิตภัณฑ์และบริการด้านการแพทย์และสุขภาพ 
(2) สร้างสภาพแวดล้อม โครงสร้างพื้นฐาน และบุคลากรในประเทศให้เหมาะสมกับการเกิดนวัตกรรมด้านการแพทย์และสุขภาพระดับ

มาตรฐานสากล 
(3) จัดท าและเสนอยุทธศาสตร์การพัฒนาธุรกิจด้านชีววิทยาศาสตร์  ผลักดันผลงานวิจัยจากให้น าไปใช้ได้จริง และเชื่อมโยง น าพา

เครือข่าย และให้บริการเผยแพร่ข้อมูล เพ่ือพัฒนาธุรกิจและการลงทุน 

  (2) ประเด็น (รอง) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

 (2.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ 
• เป้าหมายที่ 1 ความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างฐานทางเทคโนโลยี และด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์ของประเทศ

เพ่ิมสูงขึ้น 

• เป้าหมายที่ 2 มูลค่าการลงทุนวิจัยและพัฒนา นวัตกรรมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศเพ่ิมข้ึน 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ : ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์การมหาชน) ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและ

พัฒนาด้านการแพทย์และสุขภาพ เพื่อต่อยอดไปสู่ธุรกิจ อุตสาหกรรม และบริการทางการแพทย์ เกิดการลงทุน รวมถึงยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐานและสภาพแวดล้อมที่เก้ือหนุนต่อ
การพัฒนา 
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 (2.2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ : การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม ด้านเศรษฐกิจ 

• แนวทางการพัฒนา 
แนวทางท่ี 2) พัฒนาอุตสาหกรรมแห่งอนาคต โดยการส่งเสริมการวิจัย พัฒนา และประยุกต์ใช้นวัตกรรมในภาคอุตสาหกรรม

เป้าหมายของประเทศ ได้แก่ อุตสาหกรรมชีวภาพ อุตสาหกรรมความมั่นคง อุตสาหกรรมพลังงาน อุตสาหกรรมดิจิทัล ข้อมูล และปัญญาประดิษฐ์ และอุตสาหกรรมอาหาร ยา 
และเครื่องสาอาง โดยมีประเด็นการวิจัยที่ส าคัญ อาทิ ชีววัตถุและวัคซีน สมุนไพร วิทยาการหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ ความปลอดภัยไซเบอร์ พลังงานทดแทนและพลังงาน
ทางเลือก โครงข่ายพลังงานอัจฉริยะ การกักเก็บพลังงาน การบินและอวกาศ การขนส่งระบบราง การเชื่อมต่อของสรรพสิ่ง และข้อมูลขนาดใหญ่ 

3) พัฒนาบริการแห่งอนาคต โดยการส่งเสริมการวิจัย พัฒนา และประยุกต์ใช้นวัตกรรม ในภาคบริการเป้าหมายของประเทศ ได้แก่ 
การบริการทางการแพทย์ การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ท่ีมีคุณภาพอย่างยั่งยืน และการบริการขนส่งและโลจิสติกส์ เพ่ือยกระดับการให้บริการ เพ่ิมทักษะของบุคลากรไทย ที่สอดคล้อง
กับความต้องการของตลาด โดยมีประเด็นการวิจัยที่ส าคัญ อาทิ ระบบแพทย์ปฐมภูมิ การดูแลผู้สูงอายุ การบริการทางการแพทย์แบบแม่นย า การท่ องเที่ยวเชิงส่งเสริมสุขภาพ 
การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและวัฒนธรรม และการกระจายสินค้า ระบบโลจิสติกส์อัจฉริยะ 

• เป้าหมายของแผนย่อย  

1) ภาคอุตสาหกรรมการผลิตและบริการ สร้างมูลค่าเพ่ิมสูงขึ้นจากการวิจัยและนวัตกรรมส่งผลให้เกิดการขยายตัวเพ่ิมขึ้นจาก
ปัจจุบัน 

2) วิสาหกิจในกลุ่มเป้าหมายด้านเศรษฐกิจที่มีนวัตกรรมเพ่ิมขึ้น 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ   

ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์การมหาชน) ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาด้านการแพทย์และสุขภาพ เพ่ือต่อ
ยอดไปสู่ธุรกิจ อุตสาหกรรม และการบริการทางการแพทย์ เกิดการลงทุน สร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจจากงานวิจัยให้กับประเทศ รวมถึงส่งเสริมวิสาหกิจในการยกระดับมาตรฐาน
และพัฒนาธุรกิจที่เก่ียวข้องกับการแพทย์และสุขภาพ 

(3) ประเด็น (รอง) พลังทางสังคม 

 (3.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ 
• เป้าหมาย : ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมเพ่ิมขึ้น 
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• การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ : ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์การมหาชน) ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้
ประโยชน์จากงานวิจัยและพัฒนาด้านการแพทย์และสุขภาพ โดยน าร่องในกลุ่มผู้สูงอายุ เพ่ือสร้างการยอมรับ และการเข้าถึงผลิตภัณฑ์นวัตกรรมของคนไทย อีกทั้งยังส่งเสริมให้
ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน เป็นส่วนหนึ่งของการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมให้กับประเทศ 

 (3.2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ : การรองรับสังคมสูงวัยเชิงรุก 

• แนวทางการพัฒนา 
แนวทางที่ 3) เพ่ิมบทบาทภาคส่วนอ่ืน ๆ ในการรองรับสังคมสูงวัย สนับสนุนให้สังคมและภาคส่วนอ่ืน ๆ ตระหนักและยอมรับถึง

คุณค่าของผู้สูงอายุ และก่อให้เกิดการปรับเปลี่ยนมุมมองและทัศนคติของสังคมและ ภาคส่วนอื่น ๆ ในการปฏิบัติกับผู้สูงอายุ พร้อมทั้งส่งเสริมการจ้างงานผู้สูงอายุที่เหมาะสมตาม
ศักยภาพและสมรรถนะ สนับสนุนให้ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมทางสังคม จัดเตรียมสภาพแวดล้อมที่เอ้ืออานวยต่อการดาเนินชีวิตของผู้สูงอายุและทุกช่วงวัยให้สามารถใช้ร่วมกันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งพัฒนาศักยภาพบุคลากรทุกภาคส่วนและนวัตกรรมเพ่ือรองรับการดาเนินชีวิตของผู้สูงอายุ 

• เป้าหมายของแผนย่อย  

  เป้าหมายที่ 2) ผู้สูงอายุมีความเป็นอยู่ที่ ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ   

ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์การมหาชน) ส่งเสริมและสนับสนุนการใช้ประโยชน์จากงานวิจัยและพัฒนาด้าน
การแพทย์และสุขภาพ โดยน าร่องในกลุ่มผู้สูงอายุ เพ่ือสร้างการยอมรับ และการเข้าถึงผลิตภัณฑ์นวัตกรรมของคนไทย อีกท้ังยังส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

(4) ประเด็น (รอง) การต่างประเทศ 

 (4.1) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ 
• เป้าหมาย : การต่างประเทศไทยมีเอกภาพ ทาให้ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน มีมาตรฐานสากล และมี เกียรติภูมิใน

ประชาคมโลก 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ : ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์การมหาชน) เป็น focal point ของประเทศใน

การประชุม APEC Life Sciences Innovation Forum (APEC LSIF) ซึ่งเป็นเวทีในการพัฒนาความร่วมมือด้านการค้าและการพัฒนาระหว่างประเทศในกลุ่มประเทศสมาชิก 
APEC เพ่ือขับเคลื่อนแผนงานและการด าเนินการด้านชีววิทยาศาสตร์ได้สอดคล้องกับบริบทของโลก 
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 (4.2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ : ความร่วมมือเศรษฐกิจและความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาระหว่างประเทศ 

• แนวทางการพัฒนา 
แนวทางที่ 1) เสริมสร้างความร่วมมือกับต่างประเทศในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานของนวัตกรรม เพ่ือพัฒนาภาคการผลิต

และการบริการที่จะนาไปสู่การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของไทย และให้ไทยเป็นหนึ่งในศูนย์กลางการค้าและการลงทุนของภูมิภาคเอเชีย 
แนวทางท่ี 3) ส่งเสริมความร่วมมือทางเศรษฐกิจระหว่างประเทศที่มุ่งกระจายความเจริญและโอกาสทางเศรษฐกิจไปสู่ภูมิภาคต่าง ๆ 

ของประเทศไทยอย่างทั่วถึงมากขึ้น รวมทั้งมีบทบาทที่แข็งขันในการส่งเสริมความร่วมมือทางเศรษฐกิจในกรอบความร่วมมือระดับอนุภูมิภาคแล ะภูมิภาคต่าง ๆ อาทิ อาเซียน 
กรอบความร่วมมืออนุภูมิภาค : ยุทธศาสตร์ความร่วมมือทางเศรษฐกิจ อิรวดี - เจ้าพระยา – แม่โขง กรอบความร่วมมืออนุภูมิภาค : ความริเริ่มแห่งอ่าวเบงกอลสาหรับความ
ร่วมมือหลากหลายสาขาทางวิชาการและเศรษฐกิจ และความร่วมมือทางเศรษฐกิจในภูมิภาคเอเชีย -แปซิฟิก เป็นต้น รวมทั้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบถึงประโยชน์ทาง
เศรษฐกิจที่จะได้รับ 

แนวทางที่ 5) เสริมสร้างความร่วมมือและเจรจากับมิตรประเทศ องค์กร และภาคธุรกิจต่าง ๆ เพ่ือเพ่ิมโอกาสและลดอุปสรรคทาง
เศรษฐกิจของไทย รวมถึงเสริมสร้างขีดความสามารถและสนับสนุนการแสวงหาตลาด แหล่งลงทุน และแหล่งวัตถุดิบใหม่ของผู้ประกอบการไทยในต่างป ระเทศ พร้อมทั้งพัฒนา
และส่งเสริมธุรกิจภาคบริการของไทย โดยเน้นการต่อยอดพ้ืนฐานที่เข้มแข็งของไทยและเอกลักษณ์ไทยในด้านการบริการ โดยใช้ประโยชน์จากองค์ความรู้ต่างประเทศ เพ่ือมุ่งให้
ประเทศไทยเป็นหนึ่งในศูนย์กลางการบริการ ในภูมิภาค โดยเฉพาะในด้านที่ไทยมีจุดแข็ง 

• เป้าหมายของแผนย่อย  

  เป้าหมายที่ 2) ประเทศไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่ยั่งยืนกับต่างประเทศ เพ่ือร่วมกันบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลก 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ   

ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์การมหาชน) เป็น focal point ของประเทศในการประชุม APEC Life Sciences 
Innovation Forum (APEC LSIF) ซึ่งเป็นเวทีในการพัฒนาความร่วมมือด้านการค้าและการพัฒนาระหว่างประเทศในกลุ่มประเทศสมาชิก APEC เพ่ือขับเคลื่อนแผนงานและการ
ด าเนินการด้านชีววิทยาศาสตร์ได้สอดคล้องกับบริบทของโลก พัฒนาข้อเสนอ/ข้อริเริ่มของไทยให้ได้รับการยอมรับ และเป็นผู้เล่นที่ส าคัญในเวที APEC LSIF ที่ประเทศไทยร่วม
ด าเนินกับต่างประเทศ 

2.2.2 แผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติอันเป็นผลมาจากสถานการณ์โควิด 19 พ.ศ. 2564 – 2565  
   1) เป้าหมาย: มีการวางรากฐานเพื่อรองรับการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจใหม่ 
   2) แนวทางการพัฒนาที ่2 การยกระดับขีดความสามารถของประเทศเพ่ือรองรับการเจริญเติบโตอย่างยั่งยืนในระยะยาว (Future Growth) 
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    2.1 การส่งเสริมอุตสาหกรรมและบริการทางการแพทย์ครบวงจร 
  3) การบรรลุค่าเป้าหมายตามแผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ: ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์การมหาชน) มีบทบาทหลักใน

การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิจัยและพัฒนาด้านการแพทย์และสุขภาพ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงสถานการณ์การระบาดของโรคติดเชื้อโควิด 19 การผลักดันงานวิจัยที่จะสามารถช่วย
ป้องกัน รักษา หรือควบคุมการระบาดของโรค จึงนับว่าเป็นเรื่องส าคัญและเร่งด่วนของ ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์การมหาชน) ที่ต้องด าเนินการ และต่อยอดให้ไปสู่
ธุรกิจกอุตสาหกรรมและบริการทางการแพทย์ครบวงจร  

   2.2.3 แผนการปฏิรูปประเทศ ด้านเศรษฐกิจ 

1) เรื่อง/ประเด็นการปฏิรูป: การเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
2) ขั้นตอนการด าเนินงาน ระบบนิเวศด้านวิจัยพัฒนาและนวัตกรรม 
3) กิจกรรม การเพ่ิมโอกาสของผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กในอุตสาหกรรมและบริการเป้าหมาย 
4) เป้าหมายกิจกรรม 
 (1) SMEs มีความสามารถในการแข่งขันและมีผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมใน

ประเทศทั้งประเทศเพ่ิมสูงขึ้น 
 (2) ส่งเสริมการปรับตัวและการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพ่ือแข่งขันในยุคดิจิทัลของ SMEs 

 (3) จ านวนวิสาหกิจเริ่มต้น (Startup) ที่มีศักยภาพเพ่ิมสูงขึ้น 

2.2.4  กิจกรรมปฏิรูปท่ีจะส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต่อประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ (Big Rock)  

1) เรื่อง/กิจกรรมปฏิรูป : การเพ่ิมโอกาสของผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กในอุตสาหกรรมและบริการเป้าหมาย 

2) เป้าหมายและตัวชี้วัดของกิจกรรมปฏิรูป 
 (1) SMEs มีความสามารถในการแข่งขันและมีผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อผลิตภัณฑ์มวล

รวมในประเทศท้ังประเทศเพ่ิมสูงขึ้น 
 (2) ส่งเสริมการปรับตัวและการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพ่ือแข่งขันในยุคดิจิทัลของ SMEs 
 (3) จ านวนวิสาหกิจเริ่มต้น (Startup) ทีม่ีศักยภาพเพ่ิมสูงขึ้น 

3) โครงการที่สนับสนุน: โครงการพัฒนาและยกระดับอุตสาหกรรมการแพทย์และสุขภาพของประเทศไทย 
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2.2.5    แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 

   1) วัตถุประสงค์ท่ี 3 (หลัก) เพ่ือให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน สร้างความเข้มแข็งของฐานการผลิตและ
บริการเดิมและขยายฐานใหม่โดยการใช้นวัตกรรมที่เข้มข้นมากขึ้น สร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานราก และสร้างความมั่นคงทางพลังงาน อาหาร และน้ า 

        วัตุประสงค์ท่ี 2 (รอง) เพ่ือให้คนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ได้รับความเป็นธรรมในการเข้าถึงทรัพยากรและบริการทาง
สังคมท่ีมีคุณภาพ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ รวมทั้งชุมชนมีความเข้มแข็งพ่ึงพาตนเองได้ 

  วัตถุประสงค์ที่ 7 (รอง) เพ่ือผลักดันให้ประเทศไทยมีความเชื่อมโยง (Connectivity) กับประเทศต่าง ๆ ทั้งในระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค 
และนานาชาติได้อย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งให้ประเทศไทยมีบทบาทน าและสร้างสรรค์ในด้านการค้า การบริการ และการลงทุนภายใต้กรอบความร่วมมือต่าง ๆ ทั้ง
ในระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก 

   2) เป้าหมายรวมที่ 3 (หลัก) ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้ 

       เป้าหมายรวมที ่1 (รอง) คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ 

   3) ยุทธศาสตร์ที่ 8 (หลัก) การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

(3.1) เป้าหมายระดับยุทธศาสตร์ที่ 2 เพ่ิมความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพื่อยกระดับความสามารถ
การแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของประชาชน 

(3.2) แนวทางการพัฒนาที่ 1 เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนาและผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม 

(3.3) แนวทางการพัฒนาที่ 2 พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี 

(3.4) แนวทางการพัฒนาที่ 3 พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

   4) ยุทธศาสตร์ที่ 3 (รอง) การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 

(4.1) เป้าหมายระดับยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเข้มแข็งให้เศรษฐกิจรายสาขา 

(4.2) แนวทางการพัฒนาที่ 2 การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ 

   5) ยุทธศาสตร์ที่ 10 (รอง) ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
(5.1) เป้าหมายระดับยุทธศาสตร์ที่ 4 ประเทศไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่ส าคัญทั้งในทุกระดับ 
(5.2) แนวทางการพัฒนาที่ 7 เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศโดยมีบทบาทที่สร้างสรรค์ 
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   6) ยุทธศาสตร์ที่ 1 (รอง) การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

(6.1) เป้าหมายระดับยุทธศาสตร์ที่ 4 คนไทยมีสุขภาวะที่ดีขึ้น 

(6.2) แนวทางการพัฒนาที่ 6 พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย 

2.2.6 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ 

  1) นโยบายความม่ันคงแห่งชาติที่ .......-.......................................................... 

2) แผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ รองรับนโยบายที่ ......-............ 

3) เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ ......-................................................................... 

4) ตัวชี้วัด ......-............................................................................................... 

5) กลยุทธ์ .....-............................................................................................... 

หมายเหตุ : สามารถสอดคล้องได้มากกว่า 1 นโยบายความม่ันคงแห่งชาติ/แผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ/เป้าหมาย/กลยุทธ์ 

2.3 แผนระดับที่ 3 ที่เกี่ยวข้อง (หากมี) 

  ความเชื่อมโยงระหว่างวัตถุประสงค์จัดตั้งของ ศลช. และบทบาทหน่วยงานตามมาตรา 7 ของ พระราชบัญญัติการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ การวิจัยและนวัตกรรม
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

วัตถุประสงค์การจัดตั้ง ศลช. ประเภทหน่วยงานมาตรา 7 ของ 
พ.ร.บ.ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ฯ 

บทบาทภารกิจของ ศลช. ตามมาตรา 7 
ของ พ.ร.บ.ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ฯ 

แผนงาน/โครงการ 

1. จัดท าและเสนอยุทธศาสตร์การพัฒนา
ธุรกิจ อุตสาหกรรม และบริการด้าน
ชีววิทยาศาสตร์ 

1. หน่วยงานด้านนโยบาย ยุทธศาสตร์ 
แผน และงบประมาณเกี่ยวกับ
วิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม 

การจัดท าและเสนอแผนยุทธศาสตร์ 
(การพัฒนาธุรกิจ อุตสาหกรรม และ
บริการด้านชีววิทยาศาสตร์) 

โครงการพัฒนาและยกระดับ 
อุตสาหกรรมการแพทย์และสุขภาพของ
ประเทศไทย (กองทุน ววน.) 
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วัตถุประสงค์การจัดตั้ง ศลช. ประเภทหน่วยงานมาตรา 7 ของ 
พ.ร.บ.ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ฯ 

บทบาทภารกิจของ ศลช. ตามมาตรา 7 
ของ พ.ร.บ.ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ฯ 

แผนงาน/โครงการ 

2. ส่งเสริมการวิจัย การสร้างองค์ความรู้ 
และพัฒนานวัตกรรมด้านผลิตภัณฑ์และ
บริการ ด้านชีววิทยาศาสตร์ 

2. หน่วยงานด้านการให้ทุน ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมผ่าน
กลไกการให้ทุนสนับสนุน (Fund & 
Support) TRL 7 – 9 

โครงการพัฒนาและยกระดับ 
อุตสาหกรรมการแพทย์และสุขภาพของ
ประเทศไทย (กองทุน ววน.)  

3. เชื่อมโยงระหว่างผลงานวิจัยด้าน
ชีววิทยาศาสตร์ไปสู่การแปลงเป็นเชิง
พาณิชย์ 

2. หน่วยงานด้านการให้ทุน ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมผ่าน
กลไกการให้ทุนสนับสนุน (Fund & 
Support) TRL 7 – 9 

โครงการพัฒนาและยกระดับ 
อุตสาหกรรมการแพทย์และสุขภาพของ
ประเทศไทย (กองทุน ววน.)  
โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และการบริการ
ด้านชีววิทยาศาสตร์สุขภาพเพ่ือรองรับ
สังคมผู้สูงอายุ 

สนับสนุน ส่งเสริม Ecosystem 
Acceleration TRL 5-9 

โครงการพัฒนาและยกระดับ 
อุตสาหกรรมการแพทย์และสุขภาพของ
ประเทศไทย (กองทุน ววน.)  

5. หน่วยงานด้านการจัดการความรู้
จากงานวิจัยและนวัตกรรม และ
หน่วยงานซึ่งเป็นผู้ใช้ประโยชน์จากงาน
ดังกล่าว 

สนับสนุนผลงานวิจัยนวัตกรรมไปสู่การใช้
ประโยชน์เชิงพาณิชย์ และเชื่อมโยงภาค
ธุรกิจอุตสาหกรรม ทั้งในและต่างประเทศ 
(Business/ Commercialization 
Support to Global Linkage & 
Partnership) 

โครงการพัฒนาและยกระดับ 
อุตสาหกรรมการแพทย์และสุขภาพของ
ประเทศไทย (กองทุน ววน.)  
โครงการพัฒนาความร่วมมือระหว่าง
ประเทศเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขันของอุตสาหกรรมการแพทย์และ
สุขภาพ 
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วัตถุประสงค์การจัดตั้ง ศลช. ประเภทหน่วยงานมาตรา 7 ของ 
พ.ร.บ.ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ฯ 

บทบาทภารกิจของ ศลช. ตามมาตรา 7 
ของ พ.ร.บ.ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ฯ 

แผนงาน/โครงการ 

4. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาธุรกิจ 
อุตสาหกรรม และบริการด้านชีววิทยา
ศาสตร์ 

5. หน่วยงานด้านการจัดการความรู้
จากงานวิจัยและนวัตกรรม และ
หน่วยงานซึ่งเป็นผู้ใช้ประโยชน์จากงาน
ดังกล่าว 

สนับสนุนผลงานวิจัยนวัตกรรมไปสู่การใช้
ประโยชน์เชิงพาณิชย์ และเชื่อมโยงภาค
ธุรกิจอุตสาหกรรม ทั้งในและต่างประเทศ 
(Business/ Commercialization 
Support to Global Linkage & 
Partnership) 

โครงการพัฒนาและยกระดับ 
อุตสาหกรรมการแพทย์และสุขภาพของ
ประเทศไทย (กองทุน ววน.)  

5. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาบุคลากร
ด้านชีววิทยาศาสตร์ 

2. หน่วยงานด้านการให้ทุน สนับสนุน ส่งเสริม Ecosystem 
Acceleration TRL 5-9 

โครงการพัฒนาและยกระดับ 
อุตสาหกรรมการแพทย์และสุขภาพของ
ประเทศไทย (กองทุน ววน.)  

6. เป็นศูนย์กลางข้อมูลและสารสนเทศ
ด้านชีววิทยาศาสตร์และการลงทุนใน
ธุรกิจ อุตสาหกรรมด้านชีววิทยาศาสตร์
อย่างครบวงจร 

2. หน่วยงานด้านการให้ทุน สนับสนุน ส่งเสริม Ecosystem 
Acceleration TRL 5-9 

โครงการพัฒนาและยกระดับ 
อุตสาหกรรมการแพทย์และสุขภาพของ
ประเทศไทย (กองทุน ววน.)  

 5. หน่วยงานด้านการจัดการความรู้
จากงานวิจัยและนวัตกรรม และ
หน่วยงานซึ่งเป็นผู้ใช้ประโยชน์จากงาน
ดังกล่าว 

สนับสนุนผลงานวิจัยนวัตกรรมไปสู่การใช้
ประโยชน์เชิงพาณิชย์ และเชื่อมโยงภาค
ธุรกิจอุตสาหกรรม ทั้งในและต่างประเทศ 
(Business/ Commercialization 
Support to Global Linkage & 
Partnership) 

โครงการพัฒนาและยกระดับ 
อุตสาหกรรมการแพทย์และสุขภาพของ
ประเทศไทย (กองทุน ววน.)  
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วัตถุประสงค์การจัดตั้ง ศลช. ประเภทหน่วยงานมาตรา 7 ของ 
พ.ร.บ.ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ฯ 

บทบาทภารกิจของ ศลช. ตามมาตรา 7 
ของ พ.ร.บ.ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ฯ 

แผนงาน/โครงการ 

7. ประสานความร่วมมือด้านชีววิทยา
ศาสตร์กับหน่วยงานอ่ืนของรัฐและเอกชน
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

5. หน่วยงานด้านการจัดการความรู้
จากงานวิจัยและนวัตกรรม และ
หน่วยงานซึ่งเป็นผู้ใช้ประโยชน์จากงาน
ดังกล่าว 

สนับสนุนผลงานวิจัยนวัตกรรมไปสู่การใช้
ประโยชน์เชิงพาณิชย์ และเชื่อมโยงภาค
ธุรกิจอุตสาหกรรม ทั้งในและต่างประเทศ 
(Business/ Commercialization 
Support to Global Linkage & 
Partnership) 

โครงการพัฒนาและยกระดับ 
อุตสาหกรรมการแพทย์และสุขภาพของ
ประเทศไทย (กองทุน ววน.)  

8. ให้บริการทางวิชาการและเผยแพร่
ความรู้ด้านชีววิทยาศาสตร์ 

5. หน่วยงานด้านการจัดการความรู้
จากงานวิจัยและนวัตกรรม และ
หน่วยงานซึ่งเป็นผู้ใช้ประโยชน์จากงาน
ดังกล่าว 

สนับสนุนผลงานวิจัยนวัตกรรมไปสู่การใช้
ประโยชน์เชิงพาณิชย์ และเชื่อมโยงภาค
ธุรกิจอุตสาหกรรม ทั้งในและต่างประเทศ 
(Business/ Commercialization 
Support to Global Linkage & 
Partnership) 

โครงการพัฒนาและยกระดับ 
อุตสาหกรรมการแพทย์และสุขภาพของ
ประเทศไทย (กองทุน ววน.)  

 

ส่วนที่ 3 สาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2565) 

3.1 การประเมินสถานการณ์ ปัญหา และความจ าเป็นของแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2565) 

 ปัจจุบันนักลงทุนทั่วโลกให้ความสนใจธุรกิจเทคโนโลยีชีววิทยาศาสตร์ เป็นอย่างมาก เนื่องจากสามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมได้อย่างมหาศาล โด ยอุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้องใน
ธุรกิจชีววิทยาศาสตร์ ประกอบด้วยยา เครื่องมือแพทย์ และผลิตภัณฑ์เทคโนโลยีชีวภาพ เช่น Cell and gene, monoclonal Ab ที่ใช้ในการรักษา เป็นต้น ส าหรับประเทศไทย
มูลค่าตลาดอุตสาหกรรมชีววิทยาศาสตร์ในปี พ.ศ. 2555 มีมูลค่า 817 ,000 ล้านบาท และสูงถึง 1,573,000 ล้านบาท ในปี พ.ศ. 2564 ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อ
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ไวรัสโคโรนา (COVID-19) หลากหลายอุตสาหกรรม มีแนวโน้มชะลอตัวลง ขณะที่กลุ่มอุตสาหกรรมการแพทย์และสุขภาพ เติบโตขึ้นร้อยละ 8-10  ยิ่งประกอบกับในช่วงที่จีนและ
อินเดียปิดการขนส่งระหว่างประเทศ ได้ส่งผลให้หลายประเทศที่พ่ึงพิงการน าเข้าผลิตภัณฑ์การแพทย์และสุขภาพเป็นหลัก รวมถึงประเทศไทย ขา ดแคลนอุปกรณ์เครื่องมือทาง
การแพทย์ และผลิตภัณฑ์ยา เพราะประเทศไทยยังไม่สามารถผลิต ชิ้นส่วนอุปกรณ์การแพทย์ และสารส าคัญตัวยาในประเทศได้เพียงพอ ชี้ให้เห็นว่าถึงแม้การใ ห้บริการสุขภาพ 
เป็นทั้งโอกาสและจุดแข็งของประเทศไทย เนื่องจากมีความต้องการบริการสุขภาพสูงมากขึ้นทั่วโลก โดยประเทศไทยประสบผลส าเร็จในก ารให้บริการสุขภาพ  ในขณะเดียวกัน
ประเทศไทยก็เป็นประเทศน าเข้า ยา เครื่องมือแพทย์ อาหารทางการแพทย์ และผลิตภัณฑ์เทคโนโลยีชีวภาพในสัดส่วนที่สูงมาก ดังนั้น การเคลื่อนตัวไปตามกลไกตลาดในปัจจุบัน
ประเทศไทยจะยังคงต้องพ่ึงพาต่างประเทศ ด้วยการน าเข้าผลิตภัณฑ์ยา เครื่องมือแพทย์จากต่างประเทศมากกว่าร้อยละ 50 อยู่ ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อความมั่นคงด้านการแพทย์ 
และสุขภาพของประเทศในระยะยาว   ซึ่งจะต้องใช้งบประมาณมหาศาล เมื่อมองในระยะยาวก็จะไม่คุ้มค่าเท่ากับการสร้างเทคโนโลยีมาใช้เอง ดัง นั้นประเทศไทยจึงควรมุ่ง
เป้าหมายไปท่ีการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์การแพทย์และสุขภาพให้เป็นหนึ่งในกลยุทธเพ่ือเสริมสร้างความแข็งแกร่งทางเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถก้าวเข้าสู่การเป็นผู้น าใน
ธุรกิจบริการสุขภาพแบบครบวงจรประเทศหนึ่งของโลกได้อย่างรวดเร็ว โดยควรมุ่งที่จะส่งเสริมและสนับสนุนงานวิจัย พัฒนา ที่สามารถสร้า งธุรกิจอุตสาหกรรมการแพทย์และ
สุขภาพภายในประเทศให้มีความเข้มแข็งและมีผู้ประกอบการที่มีความเข้าใจทักษะในการจัดการเทคโนโลยีแผนใหม่ รวมทั้งการขยายฐานการลงทุนแ ละความร่วมมือกับ
ต่างประเทศเพ่ือให้เกิดการขยายตัวของธุรกิจและการวิจัยพัฒนาที่รวดเร็ว โดยมุ่งส่งเสริมการเลือกใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมในหลายลักษณะและหลายระดับ ตั้งแต่ภูมิปัญญาดั้งเดิม
จนถึงวิทยาศาสตร์ที่ก้าวล้ าหน้า ทั้งด้านการผลิตยา เครื่องมือแพทย์ ชุดตรวจวินิจฉัยโรค อาหารใหม่ และผลิตภัณฑ์เทคโนโลยีทางชีวภาพ  ซึ่งจะสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การปรับ
โครงสร้างทางเศรษฐกิจให้สมดุลและยั่งยืน และยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้  ที่จะส่งผลอย่างสูงต่อการสร้างความเข้มแข็ง
ในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศ และเพ่ิมคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ยั่งยืนต่อไป 
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3.2 สาระส าคัญของแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2565) 

วิสัยทัศน์ 

“ขับเคลื่อนวิทยาศาสตร์การแพทย์และสุขภาพให้สร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจและสังคมเพ่ิมขึ้นเป็น 1 ใน 10 อุตสาหกรรมสูงสุด ภายใน ปี 2580” 

พันธกิจ 

1) สนับสนุนและบ่มเพาะงานวิจัยและนวัตกรรม ท าให้เกิดผลิตภัณฑ์และบริการด้านการแพทย์และสุขภาพ 

2) สร้างสภาพแวดล้อม โครงสร้างพื้นฐาน และบุคลากรในประเทศให้เหมาะสมกับการเกิดนวัตกรรมด้านการแพทย์และสุขภาพระดับมาตรฐานสากล 

3) ผลักดันผลงานวิจัยจากให้น าไปใช้ได้จริง เชื่อมโยงและน าพาเครือข่ายร่วมกันพัฒนาธุรกิจและการลงทุน ให้พร้อมเข้าสู่อุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร 

3.2.1 วัตถุประสงค์ 

1) พัฒนาต่อยอดงานวิจัยที่มีศักยภาพด้านการแพทย์และสุขภาพ ให้สามารถเกิดเป็นผลิตภัณฑ์และบริการ เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขันและแก้ปัญหาที่
เกี่ยวข้องกับการแพทย์และสุขภาพให้กับประเทศ 

2) พัฒนาสภาวะแวดล้อมที่เกี่ยวข้อง เช่น โครงสร้างพ้ืนฐานและก าลังคน ปัจจัยเอ้ือต่าง ๆ (Ecosystem) เพ่ือเกื้อหนุน หรือสนับสนุนให้สามารถขับเคลื่อน
งานวิจัยในส่วนที่เป็นช่องว่างของการพัฒนาเชื่อมต่อไปสู่ธุรกิจ อุตสาหกรรม และบริการด้านการแพทย์และสุขภาพ 

3) ประสานความร่วมมือระหว่างเครือข่ายร่วมด าเนินการในห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ด้านการแพทย์และสุขภาพ เพ่ือส่งต่อการด าเนินงานให้สอดคล้อง
ประสานไปในทิศทางเดียวกัน ผลักดันผลงานวิจัยให้เกิดการน าไปใช้ประโยชน์ 

4) สร้างความร่วมมือทั้งในประเทศและต่างประเทศในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ถ่ายทอดเทคโนโลยี หาโอกาสทางตลาดและการลงทุนในอุตสาหกรรมการแพทย์
และสุขภาพ 
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3.2.2 เป้าหมายและตัวชี้วัด 

 กลยุทธ์ที่ 1 ขับเคลื่อนโครงการส าคัญ (Flagships) เพิ่มขีดความสามารถด้านการแข่งขันด้านการแพทย์และสุขภาพ 

1) เป้าหมาย 

1.1) จัดท าข้อเสนอ เชื่อมโยง ขับเคลื่อน และบริหารจัดการโครงการขนาดใหญ่ของรัฐบาลที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ ภารกิจ เป้าหมายเชิง

ยุทธศาสตร์ และโครงการส าคัญ (Flagships) ขององค์กร 

1.2) ท าหน้าที่เป็น Facilitator บริหารจัดการ Consortium ให้เกิดการรวมกลุ่มรายอุตสาหกรรมหรือกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

1.3) สร้างความร่วมมือในลักษณะ Partnership กับต่างประเทศเพ่ือขับเคลื่อนงานที่เป็นประโยชน์ร่วมกัน และสร้างความมีส่วนร่วมเพ่ิมเติมที่

ด าเนินการอยู่แล้ว 

2) ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

2.1) จ านวนข้อเสนอเชิงยุทธศาสตร์ มาตรการหรือกลไกส าคัญ ต่อคณะกรรมการระดับชาติ (ค่าเป้าหมาย: 1 เรื่อง) 

2.2) มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจและสังคม (ผู้ประกอบการ/บุคลากรวิจัยและบุคลากรอ่ืนในห่วงโซ่คุณค่า/นวัตกรรม/โครงสร้างพ้ืนฐาน) (ค่าเป้าหมาย 

3,000 ล้านบาท; ปรับตามที่น าเสนอคณะกรรมการ) 

2.3) จ านวนโครงการมูลค่าในเขต EEC ที่เกิดจากการชักน าของ TCELS (ค่าเป้าหมาย: 200 ล้านบาท) 

2.4) ร้อยละความส าเร็จของการเกิด Medicopolis (ค่าเป้าหมาย: ร้อยละ 100 ของแผนการด าเนินงานในปี 2565) 

2.5) จ านวนนวัตกรรมที่เกิดการพัฒนาจนน าไปสู่การส่งออกหรือทดแทนการน าเข้า หรือผู้สร้าง/ใช้นวัตกรรมจากต่างประเทศ (ค่าเป้าหมาย: 5 ผลงาน) 

2.6) ความสามารถในการลดภาระงบประมาณภาครัฐ (ค่าเป้าหมาย 33 ล้านบาท; ปรับตามที่น าเสนอคณะกรรมการ) 

2.7) จ านวนโครงการ/กิจกรรมความร่วมมือที่มีผู้เชี่ยวชาญระดับนานาชาติร่วมด าเนินการ (ค่าเป้าหมาย: 3 โครงการ) 

3) แนวทางการพัฒนา 

3.1) มีบทบาทหลักในการร่วมจัดท าข้อเสนอยุทธศาสตร์ที่ส าคัญระดับชาติ  
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3.2) เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน และสร้างมูลค่าเพ่ิมตลอดห่วงโซ่คุณค่าของอุตสาหกรรมด้านการแพทย์และสุขภาพในประเทศ  

3.3) เชื่อมโยงห่วงโซ่คุณค่าของอุตสาหกรรมด้านการแพทย์สุขภาพเข้ากับโลก เพ่ือเสริมสร้างความแข็งแกร่ง 

3.4) เป็นองค์กรหลักในการเชื่อมโยงระหว่างหน่วยงาน และเติมเต็มห่วงโซ่คุณค่าการพัฒนานวัตกรรม 

3.5) ขับเคลื่อนโครงการส าคัญร่วมกับผู้เชี่ยวชาญระดับนานาชาติ 

3.6)  จ านวนผู้ประกอบการรายใหม่ 35 ราย (ตัวชี้วัดเพ่ิมเติมปรับตามที่น าเสนอคณะกรรมการ) 

4) แผนงาน/โครงการ ส าคัญ 

4.1) โครงการพัฒนาและยกระดับอุตสาหกรรมการแพทย์และสุขภาพของประเทศไทย 

 กิจกรรม 1: ส่งเสริมต้นแบบการผลิตยาชีววัตถุเพ่ือลดการน าเข้าและพัฒนาวิธีการรักษาใหม่ที่มีประสิทธิภาพสูงที่มีความจ าเพาะต่อตัวบุคคล 

 กิจกรรม 2: สร้างอุตสาหกรรมการแพทย์ใหม่บนฐานการก้าวกระโดดของเทคโนโลยีด้านชีววิทยาศาสตร์ 

 กิจกรรม 3: พัฒนาอุตสาหกรรมชีววิทยาศาสตร์ด้วยนวัตกรรมการแพทย์และสุขภาพเชิงพ้ืนที่เพ่ือส่งเสริมวิสาหกิจและยกระดับคุณภาพชีวิต 

    ประชาชนไทย 

   กิจกรรม 4: พัฒนาความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือสร้างนวัตกรรมและยกระดับบุคลากรร่วมกับนานาชาติ 

4.2) โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และการบริการด้านชีววิทยาศาสตร์สุขภาพเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุ 

4.3)  โครงการ การพัฒนาอุปกรณ์ตรวจคัดกรอง COVID-19 ด้วยลมหายใจ ชนิดพกพา 

4.4)  โครงการ เพ่ิมคุณสมบัติและประสิทธิภาพหน้ากากอนามัยชนิด KN95 เพ่ือบุคลากรทางการแพทย์ฯ 

4.5)  โครงการ YMID นวัตกรรมบริการชุมชนเพื่อควบคุมการแพร่ระบาดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 ย่านนวัตกรรมการแพทย์โยธี (YMID) 

4.6)  โครงการพัฒนาระบบปัญญาประดิษฐ์เพ่ือการวินิจฉัยภาพรังสีสมอง และการถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ระบบสาธารณสุขไทย (YMID) 

4.7)  โครงการลดปริมาณเชื้อก่อโรคระบบทางเดินหายใจในอากาศโดยเครื่องท าลายเชื้อในอากาศด้วยรังสีอัลตร้าไวโอเลต 

4.8)  โครงการระบบ Point-of-Care Testing (POCT) เพ่ือการติดตามระดับน้ าตาลในผู้ป่วยโรคเบาหวาน (YMID) 

17



   

4.9)  โครงการการศึกษาระยะ 1/2 การใช้เซลล์บ าบัดจากทีเซลล์ของบุคคลในครอบครัวที่ได้รับการดัดแปลงตัวรับ CAR (chimeric antigen 

receptor) CD 19 ในการรักษามะเร็งต่อมน้ าเหลืองชนิด diffuse large B cell lymphoma ที่ดื้อต่อการรักษาหรือกลับเป็นซ้ า (flagship 

YMID) 

4.10) งบประมาณส าหรับด าเนินการของ TCELS ในบทบาท PMU ด้านการแพทย์และสุขภาพ 
 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนามาตรการ กลไก หรือโครงสร้างพ้ืนฐานส าคัญส าหรับอุตสาหกรรมด้านการแพทย์และสุขภาพ 

1) เป้าหมาย 

การพัฒนามาตรการ กลไก หรือโครงสร้างพ้ืนฐานส าคัญส าหรับอุตสาหกรรมด้านการแพทย์และสุขภาพ โดยดัชนีด้านชีววิทยาศาสตร์ สร้าง

ฐานข้อมูลไปสู่การพัฒนาเป็นหน่วยวิเคราะห์ ประเมินสถานการณ์ และให้ค าปรึกษา 

2) ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

2.1) ดัชนีด้านวิทยาศาสตร์เสนอคณะรัฐมนตรีภายในปี 2563 (ค่าเป้าหมาย: เผยแพร่ LS Index และผลวิเคราะห์) 

2.2) ฐานข้อมูลที่ส าคัญด้านชีววิทยาศาสตร์ (ค่าเป้าหมาย: ข้อมูลด้าน Life sciences industry outlook และ index) 

2.3) จ านวนโครงสร้างพ้ืนฐานที่ได้รับการยกระดับมาตรฐานและเกิดการใช้ประโยชน์หรือมีการขยายการให้บริการ (ค่าเป้าหมาย: 1 แห่ง) 

2.4) มูลค่าเพ่ิมที่เกิดจากการใช้ประโยชน์ของโครงสร้างพ้ืนฐาน (ค่าเป้าหมาย: 40 ล้านบาท) 

2.5) สร้างบุคลากรด้านการถ่ายทอดเทคโนโลยีระดับนานาชาติ (ค่าเป้าหมาย: 4 คน) 

2.6) มูลค่าการลงทุนในอุตสาหกรรมด้านชีววิทยาศาสตร์ (ค่าเป้าหมาย: 1,500 ล้านบาท) 

2.7) จ านวนมาตรการ/กลไกที่ ศลช. ขับเคลื่อนไปสู่การปฏิบัติระดับชาติ (ค่าเป้าหมาย: 1 เรื่อง) 
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3) แนวทางการพัฒนา 

3.1) พัฒนาดัชนีชี้วัดอุตสาหกรรมด้านชีววิทยาศาสตร์ 

3.2) สร้างฐานข้อมูลไปสู่การพัฒนาเป็นหน่วยวิเคราะห์ ประเมินสถานการณ์ และให้ค าปรึกษา (Intelligence Unit) ของอุตสาหกรรมด้านการแพทย์

และสุขภาพ 

3.3) บริหารจัดการและเพ่ิมขีดความสามารถเชื่อมโยงการใช้ประโยชน์โครงสร้างพ้ืนฐานส าคัญ 

3.4) เพ่ิมขีดความสามารถในการจัดการองค์ความรู้ ถ่ายทอดเทคโนโลยี และทรัพย์สินทางปัญญา 

 

4) แผนงาน/โครงการ ส าคัญ 

4.1) โครงการพัฒนาความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของอุตสาหกรรมการแพทย์และสุขภาพ 

4.2) โครงการวิจัยทางสังคมศาสตร์: ปัจจัยส าคัญสู่ความส าเร็จของผู้ประกอบการสตาร์ทอัพด้านเทคโนโลยีการแพทย์ และสุขภาพไทย 

4.3)  โครงการจัดการให้มีห้องปฏิบัติการทดสอบชุดการทดสอบความเข้ากันได้ทางชีวภาพของเครื่องมือแพทย์ เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรม

เครื่องมือแพทย์ในประเทศไทย 

4.4)  แผนการก่อสร้างอาคารหน่วยปฏิบัติงานวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีหุ่นยนต์ทางการแพทย์ชั้นสูง 

กลยุทธ์ที่ 3  แผนปฏิบัติราชการด้าน พัฒนาองค์กรในทุกมิติให้เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และความยั่งยืน 

1) เป้าหมาย 

ปฏิรูปและเปลี่ยนผ่านไปสู่สังคมฐานนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ ในการแข่งขัน พร้อมทั้งสร้างความร่วมมือในระดับโลก และเร่งปฏิรูป “ระบบ

ราชการ 4.0” ไปพร้อมกัน 
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2) ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

2.1) ระดับความส าเร็จของการพัฒนาให้ TCELS เป็นองค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูง (High Performance Organization) และมีธรรมาภิบาลเป็นที่ยอมรับ 

(ค่าเป้าหมาย: ร้อยละ 100 ของแผนการด าเนินงานในปี 2563) 

2.2) ระดับความส าเร็จของการจัดท าระบบ ERP ที่มีประสิทธิภาพสูงในการบริหารจัดการและเป็นที่ยอมรับของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ต้องตรวจรับรอง

ข้อมูลจากระบบ (ค่าเป้าหมาย: ร้อยละ 100 ของแผนการด าเนินงานในปี 2565) 

2.3) TCELS มีมาตรฐานการบริหารจัดการองค์กรตามมาตรฐาน/รางวัลระดับชาติหรือระดับนานาชาติ (ค่าเป้าหมาย : ร้อยละ 100 ของแผนการ

ด าเนินงานในปี 2565) 

2.4) ระดับความส าเร็จของการสร้าง Public Brand Recognition (ค่าเป้าหมาย: ร้อยละ 100 ของแผนการด าเนินงานในปี 2565) 

2.5) ระดับความส าเร็จของการหล่อหลอมให้ผู้ปฏิบัติงานมีบุคลิกภาพและค่านิยมสะท้อนภาพลักษณ์องค์กร (ค่าเป้าหมาย: ร้อยละ 100 ของแผนการ

ด าเนินงานในปี 2565) 

2.6) ร้อยละความพึงพอใจและความรับรู้ของกลุ่มเป้าหมายทั้งภายในและภายนอกในการสื่อสารเรื่องที่ส าคัญของ TCELS (ค่าเป้าหมาย: ร้อยละ 80) 

3) แนวทางการพัฒนา 

3.1) ขับเคลื่อนความแข็งแกร่งสู่องค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูง (High Performance Organization) 

3.2) สื่อสารจุดยืน ความแข็งแกร่งอย่างรวดเร็ว และสร้าง TCELS Branding ภายใน/ภายนอกประเทศ 

4) แผนงาน/โครงการ ส าคัญ 

4.1) รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา 

4.2) องค์กรความรู้ ผลิตภัณฑ์และบริการด้านชีววิทยาศาสตร์ที่มีศักยภาพเชิงพาณิชย์และอุตสาหกรรม 

4.3) แผนปฏิบัติงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

4.4) แผนปฏิบัติงานด้านดิจิทัลของ ศลช. 
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4.5) โครงการบริหารเงินรายได้จากการด าเนินงานของ ศลช. 

3.3 หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการน าแผนปฏิบัติราชการ ไปด าเนินการ (หน่วยงานระดับกรมหรือเทียบเท่า ข้ึนไป)  

  เป็นแผนการปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์การมหาชน) หรือ ศลช. ด าเนินการสอดคล้องกับ
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนวิทยาศาสตร์ด้านการแพทย์และสุขภาพ พ.ศ. 2562 – 2566 ของ ศลช. 
 

3.4 ประมาณการรายรับ/รายจ่ายประจ าปี 2565 
หน่วย: ล้านบาท 

รายการ ประมาณการรายรับ/
รายการยกมา 

ประมาณการรายจ่าย ขาดดุล/เกินดุล หมายเหตุ 

1. งบประมาณแผ่นดิน 445.0939 467.4963 (22.4024)  
   1.1 ส านักงบประมาณ (พ.ร.บ. ปี 65) 115.9166 142.3944 (26.4778)  
         - แผนบุคลากร 45.6748 64.8650 (19.1902)  
         - งบลงทุน (IT) 11.7780 11.7780 -  
         - บริหารส านักงาน 17.6730 25.4606 (7.7876)  
         - แผนงานพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 2.5578 2.0578 0.5000  
         - แผนงานบูรณาการฯ สังคมสูงวัย 38.2330 38.2330 - ให้ กปร. ด าเนินการแทนในกิจกรรมการ

ให้บริการฝังรากฟันเทียม 28.7330 ลบ. 
   1.2 กองทุน ววน. - Fundamental Fund 77.7500 77.7500 -  
   1.3 กองทุน ววน. (ผ่าน PMU) 9.7628 7.5000 2.2628  
   1.4 อื่น ๆ (สปสช./สวทช.) 8.1776 6.3650 1.8126  
   1.5 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอาคารฯ หุ่นยนต์ทางการแพทย์ฯ 233.4869 233.4869 -  
         ก. ตั้งเบิกจาก สงป. ระหวา่งปี 2565 85.9500 85.9500 -  
        ข. เงินกันเหลื่อมยกมาจากปี 2564 147.5369 147.5369 -  
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รายการ ประมาณการรายรับ/
รายการยกมา 

ประมาณการรายจ่าย ขาดดุล/เกินดุล หมายเหตุ 

2. รายรับนอกงบประมาณ 39.0989 15.7330 23.3659  
   2.1 ตลาดหลักทรัพย์ (CMDF) 5.4750 5.4750 - แผนงานต่อเนื่องจากแผนปฏิบัติงานปี 2564 
   2.2 ประมาณการรายรับจากการด าเนินงาน 33.1239 10.2580 22.8659  
   2.3 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 0.5000 - 0.5000  
3. รายรับจากแหล่งทุนอื่น (อยู่ระหว่างการด าเนินการ) 133.3152 120.0000 13.3152  
   3.1 ประมาณการรายรับจาก PMU ที่อยู่ระหว่างการยื่นขอ (วช.) 78.3152 65.0000 13.3152  
   3.2 ประมาณการรายรับจาก สป.อว. 55.0000 55.0000 -  
4. รับจัดสรรงบประมาณส าหรับด าเนินการของ TCELS ใน
บทบาท PMU ด้านการแพทย์และสุขภาพ 

100.0000 95.0000 5.0000  

5. บริหารงานต่อเนื่องจากปี 2564 (ประมาณการ) 105.2509 105.2509  เป็นข้อมูล ณ 31 ส.ค. 2564 เมื่อปรับปรุง
ข้อมูล ณ 30 ก.ย. 64 จะเสนอ
คณะกรรมการพิจารณาต่อไป 

รวม 822.7589 803.4802 19.2787  
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พ.ร.บ./ ววน./
งบแผ่นดิน

แหล่งทุนอ่ืน เงินรายได้ปี 
2565

กันเหล่ือมจาก

แผนปฏิบัติงานปี

 2564

รวม

รวมแผนปฏิบัติงาน 65           293.4816         215.0000          42.2108         252.7878           803.4802 

แพลตฟอร์ม:	3. การวิจัยและสร้างนวัตกรรม

เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

พร้อมท้ังยกระดับการพ่ึงพาตนเองใน

ระดับประเทศ

O3.10b ใช้การวิจัยและ

นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจ

ชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน 

และเศรษฐกิจสีเขียว (BCG) 

โดยเฉพาะอย่างย่ิง เกษตรและ

อาหาร สุขภาพและการแพทย์

KR3.1 จ านวนองค์ความรู้ เทคโนโลยี และ

นวัตกรรมท่ีถูกสร้างข้ึนเพ่ือส่งเสริมการพัฒนา

เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และ

เศรษฐกิจสีเขียว (BCG) โดยเฉพาะอย่างย่ิง ด้าน

เกษตรและอาหาร สุขภาพและการแพทย์ (100

 ช้ิน)

            77.7500                  -                    -                     -               77.7500 

โครงการพัฒนาและยกระดับอุตสาหกรรม

การแพทย์และสุขภาพของประเทศไทย

เช่ือมโยง ขับเคล่ือน และบริหาร

จัดการงานวิจัยและพัฒนาด้าน

การแพทย์และสุขภาพท่ีมี

ศักยภาพไปสู่การน าไปใช้

ประโยชน์เชิงพาณิชย์และ

อุตสาหกรรม

            77.7500                  -                     -               77.7500 

     กิจกรรม 1: ส่งเสริมต้นแบบการผลิต

ยาชีววัตถุเพ่ือลดการน าเข้าและพัฒนาวิธีการ

รักษาใหม่ท่ีมีประสิทธิภาพสูงท่ีมี

ความจ าเพาะต่อตัวบุคคล

กลยุทธ์ท่ี 1: ขับเคล่ือนโครงการ

ส าคัญ (Flagships) เพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถด้านการแข่งขันด้าน

การแพทย์และสุขภาพ

พัฒนาผลิตภัณฑ์และวิธีการรักษา

ใหม่ท่ีมีประสิทธ์ิภาพสูง มี

ความจ าเพาะต่อตัวบุคคล

1. ฐานข้อมูลงานวิจัยทางคลินิกระดับนานาชาติ 1

 ฐานข้อมูล (ไม่น้อยกว่า 4,500 โครงการ และ

การต่อยอดฐานข้อมูลเป็นเอกสารเชิงวิชาการ/

เชิงพาณิชย์ 4 ฉบับ/ปี)

             12.8500                   -                     -               12.8500 คุณทวีพร เกตุอร่าม

2. บุคลากรระดับอุดมศึกษา บัณฑิตศึกษา 

ตลอดจนผู้เช่ียวชาญงานด้านวิจัยพัฒนายา ชีววัตถุ

 และวัคซีนในระดับท่ีสามารถใช้องค์ความรู้ส่ง

มอบผลิตภัณฑ์คุณภาพสู่เชิงพาณิชย์ จ านวนไม่ต ่า

กว่า 80 คน/ปี

ตาราง 1 แผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

งบประมาณปี 2565ยุทธศาสตร์ อววน./ แผนงาน/
โครงการ/กิจกรรม

ความสอดคล้องกลยุทธ์ ศลช. วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวช้ีวัด ผู้รับผิดชอบ
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พ.ร.บ./ ววน./

งบแผ่นดิน

แหล่งทุนอ่ืน เงินรายได้ปี 

2565

กันเหล่ือมจาก

แผนปฏิบัติงานปี

 2564

รวม

งบประมาณปี 2565ยุทธศาสตร์ อววน./ แผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม

ความสอดคล้องกลยุทธ์ ศลช. วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวช้ีวัด ผู้รับผิดชอบ

3. สนับสนุนความแข็งแกร่งของเครือข่ายความ

ร่วมมือระหว่างภาครัฐ สถาบันการศึกษาและ

เอกชนในการสร้างความเข้มแข็งด้านอุตสาหกรรม 

life science ของประเทศ เกิดองค์ความรู้และ

แนวความคิดท่ีจะพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้ตอบโจทย์

ความต้องการของตลาดท้ังภายในและต่างประเทศ

 โดยมีผู้เข้าร่วมรวมไม่น้อยกว่า 100 คน/ปี

4. หลักสูตร Regulatory Science 2 หลักสูตร

5. Guideline 1 เร่ือง

6. แนวทาง/ข้อก าหนด มาตรฐานการทดสอบ 1 

เร่ือง

7. ผู้ประกอบการ/นักวิจัย เข้าขอรับค าปรึกษา

การพัฒนาผลิตภัณฑ์ทางการแพทย์สมัยใหม่สู่เชิง

พาณิชย์ อย่างน้อย 5 ราย

8. การย่ืนขอรับความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา

 2 เร่ือง

9. รายงานผลการประเมินผลกระทบต่อสุขภาพ

ของผลิตภัณฑ์การแพทย์สมัยใหม่ 1 เร่ือง

10. เกิดการถ่ายทอดเทคโนโลยีในการค้นหาและ

พัฒนายาใหม่จากสารสกัดธรรมชาติอย่างน้อย 1 

เทคโนโลยี

11. ต้นแบบผลิตภัณฑ์ระดับห้องปฏิบัติการ  1 

ต้นแบบ (ยาเม็ดอมใต้ล้ินกัญชา 750 เม็ด และ ยา

ข้ีผ้ึงกัญชา 250 ขวด)
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พ.ร.บ./ ววน./

งบแผ่นดิน

แหล่งทุนอ่ืน เงินรายได้ปี 

2565

กันเหล่ือมจาก

แผนปฏิบัติงานปี

 2564

รวม

งบประมาณปี 2565ยุทธศาสตร์ อววน./ แผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม

ความสอดคล้องกลยุทธ์ ศลช. วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวช้ีวัด ผู้รับผิดชอบ

12. ฐานข้อมูลระดับนานาชาติส าหรับการใช้

สืบค้นอ้างอิงการด าเนินงานพัฒนาอุตสาหกรรม 

life science และการให้บริการข้อมูลแก่

เครือข่ายนักวิจัย ตลอดจนผู้ประกอบการ 1 

ฐานข้อมูล

1. ต้นแบบผลิตภัณฑ์ท่ีผ่านการทดสอบทาง

กายภาพ 2 ต้นแบบ

             30.9000                   -                     -                     -               30.9000 ผู้รับผิดชอบหลัก:คุณรัตนา 

วรปัสสุ

2. ต้นผลิตภัณฑ์ท่ีผ่านการทดสอบเชิงคลินิก 2 

ต้นแบบ

ผู้รับผิดชอบรอง: 

คุณชรีย์พร ภูมา/ คุณพัชรา

ภรณ์ วงษา

3. ผลิตภัณฑ์ฺธรรมชาติส าหรับป้องกันโรค NCD ท่ี

ได้รับการต่อยอดด้านคุณภาพ ความปลอดภัย 

และประสิทธิผลด้วยผลงานวิจัยทางคลินิก 5 

ต้นแบบ

4. ข้อมูลด้านโภชนพันธุศาสตร์เพ่ือการพัฒนา 

อาหารเฉพาะบุคคล อาหารผู้ป่วย และการดูแล

สุขภาพเชิงป้องกัน 1 เร่ือง

5. องค์ความรู้แนวทางการพัฒนาและขยายผล

ปัญญาประดิษฐ์ทางการแพทย์สู่การใช้งานจริง

และการขอรับรองมาตรฐานทางการแพทย์ 1 เร่ือง

6. ถ่ายทอดองค์ความรู้แนวทางการพัฒนาและ

ขยายผลการใช้งานเคร่ืองไบโอพลาสมา 1 เร่ือง 

50 คน

     กิจกรรม 2: สร้างอุตสาหกรรมการแพทย์

ใหม่บนฐานการก้าวกระโดดของเทคโนโลยี

ด้านชีววิทยาศาสตร์

กลยุทธ์ท่ี 1: ขับเคล่ือนโครงการ

ส าคัญ (Flagships) เพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถด้านการแข่งขันด้าน

การแพทย์และสุขภาพ

สร้างและพัฒนาอุสาหกรรม

การแพทย์ใหม่เพ่ือให้เกิด

อุตสาหกรรมและการลงทุนใน

ประเทศ สร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ

 ลดการน าเข้าและพ่ึงพิง

เทคโนโลยีและผลิตภัณฑ์จาก

ต่างประเทศ
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พ.ร.บ./ ววน./

งบแผ่นดิน

แหล่งทุนอ่ืน เงินรายได้ปี 

2565

กันเหล่ือมจาก

แผนปฏิบัติงานปี

 2564

รวม

งบประมาณปี 2565ยุทธศาสตร์ อววน./ แผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม

ความสอดคล้องกลยุทธ์ ศลช. วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวช้ีวัด ผู้รับผิดชอบ

1. ส่งเสริมผู้ประกอบด้านการแพทย์และสุขภาพสู่

ตลาดสากลผ่านนักวิจัยนวัตกรรมเชิงปฏิบัติการท่ี

เกียวข้อง 10 บริษัท

             30.8000                   -                     -                     -               30.8000 ผู้รับผิดชอบหลัก: คุณชรีย์พร

 ภูมา

2. อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ิมพูนทักษะให้กลุ่มคนท่ี

ต้องการทักษะพิเศษ 270 คน

ผู้รับผิดชอบรอง: คุณวฤษฎ์ิ 

อินทร์มา

3. ผลงานตีพิมพ์ - ระดับนานาชาติ 1 เร่ือง (ผล

การศึกษางานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับ โรคอัลไซเมอร์)

4. ต้นแบบเทคโนโลยีระดับภาคสนาม 1 ต้นแบบ

5. กระบวนการ/กลไกใหม่ ระดับภาคสนาม 1 

กระบวนการ

1. องค์ความรู้ใหม่ท่ีได้จากการเข้าร่วมโครงการ

ระหว่างประเทศ 1 เร่ือง

              3.2000                   -                     -                     -                3.2000 

2. เกิดความร่วมมือกับหน่วยงานต่างประเทศใน

การพัฒนาองค์ความรู้และโอกาสในการเข้าถึงทุน

วิจัย 2 เครือข่าย

คุณอารีญา ภาคาหาญ

แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อมเพ่ือ

รองรับสังคมสูงวัย

              9.5000                  -                    -                     -                9.5000 

โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และการบริการ

ด้านชีววิทยาศาสตร์สุขภาพเพ่ือรองรับ

สังคมผู้สูงอายุ

              9.5000                  -                    -                     -                9.5000 คุณรัตนา วรปัสสุ

กิจกรรม 2 การใช้เคร่ืองช่วยฝึกเดินใน

ผู้สูงอายุท่ีป่วยเป็นโรคหลอดเลือดสมอง

จ านวนผู้สูงอายุท่ีเข้าถึงหรือใช้นวัตกรรมและ

เทคโนโลยีในการดูแลและส่งเสริมสุขภาวะท่ีดีของ

ผู้สูงอายุ 1,000 คน

              9.5000                   -                     -                9.5000 กลยุทธ์ท่ี 1: ขับเคล่ือนโครงการ

ส าคัญ (Flagships) เพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถด้านการแข่งขันด้าน

การแพทย์และสุขภาพ

เพ่ือส่งเสริมการใช้ประโยชน์และ

สร้างการยอมรับผลงานวิจัยและ

พัฒนาของคนไทย น าร่องในกลุ่ม

ผู้สูงอายุ

    กิจกรรม 3: พัฒนาอุตสาหกรรมชีววิทยา

ศาสตร์ด้วยนวัตกรรมการแพทย์และสุขภาพ

เชิงพ้ืนท่ีเพ่ือส่งเสริมวิสาหกิจและยกระดับ

คุณภาพชีวิตประชาชนไทย

     กิจกรรม 4: พัฒนาความร่วมมือระหว่าง

ประเทศเพ่ือสร้างนวัตกรรมและยกระดับ

บุคลากรร่วมกับนานาชาติ

กลยุทธ์ท่ี 1: ขับเคล่ือนโครงการ

ส าคัญ (Flagships) เพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถด้านการแข่งขันด้าน

การแพทย์และสุขภาพ

กลยุทธ์ท่ี 1: ขับเคล่ือนโครงการ

ส าคัญ (Flagships) เพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถด้านการแข่งขันด้าน

การแพทย์และสุขภาพ

1) เพ่ือสร้างโอกาสให้เครือข่าย

นักวิจัยไทยเป็นเจ้าของเทคโนโลยี

และนวัตกรรม

2) ผลักดันให้เกิดการน างานวิจัย

มาใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์และ

สร้างธุรกิจสู่อุตสาหกรรมชีววิทยา

ศาสตร์ท้ังในประเทศไทย และ

ระดับสากล

สร้างเครือข่ายความร่วมมือและ

ความเช่ือมโยงกับหน่วยงาน

ภาครัฐ ภาคเอกชนและประชาชน

ให้เกิดธุรกิจอุตสาหกรรมชีววิทยา

ศาสตร์ในพ้ืนท่ีเป้าหมาย
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พ.ร.บ./ ววน./

งบแผ่นดิน
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แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมความสัมพันธ์

ระหว่างประเทศ

              2.0578                  -                    -                     -                2.0578 

โครงการพัฒนาความร่วมมือระหว่างประเทศ

เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของ

อุตสาหกรรมการแพทย์และสุขภาพ

              2.0578                  -                     -                2.0578 คุณอารีญา ภาคาหาญ

กิจกรรมพัฒนาความร่วมมือระหว่างประเทศ

ในการส่งเสริมสนับสนุนงานวิจัยและพัฒนา

ด้านชีววิทยาศาสตร์สุขภาพไปสู่เชิงพาณิชย์

กลยุทธ์ท่ี 2 พัฒนามาตรการ กลไก 

หรือโครงสร้างพ้ืนฐานส าคัญส าหรับ

อุตสาหกรรมด้านการแพทย์และ

สุขภาพ

เสริมสร้างความร่วมมือกับ

ต่างประเทศในการขับเคล่ือน

เศรษฐกิจด้วยอุตสาหกรรมด้าน

การแพทย์และสุขภาพท่ีจะน าไปสู่

การเพ่ิมขีดความสามารถในการ

แข่งขันของไทย

จ านวนกิจกรรมความร่วมมือด้านงานวิจัยด้าน

ชีววิทยาศาสตร์สุขภาพกับต่างประเทศ 2 กิจกรรม

              2.0578                   -                     -                     -                2.0578 

แผนงานบุคลากรภาครัฐ             45.6748                  -            20.9562                   -               66.6310 

รายการค่าด าเนินการภาครัฐ             45.6748                  -            20.9562                   -               66.6310 คุณภุชงค์ โอสุวรรณ

แผนปฏิบัติการบริหารทรัพยากรบุคคล              45.6748                   -             20.9562                   -               66.6310 

      - บริหารค่าใช้จ่ายรายการค่าด าเนินการ

ภาครัฐ

             45.6748                   -             19.1902                   -               64.8650 

      - พัฒนาบุคลากร องค์กรและบริหารงาน

ทรัพยากรบุคคล

                    -                     -               1.7660                   -                1.7660 

กลยุทธ์ท่ี 3: พัฒนาองค์กรในทุกมิติ

ให้เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลและ

ความย่ังยืน

บริหารค่าใช้จ่ายบุคลากรและ

พัฒนางานด้านทรัพยากรบุคคล

และองค์กร

1. ร้อยละค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร

ไม่เกินกรอบวงเงินรวมฯ ท่ีคณะรัฐมนตรีก าหนด 

(คู่มือ ก.พ.ร. หน้า 23-24) 

2. ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาด้านการ

ควบคุมดูแลกิจการของคณะกรรมการองค์การ

มหาชน ในส่วนของการบริหารทรัพยากรบุคคล 

(คู่มือ ก.พ.ร. หน้า 25-28)
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พ.ร.บ./ ววน./

งบแผ่นดิน

แหล่งทุนอ่ืน เงินรายได้ปี 

2565

กันเหล่ือมจาก

แผนปฏิบัติงานปี

 2564

รวม

งบประมาณปี 2565ยุทธศาสตร์ อววน./ แผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม

ความสอดคล้องกลยุทธ์ ศลช. วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวช้ีวัด ผู้รับผิดชอบ

แผนงานพ้ืนฐาน/แผนงานสนับสนุนด้าน

การสร้างความสามารถในการแข่งขัน

            29.9510                  -            15.7796                   -               45.7306 

ผลผลิต : องค์ความรู้ ผลิตภัณฑ์และบริการ

ด้านชีววิทยาศาสตร์ท่ีมีศักยภาพเชิง

พาณิชย์และอุตสาหกรรม

            29.9510                  -              5.5216                   -               35.4726 

กิจกรรม พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ

ส่งเสริมการวิจัยพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการ

ด้านชีววิทยาศาสตร์

   - บริหารค่าใช้จ่ายส านักงานและสนับสนุน

การด าเนินงานขององค์กร

กลยุทธ์ท่ี 3: พัฒนาองค์กรในทุกมิติ

ให้เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลและ

ความย่ังยืน

บริหารค่าใช้จ่ายส านักงาน และ

สนับสนุนการด าเนินงานของ

องค์กร

1. ผลคะแนนเฉล่ียระดับคุณธรรมและความ

โปร่งใส (ITA) ในการด าเนินงาน ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 

80

2. ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาด้านการ

ควบคุมดูแลกิจการของ คณะกรรมการองค์การ

มหาชน (คู่มือ ก.พ.ร. หน้า 25-28)

  (การวางแผนยุทธศาสตร์/ การบริหารทาง

การเงิน/ การควบคุมภายใน/ การบริหารท่ัวไป/ 

การค านึงถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและการตอบสนอง

ต่อประชาชน/ การบริหารการประชุม/ การ

ประเมินผลการปฏิบัติงานองค์การมหาชน  การ

ประเมินผลการปฏิบัติงานคณะกรรมการองค์การ

มหาชน)

             18.1730                   -               4.2750                   -               22.4480 ผู้รับผิดชอบหลัก: คุณภุชงค์ 

โอสุวรรณ

ผู้รับผิดชอบรอง: 

1) คุณปัทมา แก้วสีปลาด

2) คุณกนกวรรณ พ่ึงบุญศรี

3) คุณอารีญา ภาคาหาญ

4) คุณนุสรา วิมานันท์

แผนปฏิบัติการดิจิทัลของ ศลช.              11.7780                   -               1.2466                   -               13.0246 คุณอารีญา ภาคาหาญ

     - บริหารค่าใช้จ่ายดูแลระบบสารสนเทศ                   -               1.2466                   -                1.2466 

     - จัดหาครุภัณฑ์ระบบ 

Server/Computer/ ระบบ Contact center

 และระบบ ERP: Module HR

             11.7780                   -                     -               11.7780 

กลยุทธ์ท่ี 3: พัฒนาองค์กรในทุกมิติ

ให้เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลและ

ความย่ังยืน

พัฒนาและปรับปรุงระบบ ดิจิทัล

ต่าง ๆ ของหน่วยงานตาม

แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของ

ประเทศไทย พ.ศ.2563-2565 

และบริหารค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้อง

มีการจัดท าแผนปฏิบัติการดิจิทัลระยะ 3-5 ปี 

และแผนปฏิบัติการดิจิทัลประจ าปี เสนอ

คณะกรรมการเพ่ือพิจารณา และก ากับให้มีการ

ติดตามการด าเนินงานตามแผน และมีการรายงาน

ผลให้คณะกรรมการพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ 

(คู่มือ ก.พ.ร.หน้า 27)
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พ.ร.บ./ ววน./

งบแผ่นดิน

แหล่งทุนอ่ืน เงินรายได้ปี 

2565

กันเหล่ือมจาก

แผนปฏิบัติงานปี

 2564

รวม

งบประมาณปี 2565ยุทธศาสตร์ อววน./ แผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม

ความสอดคล้องกลยุทธ์ ศลช. วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวช้ีวัด ผู้รับผิดชอบ

โครงการบริหารเงินรายได้จากการ

ด าเนินงานของ ศลช.

                    -                    -            10.2580                   -               10.2580 ผู้รับผิดชอบหลัก: 

คุณทวีพร เกตุอร่าม

กิจกรรม: บริหารจัดการโครงสร้างพ้ืนฐาน                     -                     -               8.8340                   -   คุณทวีพร เกตุอร่าม

กิจกรรม: บริหารทรัพย์สินทางปัญญาของ 

ศลช.

                    -                     -               0.7000                   -   คุณวฤษฎ์ิ อินทร์มา

กิจกรรม: ให้บริการวิชาการ                     -                     -               0.7240                   -    คุณรัตนา วรปัสสุ

แหล่งทุนอ่ืน             13.8650                  -                    -                     -               13.8650 

1. โครงการวิจัยทางสังคมศาสตร์ : ปัจจัย

ส าคัญสู่ความส าเร็จของผู้ประกอบการ

สตาร์ทอัพด้านเทคโนโลยีการแพทย์ และ

สุขภาพไทย

กลยุทธ์ท่ี 2 พัฒนามาตรการ กลไก

 หรือโครงสร้างพ้ืนฐานส าคัญ

ส าหรับอุตสาหกรรมด้าน

การแพทย์และสุขภาพ

ศึกษาปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อ

ความส าเร็จของผู้ประกอบการ 

Startup ด้านเทคโนโลยี

การแพทย์ และสุขภาพของ

ประเทศไทย

ตีพิมพ์งานวิจัยในวารสารวิชาการระดับสากล 1 

เร่ือง

              0.4650                  -                    -                     -                0.4650 คุณวฤษฎ์ิ อินทร์มา

2. โครงการ การพัฒนาอุปกรณ์ตรวจคัด

กรอง COVID-19 ด้วยลมหายใจ ชนิดพกพา

กลยุทธ์ท่ี 1: ขับเคล่ือนโครงการ

ส าคัญ (Flagships) เพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถด้านการแข่งขันด้าน

การแพทย์และสุขภาพ

ส่งเสริมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ท่ี

ตอบสนองต่อสถานการณ์ 

COVID-19

นวัตกรรมต้นแบบตรวจ COVID-19 ด้วยลม

หายใจ จ านวน 1 ต้นแบบ

              2.5000                  -                     -                2.5000 คุณรัตนา วรปัสสุ

3. โครงการ เพ่ิมคุณสมบัติและ

ประสิทธิภาพหน้ากากอนามัยชนิด KN95 

เพ่ือบุคลากรทางการแพทย์ฯ

กลยุทธ์ท่ี 1: ขับเคล่ือนโครงการ

ส าคัญ (Flagships) เพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถด้านการแข่งขันด้าน

การแพทย์และสุขภาพ

ส่งเสริมการพัฒนาผลิตภัณฑ์ท่ี

ตอบสนองต่อสถานการณ์ 

COVID-19

ต้นแบบหน้ากากอนามัยชนิด KN95 ท่ีมี

คุณสมบัติป้องกันได้หลายมิติ จ านวน 1 ต้นแบบ

              2.0000                  -                     -                2.0000 คุณรัตนา วรปัสสุ

4. โครงการจัดการให้มีห้องปฏิบัติการ

ทดสอบชุดการทดสอบความเข้ากันได้ทาง

ชีวภาพของเคร่ืองมือแพทย์ เพ่ือสนับสนุน

การพัฒนาอุตสาหกรรมเคร่ืองมือแพทย์ใน

ประเทศไทย

กลยุทธ์ท่ี 2 พัฒนามาตรการ กลไก

 หรือโครงสร้างพ้ืนฐานส าคัญ

ส าหรับอุตสาหกรรมด้าน

การแพทย์และสุขภาพ

ส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพ้ืน

ฐานรองรับการวิจัยและพัฒนา

1. เอกสาร ชุดตัวอย่าง ผลการทดสอบ ส าหรับ

รายการทดสอบด้านการฝังในกระดูกของ

สัตว์ทดลอง/ รายงานสรุปฯ  

2. บุคลากรทางเทคนิคท่ีได้รับการบ่มเพาะ 

ส าหรับรายการทดสอบด้านการฝังในกระดูก

ของสัตว์ทดลอง

              3.0000                  -                     -                3.0000 คุณรัตนา วรปัสสุ

กลยุทธ์ท่ี 3: พัฒนาองค์กรในทุกมิติ

ให้เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลและ

ความย่ังยืน

บริหารทรัพย์สินและรายได้ท่ีเกิด

จากการด าเนินงานของ ศลช.

1. รายได้จากการด าเนินงานของ ศลช. ไม่ต่ ากว่า

เงินลงทุน

2. รายได้จากการด าเนินงาน 33 ล้านบาท [Joint 

KPI]
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พ.ร.บ./ ววน./

งบแผ่นดิน

แหล่งทุนอ่ืน เงินรายได้ปี 

2565

กันเหล่ือมจาก

แผนปฏิบัติงานปี

 2564

รวม

งบประมาณปี 2565ยุทธศาสตร์ อววน./ แผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม

ความสอดคล้องกลยุทธ์ ศลช. วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวช้ีวัด ผู้รับผิดชอบ

5. โครงการนวัตกรรมบริการชุมชนเพ่ือ

ควบคุมการแพร่ระบาดเช้ือไวรัสโคโรน่า 

2019 ย่านนวัตกรรมการแพทย์โยธี

กลยุทธ์ท่ี 1: ขับเคล่ือนโครงการ

ส าคัญ (Flagships) เพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถด้านการแข่งขันด้าน

การแพทย์และสุขภาพ

ส่งเสริมให้ชุมชนมีระบบการ

ดูแลและการป้องกันการแพร่

ระบาดเช้ือไวรัสโคโรน่า 2019 

ในชุมชนแบบองค์รวม

ต้นแบบการบริหารจัดการแนวทางการป้องกัน

โรคระบาดใหม่ด้วยระบบดิจิทัล จ านวน 1 ระบบ

              5.9000                  -                     -                5.9000 คุณชรีย์พร ภูมา

แหล่งทุนอ่ืนท่ีอยู่ระหว่างย่ืน                     -            65.0000                  -                     -               65.0000 

1. โครงการพัฒนาระบบปัญญาประดิษฐ์

เพ่ือการวินิจฉัยภาพรังสีสมอง และการ

ถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ระบบสาธารณสุขไทย 

(YMID)

กลยุทธ์ท่ี 1: ขับเคล่ือนโครงการ

ส าคัญ (Flagships) เพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถด้านการแข่งขันด้าน

การแพทย์และสุขภาพ

พัฒนาโมเดลสาหรับ

ปัญญาประดิษฐ์เพ่ือการอ่านผล

ภาพรังสีสมอง

 - อยู่ระหว่างการพิจารณาข้อเสนอโครงการ

 - ตัวช้ีวัดก าหนดตามแหล่งทุน

                    -            12.5000                  -                     -               12.5000 คุณชรีย์พร ภูมา

2. โครงการลดปริมาณเช้ือก่อโรคระบบ

ทางเดินหายใจในอากาศโดยเคร่ืองท าลาย

เช้ือในอากาศด้วยรังสีอัลตร้าไวโอเลต (เมดิ

โคเชียงใหม่)

กลยุทธ์ท่ี 1: ขับเคล่ือนโครงการ

ส าคัญ (Flagships) เพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถด้านการแข่งขันด้าน

การแพทย์และสุขภาพ

พัฒนาประสิทธิภาพและ

รูปลักษณ์ของเคร่ืองท าลายเช้ือ

ในอากาศท่ีเหมาะสมกับการใช้

งานในแต่ละพ้ืนท่ี

 - อยู่ระหว่างการพิจารณาข้อเสนอโครงการ

 - ตัวช้ีวัดก าหนดตามแหล่งทุน

                    -            11.0000                  -                     -               11.0000 คุณชรีย์พร ภูมา

3. โครงการระบบ Point-of-Care Testing 

(POCT) เพ่ือการติดตามระดับน้ าตาลใน

ผู้ป่วยโรคเบาหวาน (YMID)

กลยุทธ์ท่ี 1: ขับเคล่ือนโครงการ

ส าคัญ (Flagships) เพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถด้านการแข่งขันด้าน

การแพทย์และสุขภาพ

พัฒนาแพลตฟอร์มในการ

ติดตามและดูแลผู้ป่วยเบาหวาน

แบบองค์รวม

 - อยู่ระหว่างการพิจารณาข้อเสนอโครงการ

 - ตัวช้ีวัดก าหนดตามแหล่งทุน

                    -            22.5000                  -                     -               22.5000 คุณชรีย์พร ภูมา

4. โครงการการศึกษาระยะ 1/2 การใช้

เซลล์บ าบัดจากทีเซลล์ของบุคคลใน

ครอบครัวท่ีได้รับการดัดแปลงตัวรับ CAR 

(chimeric antigen receptor) CD 19 

ในการรักษามะเร็งต่อมน้ าเหลืองชนิด 

diffuse large B cell lymphoma ท่ีด้ือ

ต่อการรักษาหรือกลับเป็นซ้ า (flagship 

YMID)

กลยุทธ์ท่ี 1: ขับเคล่ือนโครงการ

ส าคัญ (Flagships) เพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถด้านการแข่งขันด้าน

การแพทย์และสุขภาพ

ศึกษาความปลอดภัยและ

ผลข้างเคียงภายหลังการได้รับ

การรักษาด้วย CAR-CD19 T 

cells ในผู้ป่วยมะเร็งต่อม

น้ าเหลืองชนิดบีเซลล ท่ีด้ือต่อ

การรักษาหรือกลับมาเป็นซ้ า

 - อยู่ระหว่างการพิจารณาข้อเสนอโครงการ

 - ตัวช้ีวัดก าหนดตามแหล่งทุน

                    -            19.0000                   -               19.0000 คุณชรีย์พร ภูมา
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พ.ร.บ./ ววน./

งบแผ่นดิน

แหล่งทุนอ่ืน เงินรายได้ปี 

2565

กันเหล่ือมจาก

แผนปฏิบัติงานปี

 2564

รวม

งบประมาณปี 2565ยุทธศาสตร์ อววน./ แผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม

ความสอดคล้องกลยุทธ์ ศลช. วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวช้ีวัด ผู้รับผิดชอบ

แผนการก่อสร้างอาคารหน่วยปฏิบัติ

งานวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีหุ่นยนต์ทาง

การแพทย์ช้ันสูง

            85.9500                  -                    -           147.5369           233.4869 คุณรัตนา วรปัสสุ

   - ค่าก่อสร้างอาคารหน่วยปฏิบัติการ/ค่า

ควบคุมงาน/ค่าครุภัณฑ์ติดต้ังประจ าอาคาร

 กลยุทธ์ท่ี 2 พัฒนามาตรการ กลไก

 หรือโครงสร้างพ้ืนฐานส าคัญ

ส าหรับอุตสาหกรรมด้านการแพทย์

และสุขภาพ

พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีจ าเป็น

ต่อการวิจัยและพัฒนา

สามารถก่อสร้างแล้วเสร็จภายใน 12 เดือนหลังลง

นามสัญญา

             85.9500                   -            147.5369           233.4869 

โอนโครงการ/กิจกรรมให้หน่วยงานอ่ืน

ด าเนินการ

            28.7330                  -                    -                     -               28.7330 คุณรัตนา วรปัสสุ

กิจกรรมการให้บริการฝังรากฟันเทียมส าหรับ

ผู้สูงอายุ

กลยุทธ์ท่ี 1: ขับเคล่ือนโครงการ

ส าคัญ (Flagships) เพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถด้านการแข่งขันด้าน

การแพทย์และสุขภาพ

เพ่ือส่งเสริมการใช้ประโยชน์และ

สร้างการยอมรับผลงานวิจัยและ

พัฒนาของคนไทย น าร่องในกลุ่ม

ผู้สูงอายุ

จ านวนผู้สูงอายุท่ีเข้าถึงหรือใช้นวัตกรรมและ

เทคโนโลยีในการดูแลและส่งเสริมสุขภาวะท่ีดีของ

ผู้สูงอายุ 2,000 คน

             28.7330                   -                     -                     -               28.7330 

งบประมาณส าหรับด าเนินการของ TCELS 

ในบทบาท PMU ด้านการแพทย์และสุขภาพ

กลยุทธ์ท่ี 1: ขับเคล่ือนโครงการ

ส าคัญ (Flagships) เพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถด้านการแข่งขันด้าน

การแพทย์และสุขภาพ

ส่งเสริมให้เกิดการใช้ประโยชน์

จากผลงานวิจัยด้านการแพทย์

และสุขภาพ

 - อยู่ระหว่างการพิจารณาข้อเสนอโครงการ

 - ตัวช้ีวัดก าหนดตามแหล่งทุน

                    -            95.0000                   -               95.0000 คุณทวีพร เกตุอร่าม

คุณรัตนา วรปัสสุ

คุณชรีย์พร ภูมา

คุณพัชราภรณ์ วงษา

คุณวฤษฎ์ิ อินทร์มา

คุณอารีญา ภาคาหาญ

โครงการแพลตฟอร์มนวัตกรรมแบบบูรณา

การเพ่ือยุติโรคระบาดระดับชาติ/โรคอุบัติ

ใหม่ในชุมชนท่ีย่ังยืน

กลยุทธ์ท่ี 1: ขับเคล่ือนโครงการ

ส าคัญ (Flagships) เพ่ือเพ่ิมขีด

ความสามารถด้านการแข่งขันด้าน

การแพทย์และสุขภาพ

บริหารจัดการโรคระบาดจากเช้ือ

โควิด 19 และโรคอุบัติใหม่ใน

ภาวะฉุกเฉิน อย่างเป็นรูปธรรม 

สู่การยุติการแพร่ระบาดของเช้ือ

โควิด 19 โดยเร็ว

 - อยู่ระหว่างการพิจารณาข้อเสนอโครงการ

 - ตัวช้ีวัดก าหนดตามแหล่งทุน

                    -            55.0000                   -               55.0000 คุณชรีย์พร ภูมา
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พ.ร.บ./ ววน./

งบแผ่นดิน

แหล่งทุนอ่ืน เงินรายได้ปี 

2565

กันเหล่ือมจาก

แผนปฏิบัติงานปี

 2564

รวม

งบประมาณปี 2565ยุทธศาสตร์ อววน./ แผนงาน/

โครงการ/กิจกรรม

ความสอดคล้องกลยุทธ์ ศลช. วัตถุประสงค์ เป้าหมาย/ตัวช้ีวัด ผู้รับผิดชอบ

โครงการการพัฒนาธุรกิจชีววิทยาศาสตร์

เพ่ือเข้าสู่ตลาดทุนอย่างย่ังยืน (CMDF) (ปีท่ี

 2)

กลยุทธ์ท่ี 2 พัฒนามาตรการ กลไก

 หรือโครงสร้างพ้ืนฐานส าคัญ

ส าหรับอุตสาหกรรมด้าน

การแพทย์และสุขภาพ

เพ่ือพัฒนาผู้ประกอบธุรกิจท่ี

เก่ียวข้องกับชีววิทยาศาสตร์ 

(การแพทย์และสุขภาพ) ให้มี

ความพร้อมในการเข้าสู่ตลาด

หลักทรัพย์

1. คัดเลือกและอบรมบริษัททางด้านการแพทย์

สุขภาพท่ีมีความพร้อมเบ้ืองต้น 50 ราย

2. พัฒนาความพร้อมของผู้ประกอบการในเชิง

ลึกเพ่ือเข้าสู่ตลาดทุน 5 ราย

                    -                    -              5.4750                   -                5.4750 คุณวฤษฎ์ิ อินทร์มา

บริหารต่อเน่ืองจากแผนปฏิบัติงานประจ าปี 

2564 

เป็นข้อมูล ณ 31 ส.ค. 2564 เม่ือปรับปรุง

ข้อมูล ณ 30 ก.ย. 64 จะเสนอคณะกรรมการ

พิจารณาต่อไป

                    -                    -                    -           105.2509           105.2509 
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ตารางท่ี 2 แผนการเบิกจ่ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

รวมงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2565 803.4802 237.8203 30         450.1144 56         615.5629 77            803.4802 100

รายจ่ายประจ า 102.6414 29.8158 29          53.9650 53           78.8699 77            102.6414 100

   1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ (ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร)           64.8650 16.2163 25 32.4325 50 48.6488 75 64.8650 100

     - บริหารค่าใช้จ่ายรายการค่าด าเนินการภาครัฐ          64.8650 16.2163 25 32.4325 50 48.6488 75 64.865 100

   2. แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (ค่าใช้จ่าย
ด้านการด าเนินงาน)

25.4606 9.1658 36 14.5125 57 20.3685 80 25.4606 100

     - บริหารค่าใช้จ่ายส านักงานและสนับสนุนการด าเนินงานขององค์กร 22.448 8.0813 36 12.7954 57 17.9584 80 22.448 100

     - พัฒนาบุคลากร องค์กรและบริหารงานทรัพยากรบุคคล 1.766 0.6358 36 1.0066 57 1.4128 80 1.766 100

     - บริหารค่าใช้จ่ายดูแลระบบสารสนเทศ 1.2466 0.4488 36 0.7106 57 0.9973 80 1.2466 100

   3. แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ  
(ค่าใช้จ่ายด้านการด าเนินงาน)

2.0578 0.7408 36 1.1729 57 1.6462 80                2.0578 100

   4. แผนบริหารเงินรายได้ของ ศลช. (ค่าใช้จ่ายด้านการด าเนินงาน) 10.2580 3.6929 36 5.8471 57 8.2064 80              10.2580 100

รายจ่ายลงทุน (ค่าใช้จ่ายด้านการลงทุน) 283.4979 57.1220 20 127.8645 45 184.2736 65 283.4979 100

   1. แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 11.7780 2.778 24 5.5905         47 7.6557 65 11.7780 100

     - จัดหาครุภัณฑ์ 11.7780 2.778         24 5.5905        47 7.6557 65 11.7780 100

   2. แผนงานเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย 38.2330 7.6466 20 17.2049 45 24.8515 65 38.2330 100

     - กิจกรรม 1 การให้บริการฝังรากฟันเทียมส าหรับผู้สูงอายุ (โอนให้ 
กปร. ด าเนินการ)

28.7330 5.7466 20 12.9299 45 18.6765 65 28.7330 100

     - กิจกรรม 2 การใช้เคร่ืองช่วยฝึกเดินในผู้สูงอายุท่ีป่วยเป็นโรคหลอด
เลือดสมอง

9.5000 1.9000 20 4.2750 45 6.1750 65 9.5000 100

หมวดรายจ่าย แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
(ล้านบาท)

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
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ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

หมวดรายจ่าย แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
(ล้านบาท)

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

   3. แผนงานการก่อสร้างอาคารหน่วยปฏิบัติงานวิจัยและพัฒนา
เทคโนโลยีหุ่นยนต์ทางการแพทย์

233.4869 46.6974 20 105.0691 45 151.7665 65 233.4869 100

รายจ่ายตามข้อก าหนดของแหล่งทุน 217.0900 58.7195 27 115.5340 53 175.9185       81 217.0900 100

โครงการพัฒนาและยกระดับอุตสาหกรรมการแพทย์และสุขภาพของ
ประเทศไทย (กองทุน ววน.)

          77.7500            23.3250 30           46.6500 60            69.9750 90              77.7500 100

กิจกรรม 1: ส่งเสริมต้นแบบการผลิตยาชีววัตถุเพ่ือลดการน าเข้าและ

พัฒนาวิธีการรักษาใหม่ท่ีมีประสิทธิภาพสูงท่ีมีความจ าเพาะต่อตัวบุคคล

         12.8500 3.8550 30 7.7100 60           11.5650 90              12.8500 100

กิจกรรม 2: สร้างอุตสาหกรรมการแพทย์ใหม่บนฐานการก้าวกระโดดของ
เทคโนโลยีด้านชีววิทยาศาสตร์

         30.9000 9.2700 30 18.5400 60           27.8100 90              30.9000 100

กิจกรรม 3: พัฒนาอุตสาหกรรมชีววิทยาศาสตร์ด้วยนวัตกรรมการแพทย์
และสุขภาพเชิงพ้ืนท่ีเพ่ือส่งเสริมวิสาหกิจและยกระดับคุณภาพชีวิต
ประชาชนไทย

         30.8000 9.2400 30 18.4800 60           27.7200 90              30.8000 100

กิจกรรม 4: พัฒนาความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือสร้างนวัตกรรมและ
ยกระดับบุคลากรร่วมกับนานาชาติ

           3.2000 0.9600 30 1.9200 60            2.8800 90               3.2000 100

1. โครงการวิจัยทางสังคมศาสตร์ : ปัจจัยส าคัญสู่ความส าเร็จของ
ผู้ประกอบการสตาร์ทอัพด้านเทคโนโลยีการแพทย์ และสุขภาพไทย

            0.4650              0.1395 30             0.2790 60             0.4185 90                0.4650 100

2. โครงการ การพัฒนาอุปกรณ์ตรวจคัดกรอง COVID-19 ด้วยลมหายใจ 

ชนิดพกพา

            2.5000              0.6250 25             1.2500 50             1.8750 75                2.5000 100

3. โครงการ เพ่ิมคุณสมบัติและประสิทธิภาพหน้ากากอนามัยชนิด KN95 
เพ่ือบุคลากรทางการแพทย์ฯ

            2.0000              0.5000 25             1.0000 50             1.5000 75                2.0000 100

4. โครงการจัดการให้มีห้องปฏิบัติการทดสอบชุดการทดสอบความเข้ากัน
ได้ทางชีวภาพของเคร่ืองมือแพทย์ เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรม
เคร่ืองมือแพทย์ในประเทศไทย

            3.0000              0.7500 25             1.5000 50             2.2500 75                3.0000 100
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ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ

หมวดรายจ่าย แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
(ล้านบาท)

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

5. โครงการ นวัตกรรมบริการชุมชนเพ่ือควบคุมการแพร่ระบาดเช้ือไวรัสโค
โรน่า 2019 ย่านนวัตกรรมการแพทย์โยธี

            5.9000              1.4750 25             2.9500 50             4.4250 75                5.9000 100

6. โครงการพัฒนาระบบปัญญาประดิษฐ์เพ่ือการวินิจฉัยภาพรังสีสมอง 
และการถ่ายทอดองค์ความรู้สู่ระบบสาธารณสุขไทย (YMID)

          12.5000              3.1250 25             6.2500 50             9.3750 75              12.5000 100

7. โครงการลดปริมาณเช้ือก่อโรคระบบทางเดินหายใจในอากาศโดยเคร่ือง
ท าลายเช้ือในอากาศด้วยรังสีอัลตร้าไวโอเลต (เมดิโคเชียงใหม่)

          11.0000              2.7500 25             5.5000 50             8.2500 75              11.0000 100

8. โครงการระบบ Point-of-Care Testing (POCT) เพ่ือการติดตามระดับ
น้ าตาลในผู้ป่วยโรคเบาหวาน (YMID)

          22.5000              5.6250 25           11.2500 50            16.8750 75              22.5000 100

9. โครงการการศึกษาระยะ 1/2 การใช้เซลล์บ าบัดจากทีเซลล์ของบุคคล
ในครอบครัวท่ีได้รับการดัดแปลงตัวรับ CAR (chimeric antigen 
receptor) CD 19 ในการรักษามะเร็งต่อมน้ าเหลืองชนิด diffuse large B
 cell lymphoma ท่ีด้ือต่อการรักษาหรือกลับเป็นซ้ า (flagship YMID)

          19.0000              4.7500 25             9.5000 50            14.2500 75              19.0000 100

10. โครงการแพลตฟอร์มนวัตกรรมแบบบูรณาการเพ่ือยุติโรคระบาด
ระดับชาติ/โรคอุบัติใหม่ในชุมชนท่ีย่ังยืน

          55.0000            13.7500 25           27.5000 50            41.2500 75              55.0000 100

11. โครงการการพัฒนาธุรกิจชีววิทยาศาสตร์เพ่ือเข้าสู่ตลาดทุนอย่างย่ังยืน
 (CMDF) (ปีท่ี 2)

            5.4750              1.9050 35             1.9050         35             5.4750 100                5.4750 100

งบประมาณส าหรับด าเนินการของ TCELS ในบทบาท PMU ด้าน

การแพทย์และสุขภาพ

         95.0000           23.7500 25          47.5000 50           71.2500 75             95.0000 100

บริหารต่อเน่ืองจากแผนปฏิบัติงานประจ าปี 2564 
เป็นข้อมูล ณ 31 ส.ค. 2564 เม่ือปรับปรุงข้อมูล ณ 30 ก.ย. 64 จะเสนอ
คณะกรรมการพิจารณาต่อไป

       105.2509           68.4131 65         105.2509 100         105.2509 100            105.2509 100

35



   

ตารางที่ 3 รายละเอียดแผนปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์ (องค์การมหาชน) กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

(ล้านบาท) 
เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ การน าส่งผลผลิต ผู้รับผิดชอบ 

Q1 Q2 Q3 Q4  
รวมท้ังสิ้น 803.4802       

Platform 3: การวิจัยและสร้างนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถการแข่งขัน 
Program 10: ยกระดับความสามารถการแข่งขันและวางรากฐานทางเศรษฐกิจ 

     

โครงการพัฒนาและยกระดับ
อุตสาหกรรมการแพทย์และ
สุขภาพของประเทศไทย 

77.7500       

กิจกรรม 1: ส่งเสริมต้นแบบการ
ผลิตยาชีววัตถุเพ่ือลดการน าเข้า
และพัฒนาวิธีการรักษาใหม่ที่มี
ประสิทธิภาพสูงที่มีความจ าเพาะ
ต่อตัวบุคคล 

12.8500      คุณทวีพร  
เกตุอร่าม 

กิจกรรมย่อย 1.พัฒนายาชีววัตถุ 
และวัคซีน เพื่อลดการน าเข้าและ
เพิ่มโอกาสส่งออก 
(Development Program for 
Biopharmaceuticals and 
Vaccine) 

2.5000 1. ฐานข้อมูลงานวิจัยทางคลินิก
ระดับนานาชาติ 1 ฐานข้อมูล (ไม่
น้อยกว่า 4,500 โครงการ และการ
ต่อยอดฐานข้อมูลเป็นเอกสารเชิง
วิชาการ/เชงิพาณิชย์ 4 ฉบับ/ปี) 

- รายงานผล
ความก้าวหน้าของ
ฐานข้อมูลทะเบียน
งานวิจัยทางคลินิก 1  
รายงาน และการ
ประชาสัมพันธ์ระบบ
ฐานข้อมูล 1 ครั้ง 
 

การน าเสนอผลการ
พัฒนาระบบแสดง
ข้อมูลเพื่อประกอบการ
ตัดสินใจเชิงธุรกิจ และ
การวิจัยต่อยอด 1 ครั้ง 

รายงานผล
ความก้าวหน้าของ
ฐานข้อมูลทะเบียน
งานวิจัยทาง 
คลินิก 1 รายงาน และ
การประชาสัมพันธ์ระบบ
ฐานข้อมูล 1 ครั้ง 

การน าเสนอผลการ
พัฒนาระบบแสดงข้อมูล
เพื่อประกอบการ
ตัดสินใจเชิงธุรกิจ และ
การวิจัยต่อยอด 1 ครั้ง 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ การน าส่งผลผลิต ผู้รับผิดชอบ 
Q1 Q2 Q3 Q4  

2. บุคลากรระดับอุดมศึกษา
บัณฑิตศึกษา ตลอดจนผู้เช่ียวชาญ
งานด้านวิจัยพัฒนายา ชีววัตถุ และ
วัคซีนในระดับทีส่ามารถใช้องค์
ความรูส้่งมอบผลิตภณัฑ์คณุภาพสู่
เชิงพาณิชย์ จ านวนไม่ต่ ากว่า 80 
คน/ป ี

หารือแผนการ
ด าเนินงานและ 
คัดเลือกหลักสูตร
ร่วมกับภาคเครือข่าย 

จัดการอบรมครั้งท่ี 1 จัดการอบรมครั้งท่ี 2 สรุปผลและประเมินผล
ลัพธ์ของโครงการ 

3. สนับสนุนความแข็งแกร่งของ
เครือข่ายความร่วมมือระหว่าง
ภาครัฐ สถาบันการศึกษาและเอกชน
ในการสร้างความเข้มแข็งด้าน
อุตสาหกรรม life science ของ
ประเทศ เกดิองค์ความรู้และ
แนวความคิดที่จะพัฒนาผลติภณัฑ์
ให้ตอบโจทย์ความต้องการของตลาด
ทั้งภายในและตา่งประเทศ โดยมี
ผู้เข้าร่วมรวมไม่น้อยกว่า 100 คน/ป ี

หารือคณะท างานและ
ออกแบบ 
การจัดเก็บข้อมูล / 
การวิเคราะห์ข้อมลู 

ด าเนินการจัดเก็บ
ข้อมูล และการ
ประชุมระดมสมอง/ 
จัดอบรมสัมมนา 1 
ครั้ง 

ด าเนินการจัดเก็บ
ข้อมูล และการประชุม
ระดมสมอง/ 
จัดอบรมสัมมนา 1 
ครั้ง 

สรุปผลการด าเนินการ 

กิจกรรมย่อย 2. การพัฒนา
นวัตกรรมเพื่อการบ าบดัรักษาโดย
ใช้เทคโนโลยเีซลล์บ าบัด (cell 
therapy) ยีนบ าบัด (gene 

2.5000 4. หลักสูตร Regulatory Science 
2 หลักสูตร 

แต่งตั้งคณะท างาน ประชุมคณะท างาน จัดท าหลักสูตร ประชุมระดมความ
คิดเห็น 

5. Guideline 1 เรื่อง แต่งตั้งคณะท างาน ประชุมคณะท างาน รวบรวมข้อมลู จัดท า Guideline 
6. แนวทาง/ข้อก าหนด มาตรฐาน
การทดสอบ 1 เรื่อง 

แต่งตั้งคณะท างาน ประชุมคณะท างาน รวบรวมข้อมลู จัดท าแนวทาง/
ข้อก าหนด 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ การน าส่งผลผลิต ผู้รับผิดชอบ 
Q1 Q2 Q3 Q4  

therapy) และผลติภณัฑ์
การแพทย์ขั้นสูง (ATMP) 

7. ผู้ประกอบการ/นักวิจัย เข้าขอรับ
ค าปรึกษาการพัฒนาผลติภณัฑ์ทาง
การแพทย์สมยัใหม่สูเ่ชิงพาณิชย์ 
อย่างน้อย 5 ราย 

 มีผู้เข้ารับค าปรึกษา 2 
ราย 

 

มีผู้เข้ารับค าปรึกษา 2 
ราย 

 

มีผู้เข้ารับค าปรึกษา 1 
ราย 

 

8. การยื่นขอรับความคุม้ครอง
ทรัพย์สินทางปัญญา 1 เรื่อง 

   ยื่นขอรับความคุ้มครอง
ทรัพย์สินทางปัญญา 1 
เรื่อง 

9. รายงานผลการประเมินผลกระทบ
ต่อสุขภาพของผลิตภณัฑ์การแพทย์
สมัยใหม่ 1 เรื่อง 

ด าเนินการจัดจ้าง  ประชุมตดิตามการ
จัดท ารายงาน 

รายงานผลการ
ประเมินผลกระทบ 

กิจกรรมย่อย 3. การค้นหาสาร
ออกฤทธ์ิจากผลิตภณัฑ์ธรรมชาติ
และพัฒนายาใหม/่Modified 
drugs 

3.0000 10. เกิดการถ่ายทอดเทคโนโลยีใน
การค้นหาและพัฒนายาใหมจ่ากสาร
สกัดธรรมชาติอย่างน้อย 1 
เทคโนโลย ี

ขอบเขตความร่วมมือ
วิจัยและแผนการ
ด าเนินงานเบื้องต้น 
และรายชื่อสถาบัน/
มหาวิทยาลยั/
บริษัทเอกชนท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 

ข้อเสนอโครงการ
ความร่วมมือด้านการ
ค้นหาสารออกฤทธิ์
ทางยาจากสารสกัด
ธรรมชาติและ
สารชีวภาพท่ีเป็น
ความร่วมมือระหว่าง
ประเทศ 

- รายงานการ
แลกเปลีย่นองค์ความรู้
และเทคโนโลยีจาก
ความร่วมมือในการ
วิจัย 
- รายชื่อสถาบัน/
บริษัทท่ีเกิดการจับคู่
ธุรกิจ 

รายงานผลการ
ศึกษาวิจัย/จับคู่ธรุกิจ/
ถ่ายทอดเทคโนโลย ี

11. การยื่นขอรับความคุ้มครอง
ทรัพย์สินทางปัญญา 1 เรื่อง 

ผลการขอค าปรึกษา
จากบริษัทผู้รบัจ้างยื่น 
PCT   

แผนการยื่น PCT   ผลการจ้างเขียนค าขอ
เป็นภาษาอังกฤษ และ 
ความก้าวหน้าการยื่น 
PCT 

ผลการยื่นขอรับความ
คุ้มครองทรัพยส์ินทาง
ปัญญา (PCT) 

12.ต้นแบบผลติภณัฑ์ระดับ
ห้องปฏิบัติการ 1 ต้นแบบ (ยาเม็ด
อมใต้ลิ้นกัญชา 750 เม็ด และ ยา
ขี้ผึ้งกัญชา 250 ขวด) 

แผนการด าเนินงาน
ของโครงการ   

ผลการเพาะปลูกและ
เก็บเกี่ยววัตถุดิบ
กัญชา 

- ผลการเตรียมสาร
สกัดกัญชา และการ
วิเคราะหส์ารส าคญั 
 
- ผลเบื้องต้นการ
เตรียมผลิตยาอมใต้ลิ้น

- ยาอมใต้ลิ้นกัญชา 
750 เม็ด  
 
- ยาขี้ผึ้งกัญชา 250 
ขวด 
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กัญชา และยาขีผ้ึ้ง
กัญชา 

กิจกรรมย่อย 4. การพัฒนาธุรกิจ
และการบริหารงานด้านเภสัชพันธุ
ศาสตร์ (Pharmacogenomics) 
จีโนมิกส์ (Genomics) และ
การแพทย์แม่นย า (Precision 
medicine) 

2.0000 13. ฐานข้อมูลบริษัทที่ท าธุรกิจด้าน
เภสัชพันธุศาสตร์ จโีนมิกส์และ
การแพทย์แม่นย าภายในประเทศ 
และการวเิคราะห์ข้อมลูความ
ต้องการในการต่อยอดทางธุรกจิ 
รวมถึงวิเคราะห์ผลกระทบทาง
เศรษฐกิจ (economic impact) 
ของธุรกิจด้านเภสัชพันธุศาสตร์ จโีน
มิกส์ และการแพทย์แม่นย า 1 
ฐานข้อมูล ที่มีข้อมูลจากภาคธรุกจิที่
เกี่ยวข้องอย่าน้อย 10 บริษัท 

หารือคณะท างาน 
และด าเนินการจดัจ้า
งบริษัทท่ีปรึกษา 

รายงานงวดที่ 1 รายงานงวดที่ 1 รายงานฉบับสมบูรณ ์

14. การพัฒนาเครือข่าย และกลไก
ความร่วมมือในการวิจัยดา้นเภสัช
พันธุศาสตร์ และ/หรือการแพทย์จโีน
มิกส์เพื่อขับเคลื่อนให้ขยายวงกว้าง
ในระดับประเทศและนานาชาติ และ
เป็นที่พ่ึงพาให้กับประเทศในภูมภิาค
เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 1 ครั้ง 

หารือคณะท างาน 
และจัดท าแผนในการ
ร่วมบริหารสมาคม
และเครือข่ายเภสัช
พันธุศาสตร์แห่งเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ 
(SEAPharm) 

ประสานงานและการ
เตรียมจัดประชุม
สมาคมและเครือข่าย 
SEAPharm และ/
หรือการประชุม
การแพทย์จีโนมิกส ์

การจัดประชุมสมาคม
และเครือข่าย 
SEAPharm และหรือ
การประชุมการแพทย์จี
โนมิกส ์

สรุปผลการด าเนินการ
การบริหารสมาคมและ
เครือข่าย SEAPharm 
และการประชุมที่
เกี่ยวข้อง 

กิจกรรมย่อย 5.บริหารจัดการ
โครงสร้างพื้นฐาน 

2.0000 15. เกิดเครือข่ายการท างานร่วมกนั
ทั้งภาครัฐ สถาบันการศึกษา และ
ภาคธุรกิจ 1 เครือข่าย 

จัดประชุม/อบรม 1 
ครั้ง   

มีผู้เข้ารับค าปรึกษา/
ทดสอบวิจัยอย่างน้อย 
1 ราย 

จัดประชุม/อบรม 1 
ครั้ง 

เข้าร่วมประชาสมัพันธ์
ในงานแฟร์ งาน
นานาชาติ 6 ครั้ง 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
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Q1 Q2 Q3 Q4  

กิจกรรมย่อย 6. ฐานข้อมูลยาเพื่อ
สนับสนุนการพัฒนายาใหม่ และ 
modified drugs 

0.8500 16. ฐานข้อมูลระดับนานาชาติ
ส าหรับการใช้สืบค้นอ้างอิงการ
ด าเนินงานพัฒนาอุตสาหกรรม life 
science และการให้บริการข้อมูลแก่
เครือข่ายนักวิจัย ตลอดจน
ผู้ประกอบการ 1 ฐานข้อมูล 

ผลพิจารณาฐานข้อมูล
ที่เหมาะสม และ
ด าเนินการเช่า/ซื้อ 1 
ฐานข้อมูล 

ติดตามผลการใช้
ประโยชน์จาก 
ฐานข้อมูล 1 รายงาน 

ติดตามผลการใช้
ประโยชน์จาก 
ฐานข้อมูล 1 รายงาน 

ติดตามผลการใช้
ประโยชน์จาก 
ฐานข้อมูล 1 รายงาน 

กิจกรรม 2: สร้างอุตสาหกรรม
การแพทย์ใหม่บนฐานการก้าว
กระโดดของเทคโนโลยีด้าน
ชีววิทยาศาสตร์ 

30.9000  9.2700 18.5400 27.8100 30.9000 ผู้รับผิดชอบ
หลัก: คุณรัตนา  
วรปัสส ุ
ผู้รับผิดชอบ
รอง: 
คุณชรีย์พร  
ภูมา/ 
คุณพัชราภรณ์ 
วงษา 

กิจกรรมย่อย 1 พัฒนาเครื่องมือ
แพทย ์
   - พัฒนาต้นแบบผลิตภณัฑ์ข้อ
สะโพกเทียมบางส่วนชนิดสองขั้ว
แบบใช้ซีเมนต์ยึดติด (Bipolar 
Hip) 
   - พัฒนาแกนโลหะใส่ในโพรง
กระดูกเพื่อดามกระดูกต้นขาส่วน
ต้นแบบสั้น (Short Nail) 
   - พัฒนาเลนส์แก้วตาเทียมแบบ
พับได ้
   - พัฒนาข้อเข่าเทียม 

15.0000 1. ต้นแบบผลติภณัฑ์ที่ผ่านการ
ทดสอบทางกายภาพ 2 ต้นแบบ 

1.พัฒนาต้นแบบ
ผลิตภัณฑ์ข้อสะโพกเทียม
บางส่วนชนิดสองขั้วแบบ
ใช้ซีเมนต์ยึดติด (Bipolar 
Hip) 
- ไต้ต้นแบบพร้อมส าหรับ

การทดสอบทางด้าน

กายภาพ (Mechanical) 

- รายงานความคืบหนา้
ของโครงการรายไตรมาส 
1 ฉบับ 
2.พัฒนาแกนโลหะใส่ใน
โพรงกระดูกเพื่อดาม
กระดูกต้นขาสว่นต้นแบบ
สั้น (Short Nail) 

1.พัฒนาต้นแบบ
ผลิตภัณฑ์ข้อสะโพกเทียม
บางส่วนชนิดสองขั้วแบบ
ใช้ซีเมนต์ยึดติด (Bipolar 
Hip) 
- ต้นแบบเขา้สู่การ

ทดสอบทางด้านกายภาพ 

(Mechanical) 

- รายงานความคืบหนา้
ของโครงการรายไตรมาส 
1 ฉบับ 
2.พัฒนาแกนโลหะใส่ใน
โพรงกระดูกเพื่อดาม
กระดูกต้นขาสว่นต้นแบบ
สั้น (Short Nail) 

1.พัฒนาต้นแบบผลิตภัณฑ์
ข้อสะโพกเทียมบางส่วน
ชนิดสองขั้วแบบใช้ซีเมนต์
ยึดติด (Bipolar Hip) 
- รายงานผลการทดสอบ

ด้านกายภาพ 8 รายการ 

- ได้ต้นแบบที่ผ่านการ

ทดสอบในห้องปฏิบัติการ 

- รายงานความคืบหนา้ของ

โครงการรายไตรมาส 1 

ฉบับ 

2.พัฒนาแกนโลหะใส่ใน
โพรงกระดูกเพื่อดาม
กระดูกต้นขาสว่นต้นแบบ
สั้น (Short Nail) 

1.พัฒนาต้นแบบผลิตภัณฑ์
ข้อสะโพกเทียมบางส่วน
ชนิดสองขั้วแบบใช้ซีเมนต์
ยึดติด (Bipolar Hip) 
- ได้ต้นแบบพร้อมบรรจุ

ภัณฑ์ และชุดเครื่องมือ

ผ่าตัด ส าหรับการวิจยัเชิง

คลินิก 

- แฟ้มเอกสารส าหรับยื่น

ขอวิจยัเชิงคลินิก 1 ฉบับ 

- รายงานผลทดสอบ

ต้นแบบในอาจารย์ใหญ ่1 

ฉบับ 

2. ต้นผลติภณัฑ์ที่ผ่านการทดสอบ
เชิงคลินิก 2 ต้นแบบ 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ การน าส่งผลผลิต ผู้รับผิดชอบ 
Q1 Q2 Q3 Q4  

- ได้แบบร่างต้นแบบ

เครื่องมือผ่าตัด 15 แบบ

ร่าง 

- รายงานความคืบหนา้
ของโครงการรายไตรมาส 
1 ฉบับ 
3.พัฒนาเลนส์แก้วตา
เทียมแบบพับได้ 
- ผลการประชุมทบทวน

ผลการด าเนินงาน

โครงการ 

- ผลการทบทวนการ

ออกแบบ 

- แผนการจัดหาต้นแบบ

เลนส์แก้วตาเทียมส าหรับ

ทดสอบซ้ า 

- แผนการส่งเครื่องมือ
ทดสอบ/สอบเทียบ 3 
รายการ 
4.พัฒนาข้อเข่าเทียม 
- แผนการจัดจ้างทดสอบ 

Biocompatibility Test 

วัสดุ 9 รายการทดสอบ  

-แผนการจัดจ้างทดสอบ 

ด้านกายภาพ 

- ได้แบบร่างต้นแบบ

เครื่องมือผ่าตัด 10 แบบ

ร่าง 

- รายงานความคืบหนา้
ของโครงการรายไตรมาส 
1 ฉบับ 
3.พัฒนาเลนส์แก้วตา
เทียมแบบพับได้ 
- แผนการท าวจิัยเชิง

คลินิก 

- ร่างแบบขอจริยธรรมใน

มนุษย์และเอกสารเพื่อ

เร่ิมต้นท าวิจัยเชิงคลินิก 

- ผลสอบเทียบเครื่องมือ

วัด ระบบ 13485 3 

รายการ 

- รายงานการจัดการ

ความเส่ียง 

-คู่เทียบเลนส์แก้วตา
เทียมในท้องตลาดส าหรับ
ทดสอบซ้ า 
4.พัฒนาข้อเข่าเทียม 
- แผนการทดสอบ 
(Study plan) 
Biocompatibility Test 
วัสดุ 9 รายการทดสอบ 

- ได้แบบร่างต้นแบบ

เครื่องมือผ่าตัด 7 แบบร่าง 

- รายงานความคืบหนา้ของ
โครงการรายไตรมาส 1 
ฉบับ 
3.พัฒนาเลนส์แก้วตาเทียม
แบบพับได้ 
- ต้นแบบเลนส์แก้วตา

เทียม 

- แผนการส่งเครื่องมือ

ทดสอบ/สอบเทียบ 9 

รายการ 

- แฟ้มประวัติการออกแบบ
ในส่วนข้อมูลการออกแบบ 
และแฟ้มการจัดการความ
เส่ียง 
4.พัฒนาข้อเข่าเทียม 
- รายงานผลการทดสอบ 
Biocompatibility Test 
วัสดุ 6 รายการทดสอบ 
- รายงานผลการทดสอบ
ด้านกายภาพ 
(Mechanical) ทั้งหมด 8 
รายการ 
 
 
 

- รายงานความคืบหนา้ของ

โครงการรายไตรมาส 1 

ฉบับ 

2.พัฒนาแกนโลหะใส่ใน
โพรงกระดูกเพื่อดาม
กระดูกต้นขาสว่นต้นแบบ
สั้น (Short Nail) 
- ต้นแบบเครื่องมือผ่าตัด 2 

ชุด 

- รายงานการศึกษาใน

อาจารย์ใหญ่ 1 ฉบับ 

- รายงานความคืบหนา้ของ
โครงการรายไตรมาส 1 
ฉบับ 
3.พัฒนาเลนส์แก้วตาเทียม
แบบพับได้ 
- แบบขอจรยิธรรมใน

มนุษย์และเอกสารเพื่อใช้

เร่ิมต้นท าวิจัยเชิงคลินิก 

- ผลสอบเทียบเครื่องมือวัด 
ระบบ 13485 9 รายการ 
4.พัฒนาข้อเข่าเทียม 
- รายงานผลการทดสอบ 

Biocompatibility Test 

วัสดุ 9 รายการทดสอบ 

ฉบับร่าง 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ การน าส่งผลผลิต ผู้รับผิดชอบ 
Q1 Q2 Q3 Q4  

(Mechanical) ทั้งหมด 8 

รายการ 

- แผนการทดสอบ 
(Study plan) ด้าน
กายภาพ (Mechanical) 
ทั้งหมด 8 รายการ 

กิจกรรมย่อย 2 น าร่องและ
ส่งเสริมการใช้งานนวัตกรรม
เครื่องมือแพทย์ไทย 
   - ส่งเสริมการใช้งานเครื่องไบโอ
พลาสมา และเก็บข้อมูลการรักษา
แผลเบาหวานและแผลเรื้อรังด้วย
เครื่องไบโอพลาสมา โรงพยาบาล
น าร่อง 
   - พัฒนาระบบฐานเก็บข้อมูล
การรักษาแผลด้วยเครื่องไบโอ
พลาสมา จากโรงพยาบาล
เครือข่าย เฟส 2 
   - จัดประชุม/อบรม ณ โรงแรม
ย่าน กทม. เพ่ือให้เเพทย์เเละ
พยาบาล ได้มาเเชร์ประสบการณ์ 
และเเลกเปลี่ยนเรียนรู้การใช้งาน
เครื่องมือแพทย์เครื่องไบโอ
พลาสมา  

8.0000 3. ถ่ายทอดองค์ความรู้แนวทางการ
พัฒนาและขยายผลการใช้งาน
เครื่องไบโอพลาสมา 1 เรื่อง 50 คน 

-ท า MOU กับ

โรงพยาบาลเครือข่าย 

-จัดท า TOR/

พิจารณาท าสัญญา

พัฒนาระบบ

ฐานข้อมูล 

-จัดประชุมแชร์

ประสบการณ ์

-จัดท า TOR/

พิจารณา 

ท าสัญญาจ้างทีมที่

ปรึกษาด้านการตลาด 

 

 

 

-สนับสนุนค่าบริการ
การใช้งานเครื่องไบโอ
พลาสมาแก่
โรงพยาบาล 
-เก็บข้อมูล
โรงพยาบาลที่ใช้งาน
เครื่องไบโอพลาสมา 
-จัดอบรมโรงพยาบาล
เครือข่าย 
-เก็บข้อมูลและ
ออกแบบสื่อ
ประชาสมัพันธ์ 
-ลงพื้นที่ติดตาม

โครงการ จ านวน 

5 แห่ง 

 

-สนับสนุนค่าบริการ
การใช้งานเครื่องไบโอ
พลาสมาแก่
โรงพยาบาล 
-เก็บข้อมูลโรงพยาบาล
ที่ใช้งานเครื่องไบโอ
พลาสมา 
-จัดประชุมย่อย 
-ได้สื่อ/ประชาสัมพันธ์ 
-ลงพื้นที่ติดตาม

โครงการ จ านวน 

5 แห่ง 

 

-สนับสนุนค่าบริการ
การใช้งานเครื่องไบโอ
พลาสมาแก่
โรงพยาบาล 
-ต้นแบบฐานเก็บข้อมูล
จากโรงพยาบาล
เครือข่าย 
-จัดประชุมแชร์

ประสบการณ ์

-ได้สื่อ/ประชาสัมพันธ์ 

-ลงพื้นที่ติดตาม

โครงการ จ านวน 

5 แห่ง 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ การน าส่งผลผลิต ผู้รับผิดชอบ 
Q1 Q2 Q3 Q4  

   - จ้างทีมที่ปรึกษาเพิ่มศักยภาพ
ในด้านการตลาด ประชาสมัพันธ์/
ท าสื่อ สนับสนุนนวัตกรรมไทย 
   - ลงพื้นที่ติดตามโครงการ
ส่งเสริมสนับสนุน การใช้งาน
เครื่องไบโอพลาสมา ใน
โรงพยาบาล 15 แห่ง (ต่างจังหวัด
และในกรุงเทพฯ และปรมิณฑล) 
กิจกรรมย่อย 3  พัฒนา
แพลตฟอร์มเชื่อมโยงนวัตกรรม
ปัญญาประดิษฐร์ังสีวินิจฉัยและ
การรักษาสู่การใช้งานจริงและ
อุตสาหกรรมการแพทย์    
   - กิจกรรมพัฒนาระบบนิเวศ 
(Ecosystem) ที่เอื้อต่อการ
การศึกษา วิจัย พัฒนา และ
ทดลองนวัตกรรม 
   - พัฒนาแพลตฟอร์มการต่อ
ยอดและขยายผลงาน
ปัญญาประดิษฐร์ังสีวินิจฉัยและ
การรักษาสู่การใช้งานจริงและ
อุตสาหกรรมการแพทย ์

3.4000 4. องค์ความรู้แนวทางการพัฒนา
และขยายผลปัญญาประดิษฐ์ทาง
การแพทย์สู่การใช้งานจริงและการ
ขอรับรองมาตรฐานทางการแพทย ์1 
เรื่อง 

รายงานผลความคืบ
การพัฒนา
แพลตฟอร์มระยะที่ 1 

รายงานผลความคืบ
การพัฒนา
แพลตฟอร์มระยะที่ 2 

สรุปโครงการที่ขยาย
ผลปญัญาประดิษฐส์ู่
การใช้งานจริง 

สรุปผลการพัฒนา
แพลตฟอร์ม 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ การน าส่งผลผลิต ผู้รับผิดชอบ 
Q1 Q2 Q3 Q4  

กิจกรรมย่อย 4 ส่งเสริมการน า
นวัตกรรมอาหารทางการแพทย์
และผลิตภัณฑ์ชะลอวัยจากสาร
สกัดธรรมชาติเขา้สู่อุตสาหกรรม
การแพทย์ครบวงจร 

4.5000 5. ผลิตภัณฑฺ์ธรรมชาติส าหรับ
ป้องกันโรค NCD ที่ได้รับการต่อยอด
ด้านคุณภาพ ความปลอดภยั และ
ประสิทธิผลด้วยผลงานวิจัยทาง
คลินิก 5 ต้นแบบ 

 เตรียมการวิเคราะห์
เทคโนโลยีที่ตอบโจทย์
ความต้องการตลาด 

 เปิดรับ
ผู้ประกอบการ  
สมัครเข้าร่วม  
โครงการ ไม่ต่ ากว่า 
10 ราย 

กิจกรรมให้ค าปรึกษา 
และการบ่มเพาะ

ยกระดับผลิตภณัฑ์ 
และการพัฒนากลยุทธ์

ทางธุรกิจ  

 ผู้ประกอบการ  
มีผลติภณัฑไ์ด้รับการ
ต่อยอด และไดร้ับการ
พัฒนาแผนธุรกิจ ไม่ต่ า
กว่า 5 ผลิตภณัฑ/์
รายการ  

6. ข้อมูลด้านโภชนพันธุศาสตร์เพือ่
การพัฒนา อาหารเฉพาะบุคคล 
อาหารผู้ป่วย และการดูแลสุขภาพ
เชิงป้องกัน 1 เรื่อง 

จัดประชุมระดม
ความเห็น อย่าง

น้อย 1 ครั้ง  

พัฒนาข้อมูลหรือแพลตฟอร์มด้าน 
โภชนพันธุศาสตร ์

ข้อมูลด้านโภชนพันธุ
ศาสตร์หรือ

แพลตฟอร์ม 1 
แพลตฟอร์ม 

 

กิจกรรม 3: พัฒนาอุตสาหกรรม
ชีววิทยาศาสตร์ด้วยนวัตกรรม
การแพทย์และสุขภาพเชิงพ้ืนที่
เพ่ือส่งเสริมวิสาหกิจและ
ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน
ไทย 

30.8000  9.2400 18.4800 27.7200 30.8000 ผู้รับผิดชอบ
หลัก: 
คุณชรีย์พร ภู
มาผู้รับผิดชอบ
รอง: คุณวฤษฎิ์ 
อินทร์มา 

กิจกรรมย่อย 1 การบริหารงาน
โครงสร้างพื้นฐาน และ
ประสานงานการจัดการเครือข่าย
ส่วนกลาง และภูมภิาค 

3.3000 1. อบรมเชิงปฏิบัติการเพิ่มพูนทักษะ
ให้กลุ่มคนที่ต้องการทักษะพิเศษ 
270 คน 

เตรียมการและวาง
แผนการด าเนินงาน  

ด าเนินการตามแผน 
และมีความก้าวหน้า

ร้อยละ 25 

ติดตามความคืบหน้า
ของการด าเนินงานให้
เป็นไปตามแผนร้อยละ 

75 

อบรมเชิงปฏิบัติการ
เพิ่มพูนทักษะ พิเศษ 

รวม 270 คน 

กิจกรรมย่อย 2 การพัฒนา
นโยบายและการสนับสนุนทาง

2.9000 2. กลไกการส่งเสริมอุตสาหกรรมใน
พื้นที่ย่านฯ ท่ีเป็นรูปธรรม จ านวน   
1 กลไก 

สรุปรายชื่อโครงการที่
สามารถผลักดันเข้าสู่

รายงานผลการใช้
กลไก Joint IRB 
YMID ระยะที่ 1 

รายงานผลการใช้กลไก 
Joint IRB YMID ระยะ

ที่ 2 

สรุปผลการใช้กลไก 
Joint IRB YMID  
จ านวน 1 กลไก 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ การน าส่งผลผลิต ผู้รับผิดชอบ 
Q1 Q2 Q3 Q4  

นวัตกรรมการแพทย์ ย่าน
นวัตกรรมการแพทย์โยธี 

กลไก Joint IRB 
YMID 

3. แพลตฟอร์มการเชื่อมต่องานวจิัย
ภายในย่านและภาคอุตสาหกรรม 
จ านวน   1 แพลตฟอร์ม 

รายงานฐานข้อมูล
งานวิจัยและรวบรวม
ผลงานท่ีสามารถต่อ
ยอดสู่เชิงพาณิชย ์

รายงานฐานข้อมูล
เอกชนหรือ
ภาคอุตสาหกรรมที่
สามารถต่อยอด
งานวิจัยได ้

รายงานผลากร
แพลตฟอร์มการ
เชื่อมต่องานวิจัย
ภายในย่านและ
ภาคอุตสาหกรรม 

สรุปแพลตฟอร์มการ
เชื่อมต่องานวิจัย
ภายในย่านและ
ภาคอุตสาหกรรม 
จ านวน 1 แพลตฟอร์ม 

4. กระบวนการขึ้นทะเบยีนงาน
นวัตกรรมใหม่ร่วมกับ อย. 
(Regulatory Sandbox) จ านวน   
1 กลไก 

รายงานความคืบหน้า
การจัดท า
กระบวนการขึ้น
ทะเบียนงาน
นวัตกรรมใหม่ร่วมกับ 
อย. (Regulatory 
Sandbox) ร้อยละ 
20      

รายงานความคืบหน้า
การจัดท า
กระบวนการขึ้น
ทะเบียนงาน
นวัตกรรมใหม่ร่วมกับ 
อย. (Regulatory 
Sandbox) ร้อยละ 
50     

รายงานความคืบหน้า
การจัดท ากระบวนการ
ขึ้นทะเบียนงาน
นวัตกรรมใหม่ร่วมกับ 
อย. (Regulatory 
Sandbox) ร้อยละ 70     

กระบวนการขึ้น
ทะเบียนงานนวัตกรรม
ใหม่ร่วมกับ อย. 
(Regulatory 
Sandbox)       
จ านวน 1 กระบวนการ 

กิจกรรมย่อยที่ 3 : การพัฒนา
แพลตฟอร์มบริการข้อมลู ย่าน
นวัตกรรมการแพทย์โยธี 

1.5000 5. กระบวนการ/กลไกใหม่ ระดับ
ภาคสนาม 1 กระบวนการ 

(แพลตฟอร์มการการแชร์ทรัพยากร 
ทั้งด้านบุคลากร พ้ืนท่ี และอุปกรณ์
ร่วมกันภายในยา่นฯ  จ านวน   1 
แพลตฟอร์ม) 

ร่างกลไกการแชร์
ทรัพยากร ท้ังด้าน
บุคลากร พ้ืนท่ี และ

อุปกรณ์ร่วมกันภายใน
ย่านฯ 

รายงานความคืบหน้า
การพัฒนา

แพลตฟอร์มการการ
แชร์ทรัพยากร ท้ัง
ด้านบุคลากร พื้นที่ 
และอุปกรณ์ร่วมกัน

ภายในย่านฯ 

รายงานความคืบหน้า
การพัฒนาแพลตฟอรม์
การการแชร์ทรัพยากร 
ทั้งด้านบุคลากร พ้ืนท่ี 
และอุปกรณ์ร่วมกัน

ภายในย่านฯ 

แพลตฟอร์มการการ
แชร์ทรัพยากร ท้ังด้าน
บุคลากร พ้ืนท่ี และ

อุปกรณ์ร่วมกันภายใน
ย่านฯ จ านวน 1 

แพลตฟอร์ม 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ การน าส่งผลผลิต ผู้รับผิดชอบ 
Q1 Q2 Q3 Q4  

กิจกรรมย่อย 4 พัฒนากลไกการ
ส่งเสริมพัฒนากลุม่ผู้ประกอบการ
ด้านนวัตกรรมการแพทย์และ
สุขภาพจังหวัดขอนแก่น 

2.0000 6. ต้นแบบเทคโนโลยีระดับ
ภาคสนาม 1 ต้นแบบ (กลไกการ
ขยายผลงานวิจัยด้านดิจิทิลสู่การใช้
งานจริง จ านวน   1 กลไก) 

รายงานผลการ
คัดเลือกโครงการ

ขยายผลสู่การใช้งาน
จริง 

รายงานความคืบหน้า
ผลการด าเนิน

โครงการขยายผลสู่
การใช้งานจริง ระยะ

ที่ 1 

รายงานความคืบหน้า
ผลการด าเนินโครงการ
ขยายผลสู่การใช้งาน

จริง ระยะที่ 2 

สรุปผลการด าเนิน
โครงการขยายผลสู่การ

ใช้งานจริง 

กิจกรรมย่อย 5 พัฒนาเครือข่าย
เมดิโคโพลสิ จังหวัดเชียงใหม่และ
ภาคเหนือ 

2.3000 7. เกิดความร่วมมือระหว่างวิสาหกิจ

ชุมชน ภาคการศึกษาองค์กร/

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับสมุนไพร

การแพทย์ทางเลือก ธุรกิจนวดสปา

อย่างน้อย 2 หน่วยงาน 

เตรียมการและวาง
แผนการด าเนินงาน  

ด าเนินการตามแผน 
และมีความก้าวหน้า

ร้อยละ 25 

ติดตามความคืบหน้า
ของการด าเนินงานให้
เป็นไปตามแผนร้อยละ 

75 

เกิดผลตามเป้าหมาย
ร้อยละ 100 

8. ฐานข้อมูลผู้ผา่นการอบรม
หลักสตูรผู้ดูแลผูสู้งวัย 1 ฐาน 
9. เกิดต้นแบบผลิตภัณฑ์/นวัตกรรม
ตอบโจทย์ปัญหาที่เกี่ยวกับดา้นฝุน่
ควันอนุภาคขนาดเล็ก/ปญัหา
เร่งด่วนในพ้ืนท่ี 1 ต้นแบบ 

กิจกรรมย่อย 6 เมดิโคโพลสิภาค
ใต้ : จังหวัดสงขลา ด าเนินการ
โครงการบริหารจัดการระบบการ
ดูแลผูสู้งอายุ ด้านการแพทย์และ
สุขภาพ แบบบูรณาการ 

3.0000 10. ผลการศึกษาความเป็นไปได้ของ
โครงการเวชนครในพ้ืนท่ีระเบียง
เศรษฐกิจภาคใต้ และการพัฒนา
ผลิตภณัฑ์/บริการ ทางการแพทย์
ส าหรับผู้สูงอาย ุ

แผนการด าเนินงาน
และเริ่มด าเนิน

โครงการ 

ความก้าวหน้าใน
การศึกษาความ
เป็นไปได้ของ

โครงการเวชนครใน
พื้นที่ระเบียง

เศรษฐกิจภาคใต้และ

ความก้าวหน้าใน
การศึกษาความเป็นไป
ได้ของโครงการเวช
นครในพ้ืนท่ีระเบียง
เศรษฐกิจภาคใต้ และ
การพัฒนาผลิตภณัฑ/์

ผลการศึกษาความ
เป็นไปได้ของโครงการ
เวชนครในพ้ืนท่ี
ระเบียงเศรษฐกิจ
ภาคใต ้
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ การน าส่งผลผลิต ผู้รับผิดชอบ 
Q1 Q2 Q3 Q4  

การพัฒนาผลิตภณัฑ/์
บริการ ทาง

การแพทย์ส าหรับ
ผู้สูงอายุ ร้อยละ 25 

บริการ ทางการแพทย์
ส าหรับผู้สูงอายุ ร้อย
ละ 75 

และการพัฒนา
ผลิตภณัฑ์/บริการ ทาง

การแพทย์ส าหรับ
ผู้สูงอายุ 1 เรื่อง 

กิจกรรมย่อย 7 โครงการเฉลิม
พระเกียรติฯ เพื่อส่งเสริมองค์
ความรู้ ในการลดความเสีย่งและ
การดูแลผู้ป่วยโรคอลัไซเมอรฯ์ 

3.0000 11. ผลงานตีพิมพ์ - ระดับนานาชาติ 
1 เรื่อง (ผลการศึกษางานวิจัยท่ี
เกี่ยวข้องกับ โรคอัลไซเมอร์) 

แผนการด าเนินงาน
และเริ่มด าเนิน

โครงการ 

ความก้าวหน้าใน
การศึกษางานวิจัย 
หรือร่วมด าเนิน

กิจกรรมที่เกีย่วข้อง
กับ โรคอัลไซเมอร์ 

ร้อยละ 25 

ความก้าวหน้าใน
การศึกษางานวิจัย 
หรือร่วมด าเนิน

กิจกรรมที่เกีย่วข้องกับ 
โรคอัลไซเมอร์ ร้อยละ 

75 

ผลการศึกษางานวิจัย 
หรือผลงานด าเนิน

กิจกรรมที่เกีย่วข้องกับ 
โรคอัลไซเมอร์  

1 เรื่อง 

กิจกรรมย่อย 8 พัฒนาสร้างและ
พัฒนาวิสาหกิจฐานนวัตกรรมด้าน
การแพทย์สุขภาพ (SMEs) ให้มี
ความสามารถในการแข่งขันและ
เติบโตสูส่ากล ระยะที่ 1 : พัฒนา
ผู้ประกอบการด้านการแพทย์ 
และสุขภาพสูต่ลาดสากล 

10.8000 12. ส่งเสริมผู้ประกอบด้าน
การแพทย์และสุขภาพสู่ตลาดสากล
ผ่านนักวิจัยนวัตกรรมเชิงปฏิบัติการ
ที่เกี่ยวข้อง 10 บริษัท 

เตรียมการและวาง
แผนการด าเนินงาน  

ด าเนินการตามแผน 
และมีความก้าวหน้า

ร้อยละ 25 

ติดตามความคืบหน้า
ของการด าเนินงานให้
เป็นไปตามแผนร้อยละ 

75 

ผู้ประกอบด้าน
การแพทย์และสุขภาพ
สู่ตลาดสากลผ่าน
นักวิจัยนวัตกรรมเชิง
ปฏิบัติการทีเ่กี่ยวข้อง 
10 บริษัท และ
ผู้ประกอบการในการ
เข้าสู่ตลาดสากล 10 
ราย 

กิจกรรมย่อย 9 ขยายผลการวิจัย
และพัฒนาผลิตภัณฑ์สุขภาพ
มาตรฐานเครื่องมือแพทย์ 
(Medical Devices Standard)

2.0000 13. ผลการศึกษาวิจยัและพัฒนา
ผลิตภณัฑ์สุขภาพมาตรฐานเครื่องมือ
แพทย์ (Medical Devices 
Standard)เช่น ทดลองเชิง

เตรียมการและวาง
แผนการด าเนินงาน  

ด าเนินการตามแผน 
และมีความก้าวหน้า

ร้อยละ 25 

ติดตามความคืบหน้า
ของการด าเนินงานให้
เป็นไปตามแผนร้อยละ 

75 

ผลการศึกษาวิจัยและ
พัฒนาผลิตภัณฑ์
สุขภาพมาตรฐาน
เครื่องมือแพทย์ 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ การน าส่งผลผลิต ผู้รับผิดชอบ 
Q1 Q2 Q3 Q4  

เช่น ทดลองเชิงปฏิบัติการ
กิจกรรมและนวตักรรม 
(Sandbox)ของการพัฒนาและ
การควบคุมเครื่องมือแพทย์กลุม่
วินิจฉัยภายนอกรา่งกาย ย่าน
นวัตกรรมการแพทย์โยธี (YMID) 

ปฏิบัติการกจิกรรมและ
นวัตกรรม (Sandbox)ของการ
พัฒนาและการควบคุมเครื่องมือ
แพทย์กลุ่มวินิจฉัยภายนอกร่างกาย 
ย่านนวัตกรรมการแพทยโ์ยธี (YMID) 

(Medical Devices 
Standard)เช่น 

ทดลองเชิงปฏิบัติการ
กิจกรรมและ

นวัตกรรม (Sandbox)
ของการพัฒนาและการ
ควบคุมเครื่องมือแพทย์

กลุ่มวินิจฉัย 1 เรื่อง 
กิจกรรม 4: พัฒนาความร่วมมือ
ระหว่างประเทศเพ่ือสร้าง
นวัตกรรมและยกระดับบุคลากร
ร่วมกับนานาชาติ 

3.2000      ผู้รับผิดชอบ
หลัก: 
คุณอารญีา  ภา
คาหาญ 
ผู้รับผิดชอบ
รอง: คุณวฤษฎิ์ 
อินทร์มา 

กิจกรรมย่อย 1 ผลักดันนักวิจยั
และผูป้ระกอบการที่ท าวิจัยด้าน 
Health เข้าสู่กองทุนวิจัย 
Horizon Europe ในฐานะ 
National Contact Point 

0.9480 1. องค์ความรู้ใหม่ท่ีไดจ้ากการเข้า
ร่วมโครงการระหว่างประเทศ 1 
เรื่อง 

เตรียมการ 
Workshop 

จัด Workshop 2 
ครั้ง 

ประสานงาน 
ให้นักวิจัยเข้าร่วม 
Consortium 

- ความร่วมมือกับ
หน่วยงานต่างประเทศ  
2 ความร่วมมือ 
- องค์ความรู้ใหม่ 1 
เรื่อง 

กิจกรรมย่อย 2 การบริหารจัดการ
และผลักดัน Thailand Life 
Sciences Cluster (TLSC) ใน
ฐานะ Cluster Manager เข้าสู่ 
Global Cluster เพื่อส่งเสริมให้
เกิดนวัตกรรมและบริการร่วมกัน 

1.0000 2. เกิดความร่วมมือกับหน่วยงาน
ต่างประเทศในการพัฒนาองค์ความรู้
และโอกาสในการเข้าถึงทุนวิจัย 2 
เครือข่าย 

เตรียมการจดัประชุม
และ Business 
Partnering 

จัดประชุมและ 
Business 
Partnering 

จัดประชุมและ 
Business Partnering 

เกิดกิจกรรม 2 

กิจกรรม ความร่วมมือ

ที่ก่อให้เกิดมูลค่าเพิ่ม

ทางเศรษฐกิจไม่น้อย

กว่า 100 ล้านบาท 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ การน าส่งผลผลิต ผู้รับผิดชอบ 
Q1 Q2 Q3 Q4  

กิจกรรมย่อย 3 พัฒนาความ
ร่วมมือกับ International  
Medical City เพื่อพัฒนาอมตะ
เมดิทาวน์ ให้เป็น World Class 
Medical City  ที่มีนวัตกรรมและ
การบริการใหม่ ตอบสนอง
นโยบาย Medical Hub 

1.0000 เตรียมการจดัประชุม

และ Business 

Partnering 

จัดประชุมและ 

Business 

Partnering 

จัดประชุมและ 

Business Partnering 

กิจกรรมย่อย 4 จ้างเหมาบริการ
เพื่อประสานงานโครงการ 

0.2520      

แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย      
โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์และ
การบริการด้านชีววิทยาศาสตร์
สุขภาพเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุ 

9.5000      คุณรตันา   
วรปัสส ุ

กิจกรรม การใช้เคร่ืองช่วยฝึก
เดินในผู้สูงอายุท่ีป่วยเป็นโรค
หลอดเลือดสมอง 

9.5000       

กิจกรรมย่อย 1: การใช้เครื่องช่วย
ฝึกเดินในผู้สูงอายุท่ีป่วยเป็นโรค
หลอดเลือดสมอง 

8.4000 จ านวนผู้สูงอายุท่ีเข้าถึงหรือใช้
นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการดแูล
และส่งเสรมิสุขภาวะที่ดีของผูสู้งอายุ 
1,000 คน 

200 คน 300 คน 300 คน 200 คน/ รายงาน
สรุปผลการด าเนินงาน 

1 รายงาน 

 

กิจกรรมย่อย 2: ค่าใช้จ่ายบริหาร
โครงการ 
 

1.1000       
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ การน าส่งผลผลิต ผู้รับผิดชอบ 
Q1 Q2 Q3 Q4  

แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ      
โครงการพัฒนาความร่วมมือ
ระหว่างประเทศเพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขนัของ
อุตสาหกรรมการแพทย์และ
สุขภาพ 

2.0578       

กิจกรรมพัฒนาความร่วมมือ
ระหว่างประเทศในการส่งเสริม
สนับสนุนงานวิจัยและพัฒนา
ด้านชีววิทยาศาสตร์สุขภาพไปสู่
เชิงพาณิชย ์

2.0578      คุณอารญีา  
ภาคาหาญ 

กิจกรรมย่อย 1 จัดการประชุม 
APEC Life Innovation Forum 
2022 ในวาระที่ไทยเป็นเจ้าภาพ
การประชุม APEC 2 ครั้ง 

0.5000 จ านวนกิจกรรมความร่วมมือด้าน
งานวิจัยด้านชีววิทยาศาสตรส์ุขภาพ
กับต่างประเทศ 2 กิจกรรม 

จัดท าข้อเสนอ เสนอข้อเสนอในที่

ประชุม 

 1. ข้อเสนอได้รบัการ
รับรอง 
2. เกิดกิจกรรมความ
ร่วมมือ 1 กิจกรรม 

กิจกรรมย่อย 2 จัด Workshop 
เกี่ยวกับ โรคหายาก (Rare 
diseases) 1 ครั้ง 

0.2451  เตรียมงาน เตรียมงาน จัด workshop 1. White Paper 
เรื่อง Rare Disease 
2. เกิดกิจกรรมความ
ร่วมมือ 1 กิจกรรม 

กิจกรรมย่อย 3 การ
ประชาสมัพันธ์ APEC LSIF และ 
partnering ในงาน Bio Asia 
Pacific 2022 

1.0000     เกิดการลงทุนไม่น้อย

กว่า 200 ล้าน 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ การน าส่งผลผลิต ผู้รับผิดชอบ 
Q1 Q2 Q3 Q4  

กิจกรรมย่อย 4: ค่าใช้จ่ายบริหาร
โครงการ 

0.3127      

แผนงานบุคลากรภาครัฐ      
รายการค่าด าเนินการภาครัฐ        
กิจกรรม แผนปฏิบัติการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 

66.6310      คุณภุชงค์ โอ
สุวรรณ 

กิจกรรมย่อย 1 บริหารคา่ใช้จ่าย
รายการคา่ด าเนินการภาครัฐ 

64.8650 1. ร้อยละค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร ไม่
เกินกรอบวงเงินรวมฯ ที่
คณะรัฐมนตรีก าหนด (คู่มือ ก.พ.ร.
หน้า 23-24)   

จ่ายเงินเดือนและค่าสวัสดิการแกเ่จ้าหน้าที่ตามก าหนดเวลา/ วิเคราะห์และประเมินผลร้อยละ
ค่าใช้จ่ายบุคลากรของ ศลช. 

 

กิจกรรมย่อย 2 พัฒนาบุคลากร 
องค์กรและบรหิารงานทรัพยากร
บุคคล 

1.7660 2. ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนา
ด้านการควบคมุดูแลกิจการของ
คณะกรรมการองค์การมหาชน ใน
ส่วนของการบริหารทรัพยากรบุคคล 
(คู่มือ ก.พ.ร. หน้า 25-28) 

1. คณะกรรมการก ากับให้ฝ่ายบรหิารจัดท าระเบยีบ ข้อบังคับ ประกาศ หรือข้อก าหนดเกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคคลและการบริหารงานท่ัวไป และมีการประกาศให้ทราบ ท่ัวท้ังองค์กร รวมทั้ง
ก าหนดให้มีการพิจารณาทบทวนเพื่อให้มีความเหมาะสม และทันสมัย (ไตรมาส 1-2) 
2. คณะกรรมการก ากับให้องค์การมหาชนจัดท าแผนบริหารทรัพยากรบุคคลในระยะยาว และจัดท า
แผนปฏิบัติการดา้นการบริหารทรพัยากรบุคคลประจ าปีพร้อมรายงานผลการด าเนินงานด้านการ
บริหารงานบุคคลให้คณะกรรมการพิจารณาและให้ข้อเสนอแนะ (เสนอแผนไตรมาส 1) 
3. คณะกรรมการก ากับและพิจารณาการประเมินผลผู้บริหารองค์การมหาชนอย่างเป็นระบบ มีการ
ก าหนดหลักเกณฑ์การประเมินที่ชัดเจน และก าหนดเป้าหมาย น้ าหนัก ตัวช้ีวัด ท่ีเป็นรูปธรรม มี
ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์การจัดตั้งและเปา้หมายระดับองค์กร (ไตรมาส 2) 
4. คณะกรรมการก ากับให้องค์การมหาชนมีระบบประเมินผลการปฏบิัติงานเจ้าหน้าท่ีและผูบ้ริหาร 
และมีการน าผลประเมินเชื่อมโยงกับการเลื่อนขั้น เลื่อนต าแหน่ง และ การต่อสัญญาจ้างงาน (ไตร
มาส 4) 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ การน าส่งผลผลิต ผู้รับผิดชอบ 
Q1 Q2 Q3 Q4  

แผนงานพื้นฐาน/แผนงานสนับสนุนด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขนั      
ผลผลิต 1 : องค์ความรู้ 
ผลิตภัณฑ์และบริการด้าน
ชีววิทยาศาสตร์ที่มีศักยภาพเชิง
พาณิชย์และอุตสาหกรรม 
ผลผลิต 2 : องค์กรมีสมรรถสูง
และมีธรรมาภิบาล 

 35.4726        

กิจกรรม พัฒนาเครือข่ายความ
ร่วมมือส่งเสริมการวิจัยพัฒนา
ผลิตภัณฑ์และบริการด้าน
ชีววิทยาศาสตร์ 

      ผู้รับผิดชอบ
หลัก: คุณภุชงค์  
โอสุวรรณ 
ผู้รับผิดชอบ
รอง: 
1) คุณปัทมา 
แก้วสีปลาด 
2) คุณ
กนกวรรณ พ่ึง
บุญศร ี
3) คุณอารีญา  
ภาคาหาญ 
4) คุณนุสรา  
วิมานันท์ 

กิจกรรมย่อย บริหารค่าใช้จ่าย
ส านักงานและสนับสนุนการ
ด าเนินงานขององค์กร 

22.4480  1. ผลคะแนนเฉลี่ยระดับคุณธรรม
และความโปร่งใส (ITA) ในการ
ด าเนินงาน ไมต่่ ากว่าร้อยละ 80 
2. ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนา
ด้านการควบคมุดูแลกิจการของ 
คณะกรรมการองค์การมหาชน (คู่มือ 
ก.พ.ร. หน้า 25-28) 

1. ประเมินระดับคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ในการด าเนินงาน  
(ไตรมาส 2) 
2. ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาด้านการควบคมุดูแลกิจการของ คณะกรรมการองค์การมหาชน 
(รายละเอียดตามคูม่ือ ก.พ.ร. หนา้ 25-28) 
   2.1 ด้านการวางแผนยุทธศาสตร์ 
   2.2 การบริหารทางการเงิน 
   2.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล 
   2.4 การควบคุมภายใน 
   2.5 การบริหารทั่วไป 
   2.6 การค านึงถึงผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย/การตอบสนองต่อประชาชน 
   2.7 การบริหารการประชุม 
   2.8 การประเมินผลการปฏิบัติงานองค์การมหาชน 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ การน าส่งผลผลิต ผู้รับผิดชอบ 
Q1 Q2 Q3 Q4  

   2.9 การประเมินผลการปฏิบัติงานคณะกรรมการองค์การมหาชน 
กิจกรรม แผนปฏิบัติการดิจิทัล
ของ ศลช. 

13.0246      คุณอารญีา  
ภาคาหาญ 

กิจกรรมย่อย บริหารค่าใช้จ่าย
ดูแลระบบสารสนเทศ 

1.2466 มีการจัดท าแผนปฏิบตัิการดิจิทัล
ระยะ 3-5 ปี และแผนปฏิบตัิการ
ดิจิทัลประจ าปี เสนอคณะกรรมการ
เพื่อพิจารณา และก ากับให้มีการ
ติดตามการด าเนินงานตามแผน และ
มีการรายงานผลให้คณะกรรมการ
พิจารณาให้ข้อเสนอแนะ (คู่มือ 
ก.พ.ร.หน้า 27) 

1. จัดท าและเสนอแผนปฏิบัติการดิจิทัลระยะ 3-5 ปี ของหน่วยงาน (ไตรมาส 1) 
2. ติดตามการด าเนินงานและรายงานผลเสนอคณะกรรมการ (ไตรมาส 1-4) 

กิจกรรมย่อย จัดหาครุภณัฑร์ะบบ 
Server/Computer/ ระบบ 
Contact center และระบบ 
ERP: Module HR 

11.7780 

โครงการบริหารเงินรายได้จาก
การด าเนินงานของ ศลช. 

10.2580    

กิจกรรมบริหารเงินรายได้จาก
การด าเนินงานของ ศลช. 

10.2580   
 

 

กิจกรรมย่อย 1: บริหารจัดการ
โครงสร้างพื้นฐาน 

8.8340 1. รายไดจ้ากการด าเนินงานของ 
ศลช. ไมต่่ ากว่าเงินลงทุน (รวม
ต้นทุนทุกแหล่ง) 
2. รายไดจ้ากการด าเนินงานขั้นต่ า 
28 ล้านบาท ขั้นมาตรฐาน 30 ล้าน

เกิดรายไดจ้ากการ
ด าเนินงาน  
5.9334 ลบ. 

เกิดรายไดจ้ากการ
ด าเนินงาน 
5.9334 ลบ. 

เกิดรายไดจ้ากการ
ด าเนินงาน 
5.5458 ลบ. 

เกิดรายไดจ้ากการ
ด าเนินงาน 
5.9050 ลบ. 

ผู้รับผิดชอบ
หลัก: คุณทวีพร 
เกตุอร่าม 

กิจกรรมย่อย 2: บริหารทรัพย์สิน
ทางปัญญาของ ศลช. 

0.7000 ดูแลรักษาทรัพย์สิน
ทางปัญญาของ ศลช. 

ดูแลรักษาทรัพย์สิน
ทางปัญญาของ ศลช. 

ดูแลรักษาทรัพย์สิน
ทางปัญญาของ ศลช. 

ดูแลรักษาทรัพย์สิน
ทางปัญญาของ ศลช. 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ การน าส่งผลผลิต ผู้รับผิดชอบ 
Q1 Q2 Q3 Q4  

กิจกรรมย่อย 3: ให้บริการวิชาการ 0.7240 บาท ข้ันสูง 32 ล้านบาท [Joint 
KPI] 

เกิดรายไดจ้ากการ
ด าเนินงาน 
0.0900 ลบ. 

เกิดรายไดจ้ากการ
ด าเนินงาน 
0.3960 ลบ. 

เกิดรายไดจ้ากการ
ด าเนินงาน 
0.0900 ลบ. 

เกิดรายไดจ้ากการ
ด าเนินงาน 
0.1480 ลบ. 

ผู้รับผิดชอบ
รอง: 1) คุณ
วฤษฎิ์  
อินทร์มา 
2) คุณรัตนา 
วรปัสส ุ

แหล่งทุนอื่น 19.3400       
1. โครงการวิจัยทางสังคมศาสตร์ : 
ปัจจัยส าคญัสูค่วามส าเรจ็ของ
ผู้ประกอบการสตาร์ทอัพด้าน
เทคโนโลยีการแพทย์ และสุขภาพ
ไทย 

0.4650 ตีพิมพ์งานวิจัยในวารสารวิชาการ
ระดับสากล 1 เรื่อง 

   ผลงานตีพิมพ์ 1 เรื่อง คุณกิตติพงษ์ 
เจียมวิทยานุกูล 

2. โครงการการพัฒนาอุปกรณ์
ตรวจคัดกรอง COVID-19 ด้วยลม
หายใจ ชนิดพกพา 

2.5000 นวัตกรรมต้นแบบตรวจ COVID-19 
ด้วยลมหายใจ จ านวน 1 ต้นแบบ 

   ต้นแบบ จ านวน 1 
ต้นแบบ 

คุณรตันา 
วรปัสส ุ

3. โครงการเพิ่มคณุสมบัติและ
ประสิทธิภาพหน้ากากอนามัยชนดิ 
KN95 เพื่อบุคลากรทางการแพทย์ 

2.0000 ต้นแบบหน้ากากอนามัยชนิด KN95 
ที่มีคุณสมบัติป้องกันได้หลายมติิ 
จ านวน 1 ต้นแบบ 

   ต้นแบบ จ านวน 1 
ต้นแบบ 

คุณรตันา 
วรปัสส ุ

4. โครงการจัดการให้มี
ห้องปฏิบัติการทดสอบชุดการ
ทดสอบความเข้ากันได้ทางชีวภาพ
ของเครื่องมือแพทย์ เพื่อสนับสนนุ

3.0000 1. เอกสาร ชุดตัวอย่าง ผลการ
ทดสอบ ส าหรับรายการทดสอบดา้น
การฝังในกระดูกของสัตว์ทดลอง   

   1. เอกสาร ชุดตัวอย่าง 
ผลการทดสอบ ส าหรับ
รายการทดสอบดา้น
การฝังในกระดูกของ
สัตว์ทดลอง   

คุณรตันา 
วรปัสส ุ
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ การน าส่งผลผลิต ผู้รับผิดชอบ 
Q1 Q2 Q3 Q4  

การพัฒนาอุตสาหกรรมเครื่องมือ
แพทย์ในประเทศไทย 

2. บุคลากรทางเทคนิคท่ีได้รับการ
บ่มเพาะ ส าหรับรายการทดสอบดา้น
การฝังในกระดูกของสัตว์ทดลอง 

2. บุคลากรทางเทคนิค
ที่ได้รับการบ่มเพาะ 
ส าหรับรายการทดสอบ
ด้านการฝังในกระดูก
ของสัตว์ทดลอง 

5. โครงการ YMID นวัตกรรม
บริการชุมชนเพื่อควบคุมการแพร่
ระบาดเชื้อไวรสัโคโรน่า 2019 
ย่านนวัตกรรมการแพทยโ์ยธี 
(YMID) 

5.9000 ต้นแบบการบริหารจดัการแนว
ทางการป้องกันโรคระบาดใหมด่้วย
ระบบดิจิทลั จ านวน 1 ระบบ 

   ต้นแบบการบริหาร
จัดการแนวทางการ
ป้องกันโรคระบาดใหม่
ด้วยระบบดิจิทัล 
จ านวน 1 ระบบ 

 

6. โครงการการพัฒนาธรุกิจ
ชีววิทยาศาสตรเ์พื่อเข้าสูต่ลาดทุน
อย่างยั่งยืน (CMDF) 

5.4750 1. คัดเลือกและอบรมบริษัททางดา้น
การแพทย์สุขภาพท่ีมคีวามพร้อม
เบื้องต้น 50 ราย 
2. พัฒนาความพร้อมของ
ผู้ประกอบการในเชิงลึกเพื่อเข้าสู่
ตลาดทุน 5 ราย 

รายงานการคดัเลือก
และฝึกอบรม 

คัดเลือกบริษัทเพื่อ
พัฒนาความพร้อมเชิง
ลึก 5 ราย 

 รายงานผลการพัฒนา
ความพร้อม
ผู้ประกอบการ 5 
บริษัท 

 

แหล่งทุนอื่นที่อยู่ระหว่างยื่น 65.0000       
1. การพัฒนาระบบ
ปัญญาประดิษฐเ์พื่อการวินิจฉัย
ภาพรังสสีมอง และการถ่ายทอด
องค์ความรู้สูร่ะบบสาธารณสุขไทย 
(YMID) 

12.5000 - อยู่ระหว่างการพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ 
 - ตัวช้ีวัดก าหนดตามแหล่งทุน 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ การน าส่งผลผลิต ผู้รับผิดชอบ 
Q1 Q2 Q3 Q4  

2. การลดปริมาณเชื้อก่อโรคระบบ
ทางเดินหายใจในอากาศโดย
เครื่องท าลายเชื้อในอากาศด้วย
รังสีอัลตร้าไวโอเลต 

11.0000 - อยู่ระหว่างการพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ 
 - ตัวช้ีวัดก าหนดตามแหล่งทุน 

     

3. ระบบ Point-of-Care Testing 
(POCT) เพื่อการติดตามระดับ
น้ าตาลในผูป้่วยโรคเบาหวาน 
(YMID) 

22.5000 - อยู่ระหว่างการพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ 
 - ตัวช้ีวัดก าหนดตามแหล่งทุน 

     

4. โครงการการศึกษาระยะ 1/2 
การใช้เซลล์บ าบัดจากทีเซลล์ของ
บุคคลในครอบครัวที่ไดร้ับการ
ดัดแปลงตัวรับ CAR (chimeric 
antigen receptor) CD 19 ใน
การรักษามะเร็งต่อมน้ าเหลือง
ชนิด diffuse large B cell 
lymphoma ที่ดื้อต่อการรักษา
หรือกลับเป็นซ้ า (flagship YMID) 

19.0000 - อยู่ระหว่างการพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ 
 - ตัวช้ีวัดก าหนดตามแหล่งทุน 

     

แผนงานการก่อสร้างอาคาร
หน่วยปฏิบัติงานวิจัยและพัฒนา
เทคโนโลยีหุ่นยนต์ทางการแพทย์ 

233.4869      คุณรตันา 
วรปัสส ุ

  - ค่าก่อสร้างอาคาร 176.1700 สามารถก่อสร้างแล้วเสร็จภายใน 12 
เดือนหลังลงนามสญัญา 

สรรหาผูร้ับจ้าง 
(แล้วเสร็จ พ.ย.64) 

ด าเนินการก่อสร้าง ด าเนินการก่อสร้าง ด าเนินการก่อสร้าง  

  - ค่าควบคุมงาน 5.2578      
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(ล้านบาท) 

เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ การน าส่งผลผลิต ผู้รับผิดชอบ 
Q1 Q2 Q3 Q4  

  - ค่าครุภัณฑต์ิดตั้งประจ าอาคาร 52.0591      
โอนโครงการ/กิจกรรมให้
หน่วยงานอื่นด าเนินการ 

28.7330       

กิจกรรมการให้บริการฝังรากฟัน
เทียมส าหรับผู้สูงอาย ุ

28.7330 จ านวนผู้สูงอายุท่ีเข้าถึงหรือใช้
นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการดแูล
และส่งเสรมิสุขภาวะที่ดีของผูสู้งอายุ 
2,000 คน 

     

งบประมาณส าหรับด าเนินการ
ของ TCELS ในบทบาท PMU 
ด้านการแพทย์และสุขภาพ 

95.0000 - อยู่ระหว่างการพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ 
 - ตัวชี้วัดก าหนดตามแหล่งทุน 

     

โครงการแพลตฟอร์มนวัตกรรม
แบบบูรณาการเพ่ือยุติโรคระบาด
ระดับชาติ/โรคอุบัติใหม่ในชุมชน
ที่ย่ังยืน 

55.0000 - อยู่ระหว่างการพิจารณาข้อเสนอ
โครงการ 
 - ตัวชี้วัดก าหนดตามแหล่งทุน 

     

บริหารงานต่อเนื่องจากปี 2564 
(ประมาณการ) 

105.2509       
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แผนปฏิบัติการ (Action Plan) ส่วนงานสนับสนุน 
ปีงบประมาณ 2565 

ส่วนงาน: งานกฎหมาย 
ผู้รับผิดชอบ: คุณภุชงค์ โอสุวรรณ 
 

แผนการด าเนนิงาน เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ งบประมาณ (บาท) ระยะเวลาด าเนินงาน 
   ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.

พ. 
มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. การประชุมคณะอนุกรรมการด้านกฎหมาย 12 ครั้ง 318,000             

2. การจัดท า/ปรับปรุง กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ               

3. งานให้ปรึกษาทางด้านกฎหมาย               

4. งานเตรียมข้อมูลทางกฎหมาย และการฟ้องร้อง 
ต่อสู้คดี และระงับข้อพิพาท 

 30,000             

 รวม 348,000             
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แผนปฏิบัติการ (Action Plan) ส่วนงานสนับสนุน 
ปีงบประมาณ 2565 

ส่วนงาน: งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบ: คุณภุชงค์ โอสุวรรณ 
 

แผนการด าเนนิงาน เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ งบประมาณ (บาท) ระยะเวลาด าเนินงาน 
   ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จ้างเหมาบริการท าความสะอาดส านักงาน   558,540             

2. เช่าเครื่องถ่ายเอกสาร  350,000             

3. จ้างก าจัดปลวก มด แมลงสาบ  26,000             

4. เช่ารถตู้พร้อมพนักงานขับรถยนต์  -             

5. จัดซื้อน้ าดื่ม  25,000             

6. ซ่อมแซมส านักงานเพ่ิมเติม  -             

7. จัดซื้อเฟอร์นิเจอร์ส านักงาน  -             

8. จัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว  10,000             

9. จัดซื้อหลอดไฟ, อุปกรณ์ไฟฟ้า  10,000             

10.จัดซื้อกระดาษทิชชู  15,000             

11. น้ ามันเชื้อเพลิงและทางด่วน  -             

รวม  1,169,540             
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แผนปฏิบัติการ (Action Plan) ส่วนงานสนับสนุน 

ปีงบประมาณ 2565 

ส่วนงาน: บริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 

ผู้รับผิดชอบ: คุณภุชงค์ โอสุวรรณ 
 

แผนการด าเนนิงาน 
เป้าหมายผลผลิต/ 

หน่วยนับ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดท าแบบรายงานควบคมุภายในของ ศลช. 
 

 -             

1.1 จัดท า แบบ ปค.5 (รายงานการประเมินผลการ
ควบคุมภายใน) ณ วันท่ี 30 กันยายน 2564 

ถูกต้องครบถ้วนตามแบบ
รายงานของกระทรวงการคลัง  

-             

1.2 จัดท า แบบ ปค.4 (รายงานการประเมิน
องค์ประกอบของการควบคุมภายใน)  
ณ วันท่ี 30 กันยายน 2564 
 

ถูกต้องครบถ้วนตามแบบ
รายงานของกระทรวงการคลัง  

-             

 1.3  จัดท า แบบ ปค.1 (หนังสือรับรองการประเมินผล 
       การควบคุมภายใน) (ระดับหน่วยงานของรัฐ)             
       ณ วันท่ี 30 กันยายน 2564 
 

ถูกต้องครบถ้วนตามแบบ
รายงานของกระทรวงการคลัง  

-             

  1.4 ติดตามความก้าวหน้า แบบ ปค.5 (รายงาน 
       การประเมินผลการควบคุมภายใน) ทุก 6 เดือน  
       ณ วันท่ี 30 กันยายน 2564 และ วันท่ี 31 มีนาคม  
       2565 
 

ปีละ 2 ครั้ง -             
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แผนการด าเนนิงาน 

เป้าหมายผลผลิต/ 
หน่วยนับ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2. รวบรวมและตรวจทานรายงานควบคุมภายในตาม 
    แบบ ปค.5, ปค.4  และแบบ ปค.1 เสนอผู้บริหาร  

ภายใน 90 วัน  
หลังสิ้นปีงบประมาณ 2564 

-             

3. จัดส่งรายงานควบคุมภายในตามแบบ ปค.5, ปค.4  และ
แบบ ปค.1 ให้หน่วยตรวจสอบภายในเพ่ือจัดท า แบบ  

   ปค.6  (รายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุม
ภายในของผู้ตรวจสอบภายใน 

ภายใน 90 วัน  
หลังสิ้นปีงบประมาณ 2564 

-             

4. รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ วางแผน เพื่อจัดท าประเด็น 
   ความเสี่ยง (Risk ID) ระดับ ERM จากแหล่งข้อมูลด้าน   
   ต่างๆ ดังนี ้

    4.1 ประเด็นความเสี่ยงปีงบฯ 2564 ที่ยังเสี่ยงสูงอยู่ 
   4.2 ปัจจัยเสี่ยงภายนอก ประกอบด้วย การเปลี่ยนแปลง 
        ทางด้านสังคม เศรษฐกิจ ขอ้บังคับ กฎหมาย การเงิน  
        การเมือง วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม และภัยพิบตัิต่างๆ 
   4.3 ปัจจัยเสี่ยงภายใน ประกอบด้วย งบประมาณแผ่นดิน   
        ข้อมูลแผนยุทธศาสตร์ กลยทุธ์  การบริหารจดัการ 
        ภายใน การบริหารบุคลากร การบริหารจดัการ 
        งานวิจัย  โครงสร้างพื้นฐานด้าน ว&ท กฎ ระเบียบ  
        ข้อบังคับ ค าสั่ง และประกาศต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
    4.4 ผลการส ารวจองค์กรด้านต่างๆ เช่น ITA,  
         การประเมินความพึงพอใจ  
    4.5 วิสัยทัศน์ของผู้บริหารระดบัสูงต่อการมองเห็นโอกาส 
         ที่จะเกิดปัญหาในการบริหารองค์กร (งาน เงิน คน)  
         ในอนาคต 1-3 ปี 

ปีละ 1 ครั้ง (งบพัฒนาบุคลากร)             
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แผนการด าเนนิงาน 

เป้าหมายผลผลิต/ 
หน่วยนับ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. จัดท าประเด็นความเสี่ยง (Risk ID) ระดับ ERM  
ปีงบฯ 2565 พร้อมเสนอ Risk Owner และผู้ช่วย Risk 
Owner ในแต่ละ Risk ID 

ปีละ 1 ครั้ง -             

6. ประสานงาน ตดิตาม และให้ค าแนะน าในการจัดท าแบบ 
   รายงาน ARM Diagram ในแตล่ะ Risk ID  
  

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามแบบ ARM Diagram 

(งบพัฒนาบุคลากร)             

7. ประสานงาน ตดิตาม และให้ค าแนะน าในการจัดท า 
    เกณฑ์บริหารความเสี่ยงในแตล่ะ Risk ID  
  

ถูกต้องครบถ้วน 
ตามแบบของ ศลช. 

             

8. จดัท าแผนบริหารความเสี่ยง ศลช. ปีงบฯ 2565 1 แผน              
9. ประสานงาน ติดตามความก้าวหนา้ตามแผนบริหารความเสี่ยง  
   ศลช. ปีงบฯ 2565 รอบ 6 เดือน 9 เดอืน และ 12 เดอืน   
 

ปีละ 3 ครั้ง              

10. รายงานผลการบริหารความเสีย่งให้ ท่ีประชุมผู้บรหิาร  
   ศลช. (DD) ทราบและตดัสินใจ 
 

4 ครั้งต่อป ี              

11. รายงานผลการควบคุมภายใน รายไตรมาส น าเสนอ 
   คณะกรรมการตรวจสอบ  
 

4 ครั้งต่อป ี -             

12. รายงานผลการบริหารความเสี่ยง  รายไตรมาส น าเสนอ 
   คณะกรรมการบริหาร ศลช. 

4 ครั้งต่อป ี -             

13. จัดการอบรม Inhouse Trainning เกี่ยวกับงานบริหาร
ความเสีย่งและควบคุมภายใน 

1 ครั้งต่อป ี  (งบพัฒนาบุคลากร)             
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แผนการด าเนนิงาน 

เป้าหมายผลผลิต/ 
หน่วยนับ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

14. จัดท าแผนปฏิบัติการงานบริหารความเสี่ยงและควบคุม
ภายในของ ศลช.ประจ าปีงบฯ 2566 น าเสนอ
คณะกรรมการบรหิาร ศลช. 

 

1 แผน -             

15. จัดท าการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบฯ 2565 
ของ ศลช. 
 

85 คะแนน -             

รวม 
 

-  (งบพัฒนาบุคลากร)             
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แผนปฏิบัติการ (Action Plan) ฝ่ายการเงินบัญชีและพัสดุ 
ปีงบประมาณ 2565 

ส่วนงาน: ฝ่ายการเงินบัญชีและพัสดุ 
ผู้รับผิดชอบ: กนกวรรณ พ่ีงบุญศรี 

แผนการด าเนินงาน เป้าหมายผลผลิต/ 
หน่วยนับ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ค่าสอบบัญชี ตรวจสอบรายงานทางการเงินเพ่ือให้บริหาร
การเงินอย่างมีประสิทธิภาพ ตาม พรบ.วินัย
การเงินการคลัง พ.ศ.2561 

400,000             

ค่าเก็บเอกสาร(ฝากคลัง) เก็บเอกสารท่ีต้องเก็บไว้เป็นระยะเวลา 10 ปี 
เป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

60,000             

ค่าโทรศัพท์ สนง.(SPE) (เดือนละ 12,000) ใชในการสื่อสารกับบุคคลภายอก ตั้งในค่า
สาธารณูปโภค 

            

ค่าท่ีปรึกษางานพัสดุ 10 ครั้ง@2,000 บาท ประสิทธิภาพในการด าเนินงานด้านสนับสนุน              

ค่าวัสดุส านักงาน (เข้าคลัง) รวมกล่อง เป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานภายใต้ ฝ่าย
การเงินบัญชีและพัสดุ ที่จ าเป็น 

50,000             

ค่าส่งไปรษณีย์ เป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานภายใต้ ฝ่าย
การเงินบัญชีและพัสดุ ที่จ าเป็น 

10,000             

ค่ีาเดินทาง              

ค่าธรรมเนียมธนาคาร (e-payment) 10,000             

ค่าพิมพ์ใบเสร็จรับเงิน/ใบก ากับภาษี 14,000             

รวม 544,000             
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แผนปฏิบัติการ (Action Plan) ส านักผู้อ านวยการ 
ปีงบประมาณ 2565 

ส่วนงาน: ส านักผู้อ านวยการ 
ผู้รับผิดชอบ: คุณอารีญา ภาคาหาญ 
1. งานเลขานุการ 

แผนด าเนินงาน  

 

เป้าหมายผลผลิต /หน่วย
นับ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. การนัดหมาย             
  1.1 จัดท าฐานข้อมูลการปฏิบตัิราชการทั้งภายในและภายนอกศูนย์ฯ 
ของผู้อ านวยการและรองผู้อ านวยการ (ปฏิทินนัดหมาย) 

อ านวยความสะดวกให้กับ
ผู้บริหารระดับสูง และผู้
ติดต่อประสานงาน ผล

ความพึงพอใจร้อยละ 85% 

             

  1.2 ติดต่อประสานงานท้ังภายในและภายนอกศูนย์ฯ              

2. งานธุรการและสารบรรณ             
  2.1 กลั่นกรองและตรวจสอบเอกสารเรื่องเสนอผู้อ านวยการและรอง
ผู้อ านวยการ 

อ านวยความสะดวกและ
กลั่นกรองงานเสนอให้

ผู้บริหารระดับสูงผ่านระบบ 
eOffice 

             

  2.2 จ าแนกแจกจ่าย การจัดเก็บรักษา การบันทึกและส่งต่อข้อมลู
เอกสารเข้าสูร่ะบบอิเล็กทรอนิกส ์

             

  2.3 จัดท าหนังสือโต้ตอบกับหนว่ยงาน/องค์การต่าง ๆ ท้ัง
ภายในประเทศและต่างประเทศ 

             

3. งานประชุม             
  3.1 แจ้งก าหนดการประชุมผูบ้รหิารระดับสูง (DD) และ TM จัดประชุมผู้บรหิารเพื่อให้

เกิดการขับเคลื่อนองค์กร 
อย่างน้อยเดือนละ 3 ครั้ง 

             
  3.2 จัดประชุมผู้บรหิารระดับสูง (DD) และ TM หรือการประชุมใดๆ 
ที่ผู้บริหารก าหนด 

             

  3.3 บันทึกรายงานการประชุมตามที่ผู้บรหิารก าหนด              
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แผนด าเนินงาน  

 

เป้าหมายผลผลิต /หน่วย
นับ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
  3.4 ด าเนินการสืบค้นข้อมลูและรวบรวมข้อมลูให้ผู้บริหารเพื่อใช้ใน
การบริหารจัดการหรือใช้ในการน าเสนอประชุมใดๆ ท่ีผูบ้ริหารก าหนด 

             

4. งานด้านการเงิน             
  4.1 ขออนุมัติเดินทางไปราชการและเบิกคา่ใช้จ่าย พร้อมประมาณ
การค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการและจองบัตรโดยสาร (ราชการ) 

              

  4.2 ขออนุมัติเบิกค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ต่างประเทศ               
5. งานส านักงาน             
  5.1 จัดท าแผนการปฏิบตัิงานของงานเลขานุการ ปีงบประมาณ 
2565 

1 แผน              

  5.2 จัดทบทวนคู่มือการปฏิบัติงานของงานเลขานุการ 1 คู่มือ              
  5.3 เบิกวัสดุ-อุปกรณ์ของงานเลขานุการให้ผู้อ านวยการและรอง
ผู้อ านวยการ 

อ านวยความสะดวกในการ
ปฏิบัติภารกิจของผู้บริหาร

ระดับสูง 

             

  5.4 ขออนุมัติจัดท านามบัตร/ตรายาง (ผู้อ านวยการ รอง
ผู้อ านวยการ) 

3,000              

6. งาน DCC ระบบบริหารคุณภาพ Standard Operating Procedure (SOP)              
   6.1 สื่อสารและเตรยีมความพรอ้มของเจ้าหน้าท่ีในการตรวจติดตาม
ผลการรักษาระบบ ISO 9001 : 2015 ทุกๆ 12 เดือน ครั้งท่ี 1  

1 ครั้ง/ปี              

   6.2 ขออนุมัติเบิกจ่ายค่าตรวจตดิตามผลการรักษาระบบฯ ครั้งท่ี 1  1 ครั้ง/ปี              
   6.3 สื่อสารการขึ้นทะเบยีน/ยกเลิก/ปรับปรุงแกไ้ข SOP ของ ศลช. 1 ครั้ง/ปี              

รวม  3,000             
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2. งานสารบรรณและโอเปอเรเตอร์ 
 

แผนด าเนินงาน  

 

เป้าหมายผลผลิต /
หน่วยนับ 

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. งานสารบรรณ             
  1.1 รับหนังสือ, คัดแยก, ลงทะเบียนรับในระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส ์ อ านวยความสะดวกใน

การปฏิบัติงานของ
บุคลากรภายใน
หน่วยงาน และ

ระหว่างหน่วยงาน  
และเพิ่มประสิทธิภาพ
การรับ-ส่งหนังสือผ่าน

ระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส ์

             
  1.2 แจกเอกสารให้ผู้รับผิดชอบงานนั้น ๆ              
  1.3 มอบหมายผู้รับผิดชอบพิจารณาหนังสือ และให้ความเห็นก่อนเสนอ
ผู้บริหารตามล าดับ 

             

  1.4 ส าเนา/แจ้งเวียน/ เก็บเอกสาร ตามขั้นตอนงานสารบรรณ              
  1.5 ด าเนินการตามระเบยีบ ว่าด้วยการรักษาความลับของทางราชการ 
พ.ศ. 2544 

             

  1.6 บันทึกเอกสารที่สแกน และลงรับในระบบ e-office แล้ว ไว้ใน 
Division : T (โดยแยกเป็นไตรมาส) 

             

  1.7 สรุปรายงานประจ าไตรมาสการควบคุมทะเบียนรับ-ส่งหนังสือราชการ 
(เฉพาะเรื่องที่มีการก าหนดชั้นความลับ) 

             

  1.8 ใช้งานระบบ E-Office               
  1.9 เพิ่มประสิทธิภาพในการรับ – ส่งหนังสือราชการผ่านระบบ e-CMS 
ระหว่างหน่วยงาน 

             

1.10 ประสานงาน และเพิ่มประสทิธิภาพการรับ-ส่งหนังสือ 
ผ่านระบบไปรษณีย์อเิล็กทรอนิกสก์ลาง (saraban@tcels.or.th) 

             

1.11 ด าเนินการตรวจสอบหนังสือรับจากหน่วยงานภายนอก  
นอกเหนือจากการจดัส่งทางไปรษณีย ์
- http://www.ops.go.th/main (หนังสือแจ้งเวียนหน่วยงาน สป.อว.)  
- http://cabinet.most.go.th   (หนังสือแจ้งเวียนระบบงาน ปคร.) 
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แผนด าเนินงาน  

 

เป้าหมายผลผลิต /
หน่วยนับ 

งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
- saraban@tcels.or.th  (หนังสอืรับภายนอกระหว่างระบบ (e-CMS)) 
- hotline@tcels.or.th  (หนังสือรับภายนอกระหว่างระบบ (e-CMS)) 
1.12 จัดท าทะเบียนและบญัชีหนังสือ ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ (Excel) 
       และรวบรวมหนังสือประจ าวันเพ่ือจัดส่ง-รับ หนังสือท่ี สป.อว. 

             

2. งานส านักงานและพิธีการ             
  2.1 จัดท าแผนการปฏิบตัิงานของงานสารบรรณ ปีงบประมาณ 2565 1 แผน              
  2.2 ทบทวนคู่มือการปฏิบัติงานของงานสารบรรณ 1 คู่มือ              
  2.3 ควบคุมการเบิกสติ๊กเกอร์ บาร์โค้ด ส าหรับการส่งไปรษณียโ์ดยช าระ
ค่าบริการเป็นเงินเช่ือ รวบรวมเบกิค่าไปรษณีย์รายเดือน 

              

  2.4 จัดงานพระราชพิธีและพิธีการส าคญัๆ  20,000             
3. งาน Contact Center             
  ร่วมพัฒนาระบบ Contact Center เพื่อช่วยตอบรับและจัดเกบ็ข้อมูลการ
ให้บริการผู้ติดต่อ ในการน ามาวิเคราะห์เพื่อให้เกดิการพัฒนาปรับปรุงต่อไป 

              

รวม 20,000             
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แผนปฏิบัติการ (Action Plan) ส่วนงานสนับสนุน 

ปีงบประมาณ 2565 
3. งานสื่อสารองค์กร 
 

แผนการด าเนนิงาน เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินงาน 2564 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

สื่อสารจุดยืน ความแข็งแกร่งอย่างรวดเร็วและสร้าง TCELS Branding  ทั้งภายในและภายนอกประเทศ  
เพื่อสื่อสารองค์ความรู้ สร้างความตระหนัก และความเข้าใจงานด้านชีววิทยาศาสตร์ ตลอดจนผลแพรผ่ลงานของ
องค์กรให้แก่นักวิจัย นักวิชาการ นักธุรกิจรุ่นใหม่ หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ประชาชนท่ัวไป และผู้มีส่วนไดส้่วน
เสียให้เข้าใจบทบาท และเครือข่าย เพื่อให้เกิดความเชื่อมั่น เช่ือถือ องค์กร และเกิดประโยชน์ต่อของประเทศชาติ 

             

1. ถนนสายวิทย์ (วันเด็ก
แห่งชาติ) 

เพื่อเผยแพร่และส่งเสริมองค์ความรู้ด้านชีววิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ
นวัตกรรม ให้แก่เด็ก, เยาวชน, คร-ูอาจารย์, ผู้ปกครอง และประชาชนท่ัวไป 

150,000 
 

            

2. มหกรรมวิทยาศาสตร์
แห่งชาติ 

เพื่อส่งเสริมองค์ความรู้ ความเข้าใจด้านเทคโนโลยีชีววิทยาศาสตร์  และจุด
ประกายงานในสายอาชีพ ด้านวิทยาศาสตร์ ให้แก่เยาวชน และประชาชนท่ีสนใจ 

200,000 
  

            

3. ภาพอินโฟกราฟิก 
    

เพื่อเผยแพรผ่ลงานและการด าเนนิงานขององค์กรให้เป็นท่ีรู้จักและสร้างความ
ตระหนัก ความรู้ ความเข้าใจด้านชีววิทยาศาสตร์ให้แก่ประชาชน 

-             

4. แปลข่าวเป็นภาษาอังกฤษ 
 

เพื่อเผยแพรผ่ลงาน และการด าเนนิงานของ ศลช. ในรูปแบบเนื้อหาข่าวเป็น
ภาษาอังกฤษให้แก่ ประชาชนท่ัวไป และผูม้ีส่วนไดส้่วนเสยีได้รับทราบข่าวสาร 
อ่านแล้วเกิดความเข้าใจง่ายข้ึน 

-             

5. ข่าวสาร IQ NewsClip มีข้อมูลข่าวสารเพื่อน าส่งกระทรวง อว. เสนอ 102,720  -             
6. วารสาร / ออนไลน์ ฯลฯ  เผยแพรส่ื่อสารผา่นช่องทางอื่นเพิ่มเติม เสนอ 258,000 -             

รวม 350,000             
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แผนปฏิบัติการ (Action Plan) ปีงบประมาณ 2565 
ส่วนงาน: ฝ่ายแผนยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ: คุณปัทมา แก้วสีปลาด 
 

แผนการด าเนินงาน เป้าหมายผลผลิต/ 
หน่วยนับ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. การทบทวนและ
จัดท าแผนยุทธศาสตร์ 
เป้าหมายและตัวช้ีวัด
ความส าเร็จเพื่อบรรลุ
วัตถุประสงค์การ
จัดตั้งขององค์กร 

1. ติดตามประเมินความส าเร็จในการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์และการบรรลุ
เป้าหมายยุทธศาสตร ์

             

2. ทบทวนปรับกลยุทธ์การด าเนินงาน เป้าหมายและตัวช้ีวัดองค์กรเพื่อให้บรรลุ
เป้าหมายทีไ่ด้ก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์  

             

3. จัดท าแผนยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด รายป ี              
4. แปลงแผนยุทธศาสตรส์ู่การปฏบิัติ แผนปฏิบตัิการประจ าปี ก าหนดโครงการ/
กิจกรรม/เป้าหมาย/ตัวช้ีวัดสู่ฝ่ายต่างๆ เพื่อน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายแผน
ยุทธศาสตร์องค์กร 

             

5. เตรียมการจัดท ายุทธศาสตร์ในระยะต่อไป              
2. โครงการจัดท า

งบประมาณ
ประจ าปีและก ากับ
ติดตามการใช้จ่าย
งบประมาณ 

1. ค าของบประมาณรายจา่ยประจ าปี 2566 เสนอ ส านักงบประมาณเสนอ
กรรมาธิการฯ เสนออนุกรรมาธิการฯ  กระทรวงวิทยาศาสตร์  

60,000             

2. รายการก ากับการใช้จ่ายงบประมาณโครงการ/กิจกรรมทุกกิจกรรมของ ศลช.               
3. รายงานสรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณ ทุกไตรมาส จ านวน 4 ฉบับ              
4. การจัดท างบประมาณและรายงานแผน/ผล ผ่านระบบต่างๆ              
5. รายงานผลการเบิกจา่ยรายไตรมาส เสนอคณะกรรมการบริหารทุกไตรมาส               
6. จัดท าแผนปฏิบตัิการประจ าปี 2565              
7. รายงานแผนปฏิบตัิการ 1 รายงาน และรายงานผล เสนอส านักงบประมาณ 4 
รายงาน 
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แผนการด าเนินงาน เป้าหมายผลผลิต/ 
หน่วยนับ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. การจัดท างบประมาณ
ในลักษณะบรูณาการ 

1. ร่วมจัดท าแผนบรูณาการร่วมกบักระทรวงการอุดมศึกษาฯและหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 

             

2. จัดท ารายละเอียดโครงการ แผนงบประมาณรายปี และเสนอค าของบประมาณ
รายป ี

             

3. จัดท ารายละเอียดแผนปฏิบัติการโครงการประจ าปี              
4. ติดตามผลการด าเนินงานและรายงานผลรายเดือน/รายไตรมาส              
5. สรุปผลการด าเนินโครงการและรายงานผลประจ าป ี              

4. การติดตามและ
ประเมินผลการ
ด าเนินงานของ ศลช. 

1. จัดท าตัวช้ีวัดตามผลการปฏิบตัริาชการ เพื่อเสนอต่อ กพร. และการจัดท า
รายละเอียดตัวช้ีวัดส าหรับการเจรจาต่อรอง   

             

2. รายงานการตดิตามและประเมนิผลการด าเนินงานของโครงการตา่งๆ (เป้าหมาย
และผลผลิต, การใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปี) 1 รายงาน 

             

3. ติดตามและประเมินผล การจดัท ารายงานสรุปผลตามตัวช้ีวัด กพร. รอบ 6, 9 
และ 12 เดือน  

             

4. จัดท าตัวช้ีวัดเสนอกระทรวงการอุดมศึกษาฯและรายงานผลตามตัวช้ีวัดและ
เป้าหมายทุกไตรมาส  

             

5. ระบบติดตามและประเมินผลตามยุทธศาสตร์ของ อว.               
6. ระบบติดตามและรายงานผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด กพร. รอบ 6, 9 และ 
12 เดือน  

             

7. สรุปน าเสนอผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด กพร. ต่อคณะกรรมการบริหารทุก
รอบ 6, 9 และ 12 เดือน 

             

8. การจัดให้มีการประเมินความพึงพอใจโดยบุคคลภายนอก ปีละ 1 ครั้ง 250,000             
9. รายงานสรุปผลการประเมินและจัดท าแนวทางการพัฒนาบริการเพื่อเสนอ 
กพร. 1 รายงาน 
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แผนการด าเนินงาน เป้าหมายผลผลิต/ 
หน่วยนับ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

10. การรายงานผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการบริหาร 1 รายงาน              
5. การประชุม

คณะกรรมการบรหิาร 
ศลช. 

1. การประสานนัดหมายและเตรียมการจัดประชุม 12 ครั้ง              
- ค่าตอบแทน (เบี้ยประชุม) 1,761,000             
- ค่าใช้จ่ายการประชุม (อาหาร/ส่งเอกสาร) 30,000             

2. การจัดท าหนังสือเชิญประชุมและส่งหนังสือเชิญ                
3. การเตรยีมเอกสารส าหรับการเบิกจ่ายและการหักภาษี                
4. การตั้งเรื่องจัดประชุมและเบิกจ่ายงบประมาณในการจัดประชุม               
5. การประสานงานและจัดท าเอกสารประกอบการประชุม                
6. การบันทึกและจดัท ารายงานการประชุม 12 ครั้ง              
7. การจัดส่งเอกสารการประชุม 12 ครั้ง              
8. การจัดท าเอกสารและแจ้งเวียนมติการประชุม (กรณีทีต้องมีการเวียนมติ)              
9. การอบรม ศึกษาดูงานของคณะกรรมการบริหาร (IOD, Retreat) 200,000             

6. การจัดท ารายงาน
ประจ าป ี

1. รวบรวมข้อมูลผลงาน และภาพถ่ายส าหรับจัดท ารายงานประจ าป ี -             
2. จัดจ้างสังเคราะห์ เรียบเรียงข้อมูลผลงาน เพื่อการประชาสมัพันธ์และจัดท า
รายงานประจ าป ี

             

รวม 2,301,000              
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แผนปฏิบัติการ (Action Plan) ส่วนงานสนับสนุน 
ปีงบประมาณ 2565 

ส่วนงาน: ส านักตรวจสอบภายใน 
ผู้รับผิดชอบ: คุณนุสรา วิมานันท์ 
 

แผนการด าเนนิงาน เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. สอบทานรายงานการเงิน   ประจ าปีงบประมาณ 2564 และไตรมาส 1-3 ปีงบประมาณ 
2565 รวม 4 ครั้ง 

             

2. สอบทานรายงานการบริหารความเสีย่ง  ประจ าปีงบประมาณ 2564 และไตรมาส 1-3 ปีงบประมาณ 
2565 รวม 4 ครั้ง 

             

3. สอบทานรายงานผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ  

ประจ าปีงบประมาณ 2564 และไตรมาส 1-3 ปีงบประมาณ 
2565 รวม 4 ครั้ง 

             

4. ตรวจสอบการเบิกจ่าย 1 กิจกรรมตรวจสอบ              

5. ตรวจสอบการจัดจ้าง Outsource 1 กิจกรรมตรวจสอบ              

6. ตรวจสอบการด าเนินงานโครงการ 2 กิจกรรมตรวจสอบ              
7. ทบทวนกฎบัตรประจ าป ี 1. จัดท ารายงานทบทวนกฎบัตรของหน่วยงานตรวจสอบ

ภายในประจ าปี 2565 แล้วเสนอผูอ้ านวยการ และ
คณะกรรมการตรวจสอบเพื่อรับทราบ/เห็นชอบ 

             

2. จัดท ารายงานทบทวนกฎบตัรของคณะกรรมการ
ตรวจสอบประจ าปี 2565 เพื่อการพิจารณา 

             

8. การประกันคณุภาพงานตรวจสอบ
ภายใน 

1. ประเมินการปฏบิัติงานตรวจสอบภายใน ประจ าปี 2564 
ตามแบบประเมินตนเองฯที่กรมบญัชีกลางก าหหนด 1 ฉบับ 

             

2. สรุปผลการประเมินการปฏิบติิงาน ปัญหาและอุปสรรค              
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แผนการด าเนนิงาน เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. จัดท าแผนการพัฒนาและปรับปรุงงานตรวจสอบภายใน              
 4. รายงาน สรุปผลการประเมินตนเอง ในการปฏิบัติงาน

ตรวจสอบภายใน ให้ผู้อ านวยการและคณะกรรมตรวจสอบ 
รับทราบ/เห็นชอบ   

             

 5.  บันทึกและรายงานข้อมลูตามแบบรายงานการประเมิน
ตนเองฯ  ในระบบของกรมบญัชีกลาง  

             

10. จัดท าข้อมูลรายงานใหห้น่วยงาน
ภายนอก 

รายงานกรณีเงินขาด/เงินเกิน ราย 3 เดือน จ านวน 4 ครั้ง              

11. การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 1. ประสานและเตรียมการประชุม (6 ครั้ง) 162,000             
- ค่าตอบแทน (เบี้ยประชุม)  157,500             
- ค่าตอบแทน(ค่าใช้จ่ายการประชุม)  4,500             

2. จัดท าและน าส่งหนังสือเชิญประชมุ              
3. ตั้งเรื่องจัดประชุมและเบิกจ่ายงบประมาณในการจดั
ประชุม  

             

4. ประสานงานจัดท าและจัดส่งเอกสารประกอบการประชุม              
5. การบันทึกและจดัท ารายงานการประชุม               

12. แผนการตรวจสอบประจ าปี  1. จัดท าแผนการตรวจสอบประจ าปี 2565 ตามเกณฑ์การ
ประเมินความเสี่ยง จ านวน 1 แผน 

             

 2. น าเสนอแผนการตรวจสอบประจ า 2565 ให้ผู้อ านวยการ
เห็นชอบแล้วน าเสนอคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อการอนุมัติ  

             

 3. สื่อสารแผนการตรวจสอบประจ าปีที่ไดร้ับการอนุมตัิให้
ผู้บริหารและหัวหน้าฝ่ายงานรับทราบ 
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แผนการด าเนนิงาน เป้าหมายผลผลิต/หน่วยนับ งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินงาน 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

13. การประชุมคณะอนุกรรมการ
สอบสวนข้อเท็จจริง 

ประสานและเตรียมการประชุม ( 2 เดือน) 
- ค่าตอบแทน (เบี้ยประชุม) 

52,500             

14. อบรม/สัมมนาเจา้หน้าท่ีจ านวน 2 
อัตรา 

4 ครั้ง  (งบพัฒนา
บุคลากร) 

            

รวม 214,500             
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