
 

   แบบรายงานแผนปฏิบัติการจัดซื้อ/จัดจ้าง

ประจำปีงบประมาณ 2569 (ครั้งที่ 1)

(จัดจ้างพนักงานจ้างเหมาบริการฯ)

ลำดับ

ที่

แผนงาน
หมวดค่าครุภัณฑ์

ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
ลักษณะงาน ( ) วิธีการ ( )

ออกแบบ

หรือกำหนดคุณ

ลักษณะเฉพาะแล้ว

แผนปฏิบัติการ แผนการจ่ายเงิน

หมายเหตุ

งาน/โครงการ รายการ
จำนวน

(หน่วยนับ)

งานต่อเนื่อง

ที่ผูกพัน

งบประมาณ

ปีต่อไป

งานที่เสร็จ

ภายในปี

2569

เฉพาะ

เจาะจง
คัดเลือก

ประกาศ

เชิญชวน

ทั่วไป

มี

( )

ไม่มี

( )

คาดว่า

เริ่มจัดหา

(ระยะเวลา

โครงการ)

คาดว่า

จะลงนาม

ในสัญญา

(เดือน/ปี)

คาดว่า

จะมีการส่ง

มอบ ปี

2569

(เดือน/ปี)

งบประมาณ

ที่ได้รับอนุมัติ

ในปี 2569

(บาท)

เงินนอก

งบประมาณ

หรือเงินสมทบ

(บาท)

(1) (2) (3) (4) (5) (5) (6) (6) (6) (7) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13)

1 2.2.1. การพัฒนาการ

บริหารจัดการองค์กรให้

ทันต่อการเปลี่ยนแปลง

มุ่งสู่การเป็นองค์กร

สมรรถนะสูง

การบริหารการจัดการ

บุคลากร ศลช.

จัดจ้างพนักงานจ้างเหมา

บริการ เจ้าหน้าที่งาน

สารบรรณและโอเปอเรเตอร์

(สำนักผู้อำนวยการ)

12 เดือน - - - - ต.ค. 68 ต.ค. 68 ก.ย. 69 300,000.00 0.00

2 2.2.1. การพัฒนาการ

บริหารจัดการองค์กรให้

ทันต่อการเปลี่ยนแปลง

มุ่งสู่การเป็นองค์กร

สมรรถนะสูง

การบริหารการจัดการ

บุคลากร ศลช.

จัดจ้างพนักงานจ้างเหมา

บริการ สนับสนุนงาน สำนักผู้

อำนวยการ (สำนักผู้อำนวย

การ)

12 เดือน - - - - ต.ค. 68 ต.ค. 68 ก.ย. 69 420,000.00 0.00

3 2.2.1. การพัฒนาการ

บริหารจัดการองค์กรให้

ทันต่อการเปลี่ยนแปลง

มุ่งสู่การเป็นองค์กร

สมรรถนะสูง

จัดจ้างพนักงานจ้างเหมา

บริการ สนับสนุนงานกฎหมาย

(ฝ่ายกฎหมาย)

12 เดือน - - - - ต.ค. 68 ต.ค. 68 ก.ย. 69 420,000.00 0.00



การบริหารการจัดการ

บุคลากร ศลช.

4 2.2.1. การพัฒนาการ

บริหารจัดการองค์กรให้

ทันต่อการเปลี่ยนแปลง

มุ่งสู่การเป็นองค์กร

สมรรถนะสูง

การบริหารการจัดการ

บุคลากร ศลช.

จัดจ้างพนักงานจ้างเหมา

บริการ สนับสนุนงานการเงิน

และบัญชี (ฝ่ายการเงินและ

บัญชี)

11 เดือน - - - - ต.ค. 68 พ.ย. 68 ก.ย. 69 342,000.00 0.00

5 2.2.1. การพัฒนาการ

บริหารจัดการองค์กรให้

ทันต่อการเปลี่ยนแปลง

มุ่งสู่การเป็นองค์กร

สมรรถนะสูง

การบริหารการจัดการ

บุคลากร ศลช.

จัดจ้างพนักงานจ้างเหมา

บริการ สนับสนุนงานการ

บริหารจัดการคณะกรรมการ

ศลช. (ฝ้ายแผนยุทธศาสตร์)

12 เดือน - - - - ต.ค. 68 ต.ค. 68 ก.ย. 69 360,000.00 0.00

6 2.2.1. การพัฒนาการ

บริหารจัดการองค์กรให้

ทันต่อการเปลี่ยนแปลง

มุ่งสู่การเป็นองค์กร

สมรรถนะสูง

การบริหารการจัดการ

บุคลากร ศลช.

จัดจ้างพนักงานจ้างเหมา

บริการ สนับสนุนงานจัดซื้อจัด

จ้าง (ส่วนงานพัสดุและควบคุม

สินทรัพย์)

11 เดือน - - - - ต.ค. 68 พ.ย. 68 ก.ย. 69 300,000.00 0.00

7 2.2.1. การพัฒนาการ

บริหารจัดการองค์กรให้

ทันต่อการเปลี่ยนแปลง

มุ่งสู่การเป็นองค์กร

สมรรถนะสูง

การบริหารการจัดการ

บุคลากร ศลช.

จัดจ้างพนักงานจ้างเหมา

บริการ สนับสนุนงาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ (กลุ่ม

ภารกิจบริหารเทคโนโลยี

สารสนเทศ)

12 เดือน - - - - ต.ค. 68 ต.ค. 68 ก.ย. 69 300,000.00 0.00

8 2.2.1. การพัฒนาการ

บริหารจัดการองค์กรให้

ทันต่อการเปลี่ยนแปลง

มุ่งสู่การเป็นองค์กร

สมรรถนะสูง

จัดจ้างพนักงานจ้างเหมา

บริการ สนับสนุนงานบริหาร

พัสดุ (ส่วนงานพัสดุและ

ควบคุมสินทรัพย์ )

11 เดือน - - - - ต.ค. 68 พ.ย. 68 ก.ย. 69 330,000.00 0.00



การบริหารการจัดการ

บุคลากร ศลช.

9 2.2.1. การพัฒนาการ

บริหารจัดการองค์กรให้

ทันต่อการเปลี่ยนแปลง

มุ่งสู่การเป็นองค์กร

สมรรถนะสูง

การบริหารการจัดการ

บุคลากร ศลช.

จัดจ้างพนักงานจ้างเหมา

บริการ สนับสนุนงาน

เลขานุการ (สำนักผู้อำนวย

การ)

12 เดือน - - - - ต.ค. 68 ต.ค. 68 ก.ย. 69 360,000.00 0.00

10 2.2.1. การพัฒนาการ

บริหารจัดการองค์กรให้

ทันต่อการเปลี่ยนแปลง

มุ่งสู่การเป็นองค์กร

สมรรถนะสูง

การบริหารการจัดการ

บุคลากร ศลช.

จัดจ้างพนักงานจ้างเหมา

บริการ สนับสนุนงานอาคาร

สถานที่ (ฝ่ายบริหารทั่วไป)

12 เดือน - - - - ต.ค. 68 ต.ค. 68 ก.ย. 69 360,000.00 0.00

วงเงินรวม 3,492,000.00 0.00

ลายมือชื่อ  ผู้จัดทำ

(นายอมร เลขานนท์)

เจ้าหน้าที่อาวุโส งานพัสดุ
12  ต.ค.  68  เวลา 23:07:31  Non-PKI Server Sign

Signature Code : QgA3A-DAAQg-A4AEU-AMwBD

เรียน ผศลช.
       ส่วนงานพัสดุ ได้ตรวจสอบและรวบรวมรายการจัดจ้างพนักงานจ้างเหมาบริ

กการฯ ตามประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ เรียบร้อยแล้ว เพื่อปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ มาตรา ๑๑ ให้หน่วยงานของ

รัฐจัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีและประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่าย
สารสนเทศกรมบัญชีกลาง และของหน่วยงานของรัฐตามวิธีการที่กรมบัญชีกลางกำหนด

และให้ปิดประกาศโดยเผยแพร่ ณ สถานที่ปิดประกาศของหน่วยงานของรัฐ นั้น

จึงเห็นควรอนุมัติแผนจัดจ้างพนักงานจ้างเหมาบริการฯ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙
เพื่อให้ ส่วนงานพัสดุ ดำเนินการตาม พรบ. และระเบียบฯ ที่เกี่ยวข้อง และเพื่อให้ ฝ่าย/

โครงการ ดำเนินการจัดทำขอซื้อขอจ้างฯ ต่อไป

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา

ลายมือชื่อ  ผู้ตรวจสอบ

(นายนิติพล มนต์ไตรเวศย์)

รักษาการรองผู้อำนวยการ
14  ต.ค.  68  เวลา 06:46:56 ,  Non-PKI Server Sign

Signature Code : QQBFA-DgAOA-A5ADI-ANwBD

อนุมัติ

ลายมือชื่อ  ผู้อนุมัติ

(นางสาวจิตติ์พร ธรรมจินดา)

ผู้อำนวยการศูนย์ความเป็นเลิศด้านชีววิทยาศาสตร์
14  ต.ค.  68  เวลา 09:37:30 ,  Non-PKI Server Sign

Signature Code : NwBFA-DgAMw-A3AEU-ANwAw



 


